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1 Berichtsparameter

1.1 H1 Allgemeine Informationen

Unternehmensdaten

Sparkasse Firth
Maxstral3e 32

90762 Furth

Telefon 0911 7878-0

E-Mail info@sparkasse-fuerth.de

Website www.sparkasse-fuerth.de

Nutzung von Rahmenwerken

Wir orientieren uns bei der nichtfinanziellen Berichterstattung am Berichtsstandard der Sparkassen-Finanz-

gruppe, der vom Deutschen Sparkassen- und Giroverband e. V. (DSGV) unter Einbindung von Regionalverban-

den, Sparkassen und Verbundpartnern als eigensténdiges Berichtssystem fiir die Sparkassen-Finanzgruppe ent-

wickelt wurde. Die Sparkassen-Indikatoren sind anschlussfahig an die international anerkannten Standards

(Sustainability Reporting Standards, SRS) der Global Reporting Initiative, die ,GRI-G4 Financial Services Sector
Disclosures (GRI-G4 FS)“ und an den ,Deutschen Nachhaltigkeitskodex (DNK)*“. Sie wurden 2013 vom ,Rat fur

Nachhaltige Entwicklung (RNE)“ anerkannt.

Der Berichtsstandard der Sparkassen-Finanzgruppe umfasst ein mit Blick auf die gesetzlichen Berichtspflichten

nach dem CSR-Richtlinie-Umsetzungsgesetz (CSR-RUG) juristisch gepriftes Set von 22 Berichtsindikatoren der

Gruppe G. Jede Sparkasse kann freiwillig dariiber hinaus mithilfe von 18 weiteren Sparkassen-Indikatoren ein

qualifiziertes Stakeholder-Reporting zur Gemeinwohlorientierung und den Markenkernwerten erstellen.

Referenzen zu Rahmenwerken

Haltung

Sparkassen-Indikator ‘ REEEZE
H1 Allgemeine Informationen SZQSRS 2021: 2-1, 2-2, 2-3, 2-5, 2-6, 2-7, 2-9, 2-11, 2-14,
H2 Geschéaftsmodell GRI SRS 2021: 2-6, 2-22
H3 Soziale Nachhaltigkeit und Beitrag zum Gemeinwe- | GRI SRS 2016: 201-1, 201-4, 203-2, 413-1, 413-2
sen GRI SRS 2021: 2-25, 3-3

R N GRI SRS 2016: 405-1
H4 Grundsatze der Unternehmensfiihrung GRI SRS 2021: 2.9, 2-10, 2-15, 2-17, 2-19

GRI SRS 2016: 413-1, 417-1
H5 Kundenberatung und Beschwerdemanagement GRI SRS 2021+ 2.16, 2-23, 2-29
L : : GRI SRS 2016: 201-2

H6 Nachhaltigkeitsstrategie und Ziele GRI SRS 2021: 2.9, 2-12, 2-22, 2-23, 2-25, 3-1, 3-2, 3-3
H7 Implementierung in Prozesse und Controlling GRI SRS 2021: 2-13
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H8 Nachhaltigkeit im Aktivgeschaft

GRI SRS 2016: 201-2, 305-3, 412-3, 416-1

H9 Nachhaltigkeit im Passivgeschéft

GRI SRS 2016: 201-2

H10 Nachhaltigkeit in der Eigenanlage (Depot A) und
Kundenanlage (Depot B)

GRI SRS 2016: 201-2, 305-3, 416-1

H11 Menschenrechte und Sorgfaltspflichten

GRI SRS 2016: 403-1, 407-1, 408-1, 409-1, 412-1, 412-3
GRI SRS 2021: 2-25, 3-3

H12 Nachhaltigkeit in Einkauf und Beschaffung

GRI SRS 2016: 204-1, 308-1, 308-2, 408-1, 409-1, 414-1,
414-2; GRI SRS 2021: 2-6

H13 Umweltbelange

GRI SRS 2016: 201-2, 301-1, 302-1, 302-2, 302-4, 302-5,
305-1, 305-2, 305-3, 305-5, 307-1

GRI SRS 2018: 303-5; GRI SRS 2020: 306-3

GRI SRS 2021: 2-25, 2-27, 3-3

H14 Okologische EU-Taxonomie

H15 Beschaftigungspolitik und Chancengerechtigkeit

GRI SRS 2016: 202-2, 401-1, 401-2, 405-1, 405-2, 406-1,
413-1; GRI SRS 2021: 2-7, 2-25, 2-30, 3-3

H16 Gesundheit und Wohlbefinden

GRI SRS 2016: 401-3
GRI SRS 2018: 403-1, 403-5, 403-6

H17 Weiterbildung/lebenslanges Lernen

GRI SRS 2016: 401-1, 404-2, 404-3

H18 Verhaltensstandards fir Mitarbeitende

GRI SRS 2016: 205-2; GRI SRS 2021: 2-23, 2-26

H19 Compliance und Korruptionsbekdmpfung

GRI SRS 2016: 205-1, 205-2; 205-3, 415-1, 417-2, 417-3,
419-1; GRI SRS 2019: 207-1
GRI SRS 2021: 2-25, 2-27, 3-3

H20 Dialog mit Anspruchsgruppen

GRI SRS 2016: 413-1; GRS SRS 2021: 2-25, 2-29

Produkte

Sparkassen-Indikator
P1 Nachhaltige Anlageprodukte

Referenzen

P2 Produkte zur Starkung sozialer Eigenvorsorge

GRI SRS 2016: 203-2

P3 Kredite fur 6kologische Zwecke

P4 Kredite fur soziale Zwecke

GRI SRS 2016: 203-1

P5 Zugéange zu Finanzdienstleistungen

GRI SRS 2016: 203-2, 413-1

P6 Angebote fur benachteiligte Bevdlkerungsgruppen

GRI SRS 2016: 203-2, 413-1

P7 Kreditversorgung der regionalen Bevolkerung

P8 Kreditversorgung der regionalen Wirtschaft

GRI SRS 2016: 203-1

P9 Férderungen von Unternehmensgrindungen

GRI SRS 2016: 203-1

P10 Kredite fir kommunale Infrastruktur

GRI SRS 2016: 203-1

Berichtsperiode

Die Berichterstattung erfolgt jahrlich fur das Geschéftsjahr. Berichtszeitraum des vorliegenden Berichts:
1. Januar bis 31. Dezember 2023

Mit dem vorliegenden nichtfinanziellen Bericht kommen wir den Anforderungen zur nichtfinanziellen Berichterstat-
tung nach § 289b Abs. 1 und 3 HGB nach. Die Berichtsinhalte orientieren sich an den oben genannten Sparkas-
sen-Indikatoren. Der Vorstand wurde in die Erstellung des nichtfinanziellen Berichts eingebunden. Das Nachhal-
tigkeitsverstandnis ist Bestandteil der Geschéfts- und Risikostrategie — diese wurde vom Vorstand beschlossen

sowie mit dem Verwaltungsrat erértert und von diesem verabschiedet.
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Der Sparkassen-Standard wird kontinuierlich gemaf den regulatorischen, politischen und gesellschaftlichen Ent-

wicklungen aktualisiert und an neue Anforderungen angepasst.

Es erfolgte eine interne Prifung des nichtfinanziellen Berichts durch die Innenrevision der Sparkasse Firth im
Rahmen der Berichtsfertigstellung. Durch den Jahresabschlussprifer fand eine kritische Durchsicht statt.
Gleichstellungshinweis: Ist zur besseren Lesbarkeit in diesem Werk nur die ménnliche oder weibliche Person

genannt, so sind damit alle Geschlechter gemeint.

Kontakt

Nachhaltigkeitsbeauftragter

Patrick Peschke

Telefon 0911 7878-2323

E-Mail patrick.peschke@sparkasse-fuerth.de

Geschaftsergebnisse und wirtschaftliche Lage

Die Angaben zu den Geschéftsergebnissen und der wirtschaftlichen Lage kénnen in den Veréffentlichungen zum

Jahresabschluss auf unserer Homepage und im Bundesanzeiger eingesehen werden.

Wesentliche Daten per 31.12.2023

Wert Vorjahr

Anzahl Beschéftigte in Personeneinheiten gesamt 596 617
Anzahl Beschéftigte in Mitarbeiterkapazitaten (im Jahresdurchschnitt) 463 475
Anzahl Auszubildende und Trainees 41 41
Anzahl Filialen (personenbesetzt) 17 17
Anzahl digitale Filialen 1 1
Anzahl SB-Filialen 14 14
Anzahl fahrbare Filialen 0 0
Anzahl SB-Gerate (Kontoauszugsdrucker, Kontoserviceterminals) 38 39
Anzahl Geldausgabeautomaten 9 13
Anzahl Ein- und Auszahlautomaten 44 44
Anzahl Privatgirokonten 92.351 91.633
Anzahl Geschaftsgirokonten 12.987 13.058
Bilanzsumme in T€ 4.021.915 4.189.694
Gesamteinlagen in T€ 3.080.778 3.165.365
Kreditvolumen in T€ 2.468.452 2.525.897
Eigenkapital in T€ 443.003 411.527
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Vorstand

e Hans Woélfel, Vorsitzender des Vorstands
e Adolf Dodenhéft, Vorstandsmitglied

Verwaltungsrat

e Bernd Obst, Vorsitzender des Verwaltungsrats

e Matthias Diel3l, Stellvertretender Vorsitzender

e Jurgen Habel, Stellvertretender Vorsitzender

e Dr. Thomas Jung, Stellvertretender Vorsitzender
e Sepp Korbl, Stellvertretender Vorsitzender

e Thomas Zwingel, Stellvertretender Vorsitzender
e Markus Braun, Verwaltungsratsmitglied

e Klaus Edelthalhammer, Verwaltungsratsmitglied
e Alexandra Gl6Ringer, Verwaltungsratsmitglied

e Kamran Salimi, Verwaltungsratsmitglied

Verwaltungsratsvorsitzende sind in turnusmafiigem Wechsel nacheinander jeweils fur zwolf Monate berufen:
e der Oberburgermeister der kreisfreien Stadt Firth
e der Landrat des Landkreises Firth
e der Oberblrgermeister der kreisfreien Stadt Firth
e der Erste BUrgermeister der Stadt Zirndorf
e der Oberburgermeister der kreisfreien Stadt Firth
e der Erste Burgermeister des Markts Cadolzburg
Dieser Turnus begann am 1. Marz 2007 mit dem Landrat des Landkreises Furth (vgl. § 9 Abs. 1 Satz 2 Zweck-

verbandssatzung).

Trager

Kommunale Tragerkorperschaft (Art. 4 SpkG) der Sparkasse ist der Zweckverband Sparkasse Furth, dem als
Mitglieder der Markt Ammerndorf, der Markt Cadolzburg, der Landkreis Furth, die kreisfreie Stadt Furth, die Ge-
meinde GroRhabersdorf, die Stadt Langenzenn, der Markt Rof3tal, die Gemeinde Seukendorf, die Stadt Stein, der
Markt Wilhermsdorf und die Stadt Zirndorf angehéren.

Rechtsform

Die Sparkasse Furth ist ein kommunales Wirtschaftsunternehmen in der Rechtsform einer rechtsfahigen Anstalt

des offentlichen Rechts.
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Beteiligungen

Beteiligungen S-Finanzgruppe

Sparkassenverband Bayern

Anteil in %

Direkte Beteiligung

Indirekte Beteiligung

Dadurch an Versicherungs-

Beteiligungen in der Region

Wohnungsbaugesellschaft der Stadt
Furth mbH

Anteil in %

32,910

Direkte Beteiligung

Ja

Stammkapital | 1,991 Ja kammer Bayern, DekaBank
und Bayern LB

Sparkassenverband Bayern 2 880 Ja Dadurch an der Bayerischen

Stammkapital I ! Landesbank
Versicherungsbeteiligungs-

. . verwaltungs-Gesellschaft bay.

Versicherungskammer Bayern 1,760 Nein u. theinl. pfalz. Sparkassen
mbH

Deka Erwerbsgesellschaft mbH & Co. KG 0,135 Ja Dadurch an DekaBank

LBS Beteiligungsgesellschaft mbH & Co. KG 1,991 Ja Dadurch an LBS-Sud

. . . Erwerbgesellschaft der SFG

Landesbank Berlin Holding AG 0,131 Nein mbH& Co. KG

Deutsche Sparkassen Leasing AG & Co. KG 0,237 Ja

S-International Nordbayern GmbH & Co. KG 6,210 Ja

S-Immo-Beteiligungs-GmbH & Co. KG 1,618 Ja Dadurch an S Immobilien
GmbH

S-Immowerk GmbH & Co. KG 11,700 Ja

S-Refit AG 0,035 Ja

S-Partner Kapital AG 6,507 Ja

Bayern Card-Services Beteiligungs GmbH & Dadurch an Bayern Card-

1,991 Ja -
Co. KG Service
1ZB Software Verwaltung GmbH & Co. KG 1,984 Ja

Indirekte Beteiligung

Wohnungsbaugesellschaft der Stadt
Zirndorf mbH

4,640

Ja
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Mitgliedschaften in Verbanden und Institutionen

Die Sparkasse Furth ist Mitglied im Sparkassen- und Giroverband Bayern (SVB) und Uber diesen dem Deutschen

Sparkassen- und Giroverband e.V. (DSGV) angeschlossen.

Geschéftsgebiet

Das Geschéftsgebiet der Sparkasse Furth umfasst das Gebiet des Landkreises Firth und der Stadt Firth.

Wichtige Produkte und Dienstleistungen

Grundsatzlich betreibt die Sparkasse Firth alle bankiblichen Geschéfte, soweit es das bayerische Sparkassen-
gesetz und die auf Grund dieses Gesetzes erlassenen Rechtsverordnungen oder die Satzung der Sparkasse
vorsehen. Das Engagement geht dabei weit iber das Kerngeschéft — die ganzheitliche und umfassende Beratung
in allen Geldfragen und umfangreiche Finanzdienstleistungen — hinaus. Ihr Anliegen ist es, an der positiven Ent-
wicklung in Stadt und Landkreis Furth, fir die Menschen, die hier leben und arbeiten, mitzuwirken. Deshalb sind
soziale, wirtschaftliche und dkologische Faktoren fester Bestandteil ihrer Entscheidungen zur Weiterentwicklung

und zum Wohl der Region.

Kundinnen und Kunden der Sparkasse Firth

e  Privatkunden und Private Banking
e Firmen- und Gewerbekunden
e Institutionelle und Kommunen

e \Vereine
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2 Geschaftspolitik

2.1 H2 Geschéaftsmodell
2.1.1 Offentlicher Auftrag
Die Sparkasse Firth ist eine Anstalt 6ffentlichen Rechts. Sie wurde bereits 1827 errichtet, um im Gebiet ihres
kommunalen Tragers die kreditwirtschaftliche Versorgung der Bevdlkerung, der mittelstdndischen Wirtschaft und
der offentlichen Hand zu sichern sowie die finanzielle Eigenvorsorge der Burgerinnen und Birger zu starken und
die Entwicklung der Region zu férdern. Dieser 6ffentliche Auftrag ist im Sparkassengesetz des Freistaats Bayern
niedergelegt und umfasst unter anderem:

e die Gelegenheit zur sicheren Geldanlage zu geben,

e allen den Zugang zum bargeldlosen Zahlungsverkehr zu erméglichen, insbesondere auch wirtschaftlich

schwacheren Bevdlkerungskreisen,
o die flachendeckende Versorgung mit Finanzdienstleistungen zu gewahrleisten,
o die ortliche Kreditversorgung unter besonderer Berucksichtigung des Mittelstands sicherzustellen sowie

e den kommunalen Kreditbedarf zu erfillen.

Der offentliche Auftrag bildet ab, was Sparkassen besonders macht: Sie sind fiir alle da. Ihre Aufgabe ist es,
Menschen aller Bevdlkerungsschichten bei einem wirtschaftlich selbstbestimmten Leben zu unterstltzen. Spar-
kassen stehen fir finanzielle und damit gesellschaftliche Teilhabe. Der offentliche Auftrag ist Grundlage und

Richtschnur fir unser Handeln.

Aufgrund unseres 6ffentlichen Auftrags und der damit verbundenen Gemeinwohlorientierung ist unser Geschéafts-
modell nicht darauf ausgerichtet, maximale Profite zu erwirtschaften. Vielmehr geht es darum, dauerhaft den uns
obliegenden offentlichen Auftrag zu erfillen. Zudem kommen die von uns erzielten Gewinne — soweit sie nicht

zur Starkung des Eigenkapitals bendtigt werden — der Allgemeinheit zugute.

Wir arbeiten rentabel, um unsere Kapitalbasis fir die Zukunft zu starken. Ertréage, die wir nicht zur Starkung un-
seres Eigenkapitals verwenden, flieRen in die Region zurtick zur Finanzierung gesellschaftlich wichtiger Projekte
und Strukturen. Als Sparkasse fordern wir mit unserer Geschaftstatigkeit verlasslich die Entwicklung von Wirt-

schaft, Gesellschaft und Lebensqualitéat in der Region und dienen so dem Gemeinwohl.

Wir verfolgen eine verantwortungs- und risikobewusste Geschéftspolitik. Wir refinanzieren uns hauptséchlich tber
unsere Einlagen. Wir kennen unsere Kundinnen und Kunden persénlich und betreuen sie langfristig. Deshalb
finanzieren wir Investitionen mit Mafl3 und Weitblick. Unsere geschéftspolitischen Ziele machen wir transparent.

Wir verhalten uns fair und respektieren die Gesetze.

Als fihrendes Kreditinstitut in Stadt und Landkreis Firth machen wir es uns zur Aufgabe, gemeinsam mit unseren

Partnern vor Ort und in der Sparkassen-Finanzgruppe die Transformation zu einer nachhaltigen regionalen Wirt-
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schafts- und Infrastruktur zu fordern. Bereits heute finanzieren wir verlasslich Investitionen in Umwelt- und Klima-
schutz sowie Ressourceneffizienz in Unternehmen, Kommunen und privaten Haushalten. Dartiber hinaus ermég-
lichen wir unseren Kundinnen und Kunden die Geldanlage in Anlageprodukte mit besonderem 6kologischem oder
sozialem Nutzen. Durch spezifische Beratungs- und Informationsangebote férdern wir das Umweltbewusstsein

bei unserer Kundschaft.

2.1.2 Wertschopfung und Lieferkette

Wir verwenden die Einlagen unserer Kundinnen und Kunden vorrangig zur Refinanzierung von Krediten an kleine
und mittlere Unternehmen, private Personen und Kommunen in der Region. Wir erméglichen auch wirtschaftlich
schwacheren Personen die Teilnahme am Wirtschaftsleben, stellen Basis-Bankdienstleistungen fiir alle Blrge-

rinnen und Burger bereit und geben Kleinkredite zu fairen und verlasslichen Konditionen.

Als regional téatige Sparkasse sind wir Mitglied im Sparkassenverband Bayern und auch Teil der Sparkassen-
Finanzgruppe. Die Unternehmen der Sparkassen-Finanzgruppe wirken in einem starken Verbund zusammen und
sind arbeitsteilig spezialisiert. Sie agieren als selbststandige Institute, vernetzen aber gleichzeitig ihre Leistungs-
angebote. Neben den Sparkassen gehdren zum Verbund Landesbanken und die DekaBank, die Landesbaus-
parkassen, die BerlinHyp, die 6ffentlichen Versicherer, Leasing-, Factoring-, Kapitalbeteiligungs- und Beratungs-
gesellschaften sowie Service- und Dienstleistungsunternehmen, zum Beispiel in den Bereichen IT, Wertpapier-

abwicklung, Zahlungsverkehr und Verlagswesen.

Als regional téatige Sparkasse bieten wir unseren Kundinnen und Kunden in Zusammenarbeit mit den Verbund-
partnern eine umfassende Palette an Finanzprodukten und Finanzdienstleistungen an. Dabei unterstiitzen wir mit
unserem Finanzierungs-Know-how auch gezielt die Transformation und Dekarbonisierung in den Unternehmen
und im Privatsektor. Unsere wesentlichen Ertragsquellen sind Zinserlose sowie Erlose aus dem Provisionsge-
schéaft mit Kundinnen und Kunden sowie mit den Instituten der Sparkassen-Finanzgruppe. Nahere Angaben dazu

finden sich im Jahresabschluss.

2.2 Soziale Nachhaltigkeit und Beitrag zum Gemeinwesen (H3)

2.2.1 Bewertung von Risiken und Chancen fir das Geschéaftsmodell und die Geschéftsstrategie im Be-
reich Sozialbelange

Als Sparkasse sind wir unserem Geschéaftsmodell entsprechend Teil des regionalen Wirtschaftskreislaufs. Unsere

Beschéftigten sowie Kundinnen und Kunden leben hier in der Region. Durch unseren Beitrag zum wirtschaftlichen

Wohlstand und zu gesellschaftlicher Entwicklung tragen wir zu wettbewerbsfahigen und gleichwertigen Lebens-

verhaltnissen in unserer Region bei. Die Starkung des gesellschaftlichen Zusammenhalts, des nachhaltigen

Wohlstands und der sozialen Nachhaltigkeit in der Region ist Teil unseres 6ffentlichen Auftrags.
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Die Bedarfe unserer Anspruchsgruppen berticksichtigen wir bei der Erbringung unserer Leistungen. Die Me-
gatrends der Urbanisierung, Digitalisierung und Nachhaltigkeit betreffen unser gemeinwohlorientiertes Geschafts-

modell und unsere regional ausgerichtete Geschéftsstrategie ganz konkret.

2.2.2 Gute Arbeitsbedingungen fur die eigenen Beschéftigten

Als Sparkasse respektieren wir die international anerkannten Menschen- und Arbeitsrechte. Wir halten uns an
alle entsprechend in nationales Recht tberfiihrten Vorgaben aus diesem Bereich und beriicksichtigen diese in
unseren Geschéaftsprozessen. Dazu zahlen unter anderem Vorgaben zu Arbeitssicherheit, Tarif- und Versamm-
lungsfreiheit, Gleichbehandlung und Mitbestimmungsrechte, die Vereinbarkeit von beruflichem und privatem All-
tag, die Forderung der physischen und psychischen Gesundheit der Beschéftigten. Wir schaffen gute Arbeitsbe-
dingungen und treiben die Forderung von Diversitéat und Chancengerechtigkeit im Sinne einer nachhaltigen und

inklusiven Gemeinschaft an. Als attraktiver Arbeitgeber sichern wir gute Arbeitsplatze.

Angesichts der sich dynamisch wandelnden Arbeitsprozesse wollen wir als Sparkasse unsere Beschéftigten da-
bei unterstitzen, mit neuen Anforderungen konstruktiv, produktiv und fiir sie persoénlich gewinnbringend umzuge-
hen. Die griine und digitale Transformation der Wirtschaft erhoht den Bedarf an beruflicher Weiterbildung fir
unsere Beschaftigten: Im Bereich der Digitalisierung stehen uns als Sparkasse dabei umfassende Unterstit-
zungsinstrumente zur Verfigung, mit denen wir die Kompetenzen unserer Beschaftigten schrittweise und pass-

genau erweitern. Nachhaltigkeit ist als fester Bestandteil in das Aus- und Weiterbildungscurriculum integriert.

Fir potenzielle Bewerberinnen und Bewerber mochten wir ein exzellenter Arbeitgeber sein, der seine Beschéaf-
tigten auch langfristig bei einer erfolgreichen beruflichen Entwicklung unterstiitzt. Differenzierte fachliche Qualifi-
zierungsangebote fir alle Gruppen der Belegschaft sind daher ebenso entscheidend wie Malinahmen, die eine
gute Zusammenarbeit fordern und den Zusammenhalt im Team starken. Nahere Angaben zu den oben genann-

ten Themen finden sich im Kapitel ,Personal®.

2.2.3 Finanzielle Grundversorgung und verantwortungsvolles Produktangebot
Unsere Produkte und Dienstleistungen decken die Grundbedurfnisse der finanziellen Daseinsvorsorge ab und
stellen eine Basisinfrastruktur fur die breite Bevdlkerung in der Region sicher. Wir bieten Zugang zu Finanzdienst-

leistungen und sicheren Anlageformen, ohne uns dabei nur auf hochprofitable Kundengruppen zu konzentrieren.

Die Nutzung von Filialen und digitalen Zugangswegen hat sich in den vergangenen Jahren dynamisch verandert.
Unser Filialnetz passen wir konsequent an diesen Wandel an. Gleichzeitig bieten wir unseren Kundinnen und
Kunden mit der Sparkassen-Internetfiliale einen sicheren, bedarfsgerechten digitalen und mobilen Zugang zu

allen Finanzdienstleistungen und modernen Bezahlverfahren.

Wir starken die Finanzbildung in allen Generationen. Wir unterstiitzen tber den unabhéangigen Beratungsdienst

»,Geld und Haushalt“ private Haushalte mit werbe- und kostenfreien Angeboten zur Budget- und Finanzplanung
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und befahigen sie damit zur selbstverantwortlichen Zukunftsvorsorge. Sparkassen sind au3erdem diejenige kre-
ditwirtschaftliche Gruppe in Deutschland, welche die Schuldnerberatungsstellen finanziell unterstitzt, obwohl ihre

Kundinnen und Kunden diese Leistungen nur unterdurchschnittlich in Anspruch nehmen mussen.

2.2.4 Gewinnverwendung und gesellschaftliche Initiativen fir nachhaltige Infrastrukturen und regionale
Gemeinschaften

Unsere gesellschaftlichen Initiativen und Férderengagements stehen in Einklang mit den geschéftsstrategischen

Zielsetzungen und den Nachhaltigkeitszielen der Sparkasse. Unsere Geschéftstatigkeit sowie auch die daraus

erwirtschafteten Ertrage kommen der Gesellschaft in der Region zugute. Als Arbeitgeber, Steuerzahler und Auf-

traggeber fur die heimische Wirtschaft haben wir im Jahr eine Wertschdpfung von 55,3 Mio. Euro in unserem

Geschéftsgebiet realisiert. Insgesamt haben wir im Berichtsjahr einen wirtschaftlichen Beitrag in Héhe von 57,2

Mio. Euro zum Gemeinwesen geleistet.

Beitrag zum Gemeinwesen

Fur gesellschaftliche Aufgaben und Anliegen haben wir 968 Tsd. Euro zur Verfigung gestellt. Davon entfielen auf
Soziales 154 Tsd. Euro, Sport 302 Tsd. Euro, Kultur 114 Tsd. Euro, Bildung/Wissenschaft 41 Tsd. Euro, Umwelt

7 Tsd. Euro sowie auf Sonstiges 347 Tsd. Euro.

Eine besondere Initiative zur Férderung der Nachhaltigkeit war die finanzielle Unterstitzung des in 2023 erstmals
vergebenen Nachhaltigkeitspreises im Landkreis Firth. Die dafur aufgewendeten Gelder stammten aus den

Spendenanteilen der vergebenen Klimakredite.

Als eine der ersten Sparkassen entschied sich die Sparkasse Furth bereits im Jahr 2006, eine Stiftergemeinschaft
ins Leben zu rufen. Hintergrund war die Idee, moglichst vielen Menschen in der Region die Méglichkeit zu bieten
Stiftungen als Unterstiftung zu errichten, um damit dauerhaft Gutes in der Stadt und dem Landkreis Furth bewir-
ken zu kdnnen. Auf Wunsch der Stifterinnen und Stifter unterstitzt die Stiftergemeinschaft auch Projekte auf3er-

halb des Geschéaftsgebietes.

Heute umfasst die Stiftergemeinschaft Firth eine Vielzahl unterschiedlicher Stiftungen, darunter Férdernde Stif-
tungen, Burgerstiftungen, Namensstiftungen und Operative Stiftungen. Die seit Griindung vorgenommenen Aus-
schittungen der Stiftergemeinschaft kamen gemeinnttzigen Projekten zu Gute. In Zusammenarbeit mit dem Stif-
tungsverwalter (DT Deutsche Stiftungstreuhand AG) erhalten die Stifter jahrlich einen umfassenden Geschéfts-
bericht, der sie Uber Anlageergebnisse, Portfoliostruktur und die durch die Stiftergemeinschaft insgesamt unter-
stutzten Einrichtungen aufklart. Die Stifter haben ebenfalls die Méglichkeit sich aktiv in die Arbeit ihrer eigenen

Stiftung einzubringen.
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Die Sparkasse Firth organisiert zum Thema Stiftungen eigene Informationsveranstaltungen sowohl fiir Kundin-
nen und Kunden als auch Nichtkundinnen und -kunden. Dariiber hinaus pflegt die Sparkasse Firth den Internet-

auftritt der Stiftergemeinschaft. Die Sparkasse verbreitert und festigt damit den Stiftergedanken in der Region.

Durch die kontinuierliche Forderung des Stiftungsgedankens uber viele Jahre hinweg trégt die Sparkasse Frth
dazu bei, dass Anzahl und Volumen der Stiftungen stetig wachsen. Mit den fir das Geschéftsjahr 2022 im Be-
richtsjahr 2023 ausgeschutteten Betrdgen von insgesamt 956 Tsd. Euro konnten neue gemeinntitzige Projekte

entstehen bzw. laufende Projekte weitergefiihrt werden.

Kennzahlen: H3 Soziale Nachhaltigkeit und Beitrag zum Gemeinwesen

2023inT€ Vorjahr

Ertragsabhéangige Steuerzahlungen 13.123 8.924
Personalaufwand 38.308 37.870
Sachaufwand 17.597 17.058
Spenden, Sponsoring, Zweckertrdge gesamt 968 943
Davon: Soziales 154 129
Davon: Bildung/Wissenschaft 41 33
Davon: Kultur 114 98
Davon: Umwelt 7 2
Davon: Sport 302 295
Davon: Wirtschafts- und Strukturférderung 3 0
Davon: Sonstiges 347 386
Auftragsvergaben an regionale Unternehmen 3.843 618 (nur Teilbetrachtung)
Gesamtausschuttung Stiftergemeinschaft 956 972
Beitrag zum Gemeinwesen gesamt 57.199 49.327

2.2.5 Handlungsprogramm im Bereich Sozialbelange

Gemeinsam mit den Akteuren aus dem kommunalen, wirtschaftlichen sowie zivilgesellschaftlichen Bereich enga-
gieren wir uns fur das Gelingen des Transformationsprozesses und die Erreichung der Nachhaltigkeits- und Kli-
maziele in der Region. Besonderen Wert legen wir auf die Forderung von Projekten, die den sozialen Zusammen-
halt starken, das Auseinanderdriften der Gesellschaft verhindern und dkologische Aspekte férdern. Zudem enga-
gieren wir uns fiir eine moderne Wirtschafts- und Finanzbildung fur alle Schichten der Bevdlkerung. Weitere

Schwerpunkte sind in der nachfolgenden Tabelle ersichtlich:


http://www.die-stifter.de/
http://www.die-stifter.de/
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Handlungsfeld

‘ Umsetzungsmaflnahmen

Kenntnis der Anlaufstel- R .
len und regionale Identi- Forderung von kommunalen Informationsbro- Laufend
Transformation der N 9 . schiiren z.B. Ubersicht der Dorfladen und
S fikation u.a. zur Verkdr- . .
Region initiileren Selbstvermarkter im Landkreis.
zung von Wege- und
Transportstrecken
Transformation der Nachhaltige Uberlegun- | Unterstiitzung der Nachhaltigkeitspreise der Jahrlich
Region initiileren gen fordern und foérdern | Stadt und des Landkreises Frth.
Moderne Wirtschafts- Bereitstellung von entsprechendem .ContelnF im
. . . Sparkassenblog, Angebot regelmafiger digitaler
und Finanzbildung fir . Laufend
. Kundenveranstaltungen, Versand div. Newslet-
alle Schichten .
ter zu verschiedenen Themenschwerpunkten
Finanzielle Unterstutzung der regionalen Gast- L
Foérderung von Um- iNanzIetie stutzting g S Bis in 2023
. ronomie bei der Umstellung auf Mehrwegge-
weltprojekten . fortlaufend
schirr
Wirkungsmessung bei . .
I ungsmessung bel Teilnahme, Pressetermine vor Ort, Begehungen,
Forder- und Sponso- . . . Je Mal3nahme
. Bildnachweis (Fotos, Dateien)
ringmalnahmen

2.3 H4 Grundséatze der Unternehmensfihrung

2.3.1 Bericht zur Unternehmensfiihrung

1. Grundlagen der Unternehmensfihrung

Die Unternehmensfiihrung in der Sparkasse hat folgende Grundlagen:

e Die Sparkasse ist eine rechtlich und wirtschaftlich selbststandige Anstalt des 6ffentlichen Rechts, die von

ihrem kommunalen Trager zur Erfullung bestimmter o6ffentlicher Aufgaben errichtet wurde.

e Die Sparkasse hat als Kreditinstitut umfangreiche rechtliche Anforderungen einzuhalten, die spezialge-
setzlich fixiert sind. Neben den Regelungen, denen alle Kreditinstitute unterworfen sind (Gesetz Uber das
Kreditwesen [KWG], Gesetz Uber den Wertpapierhandel [WpHG], Gesetz Uber das Aufspiren von Ge-
winnen aus schweren Straftaten [Geldwéaschegesetz, GwG], etc.), gelten fir uns als 6ffentlich-rechtliches
Institut zusatzlich besondere sparkassenrechtliche Bestimmungen (Bay.SpkG, SpkO) des Sparkassen-
gesetzes des Landes Bayern. Darin sind unter anderem unsere Rechtsform, unsere Aufgaben und die
Verfassung der Sparkasse einschlieflich zentraler Aspekte der Unternehmensfuhrung (Corporate Gover-

nance) festgeschrieben.
e Die Sparkasse unterliegt wie jedes andere Kreditinstitut der Aufsicht der BaFin und der Bundesbank.
Dariiber hinaus unterliegt die Sparkasse nach dem Sparkassengesetz der Rechtsaufsicht durch das Land

Bayern.
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2. Verantwortungsvolle Unternehmensfiihrung in der Sparkasse

Die Unternehmensfiihrung in der Sparkasse orientiert sich an den folgenden Grundsatzen:

a)

b)

c)

d)

e)

Offentlich-rechtliche Sparkassen haben den o6ffentlichen Auftrag, im Gebiet ihres kommunalen Tragers
eine angemessene Versorgung aller Bevdlkerungskreise, der Unternehmen und der 6ffentlichen Hand

mit geld- und kreditwirtschaftlichen Leistungen sicherzustellen. Hierzu zahlt unter anderem:

o die Gelegenheit zur sicheren Geldanlage zu geben,

e allen den Zugang zum bargeldlosen Zahlungsverkehr zu ermdglichen, insbesondere auch
wirtschaftlich schwéacheren Bevdlkerungskreisen,

o die flachendeckende Versorgung mit Finanzdienstleistungen zu gewéahrleisten,

o die ortliche Kreditversorgung unter besonderer Berlcksichtigung des Mittelstands sicherzustellen so-
wie

¢ den kommunalen Kreditbedarf zu erfiillen.

Dieser im Landes-Sparkassengesetz niedergelegte 6ffentliche Auftrag bildet ab, was Sparkassen beson-
ders macht: Sie sind fur alle da. lhre Aufgabe ist es, Menschen aller Bevdlkerungsschichten bei einem
wirtschaftlich selbstbestimmten Leben zu unterstiitzen. Sparkassen stehen fur finanzielle und damit ge-

sellschaftliche Teilhabe. Der offentliche Auftrag ist Grundlage und Richtschnur fiir ihr Handeln.

Aufgrund ihres offentlichen Auftrags und der damit verbundenen Gemeinwohlorientierung ist das Ge-
schéftsmodell 6ffentlich-rechtlicher Sparkassen nicht darauf ausgerichtet, maximale Profite zu erwirt-
schaften. Vielmehr geht es darum, dauerhaft den ihnen obliegenden o6ffentlichen Auftrag zu erfiillen. Zu-
dem kommen die von 6ffentlich-rechtlichen Sparkassen erzielten Gewinne — soweit sie nicht zur Starkung

des Eigenkapitals benétigt werden — der Allgemeinheit zugute.

Auch wenn die Sparkasse eine kommunale Einrichtung darstellt, so haftet ihr Trager grundsatzlich nicht

fur die Verbindlichkeiten der Sparkasse.

Die Sparkasse ist aufgrund der sparkassenrechtlichen Regelungen, die eine Reihe besonders risikobe-
hafteter Geschéfte ausschliel3t oder Restriktionen unterwirft, zu einer umsichtigen und soliden Geschéfts-

politik verpflichtet.

3. Fuhrungsstruktur in der Sparkasse

Die Organe der Sparkasse sind der Verwaltungsrat und der Vorstand.
Der Verwaltungsrat bestimmt insbesondere die Richtlinien der Geschéftspolitik und Gberwacht die Ge-
schaftsfihrung durch den Vorstand. Ferner beschlie3t der Verwaltungsrat unter anderem uber die Be-

stellung der Mitglieder des Vorstands.
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e Der Vorstand leitet die Sparkasse in eigener Verantwortung. Er vertritt die Sparkasse gerichtlich und au-
Bergerichtlich. Bestimmte Geschéfte bedirfen aber der Zustimmung des Verwaltungsrats (zum Beispiel
Grol3kredite).

e Zur Vermeidung von Interessenkollisionen bestimmen das Gesetz tber das Kreditwesen (KWG) und das

Landes-Sparkassengesetz, wer den Organen der Sparkasse nicht angehéren darf.
Néhere Angaben zu den oben genannten Themen befinden sich auch im Abschnitt "Corporate Governance".

2.3.2 Vergutung

Das Vergutungssystem der Sparkasse steht in Einklang mit dem Management der Nachhaltigkeitsrisiken sowie
der Nachhaltigkeitsstrategie der Sparkasse. Die Sparkasse stellt im Rahmen ihrer Vergitungspolitik von Geset-
zes wegen sicher, dass die Vergutung ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf ein nachhaltiges, verantwortungs-
und risikobewusstes Wirtschaften zur langfristigen Sicherung des gemeinwohlférdernden Sparkassengeschéfts
ausgerichtet ist. Zudem stellt die Sparkasse sicher, dass die Leistung ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nicht
in einer Weise vergitet oder bewertet wird, die mit ihrer Pflicht, im bestmdglichen Interesse der Kundinnen und
Kunden zu handeln, kollidiert. Insbesondere werden durch die Vergltung keine Anreize gesetzt, ein Finanzinstru-
ment zu empfehlen, das den Bedirfnissen der Kundinnen und Kunden weniger entspricht. Die Vergitungsstruktur
richtet sich nach dem Tarifvertrag und begunstigt keine Gbermafige Risikobereitschaft in Bezug auf den Vertrieb

von Finanzinstrumenten mit hohen Nachhaltigkeitsrisiken.

Die Sparkasse Frth ist als kleines und nicht komplexes Institut im Sinne des Art. 4 Abs. 1 Nr. 145 CRR einzu-
stufen. Sie ist nicht bérsennotiert und fallt somit nicht in den Anwendungsbereich des Art. 433b Abs. 1 CRR.
Daher besteht keine Offenlegungspflicht geman Art. 450 CRR. Da der Anwendungsbereich des Art. 433b Abs. 2
CRR eroffnet ist, besteht ebenfalls keine Offenlegungspflicht gemaf § 16 Abs. 2 der Institutsvergitungsverord-

nung.

2.3.3 Diversitat im Vorstand

Die Sparkasse hat am 20.09.2022 eine Diversitatsrichtlinie fur den Vorstand verabschiedet. Hierin hat sie festge-
legt, dass sie Diversitat im Hinblick auf Bildungshintergrund, Herkunft, Geschlecht und Alter im Vorstandsduo
anstrebt. Durch das altersbedingte Ausscheiden unseres Vorstandsvorsitzenden Hans Wélfel zum 31.12.2023,
wurde im Berichtsjahr unter Einhaltung der Diversitatsrichtlinie nach einer Nachfolgerin bzw. einem Nachfolger
gesucht. Im Rahmen eines Bewerberauswahlverfahrens wurde der 34-jahrige interne Bewerber, Herr Kai Tusak,

als neues Vorstandsmitglied bestellt.
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2.3.4 Organisatorische Verankerung von Nachhaltigkeit und angemessene Einbindung der
Geschaftsleitung

Gesamtverantwortlich fur die Steuerung von Nachhaltigkeit in der Sparkasse Furth ist der Vorstand. Die operative

Umsetzung liegt beim Nachhaltigkeitsbeauftragten und dem Nachhaltigkeitsteam in Verbindung mit den Fih-

rungskraften der zustdndigen Fachbereiche. Der Nachhaltigkeitsbeauftragte ist in der Abteilung Steuerung ange-

siedelt und berichtet direkt an den Vorstand.

Die Entwicklung und Umsetzung von Malinahmen im Bereich Nachhaltigkeit erfolgt durch einen bereichsiber-
greifend besetzten Nachhaltigkeitsteam, welches dem Vorstand in regelméRigen Sitzungen Uber MalRnahmen
und Ergebnisse berichtet. Folgende Personen gehdren diesem Steuerungskreis zum Zeitpunkt der Berichtser-

stellung an:

e Adolf Dodenhoft, Vorstandsvorsitzender

o Kai Tusak, Vorstandsmitglied

e Holger Diekmann, Abteilungsleiter Gebaudemanagement

e Christian Gieschen, Steuerung

e Silke Hammerl, Geschéftsstellenleiterin

e Markus Hunger, Abteilungsleiter Innenrevision

e Karin Mélkner, Personal

e Florian Miller, Vertriebsmanagement (Social Media / Internet)
e Patrick Peschke, Nachhaltigkeitsbeauftragter

e Tobias Rolig, Vertriebsmanagement (Produktverantwortung Wertpapier)
¢ Kai-Uwe SchliBke, Abteilungsleiter Eigenhandel

e Jonas Wagner, Vertriebsleiter Firmenkunden

Der Vorstand informiert den Verwaltungsrat im Rahmen der turnusgeméafRen Sitzungen Uber alle wichtigen Ange-
legenheiten und nimmt den nichtfinanziellen Bericht zur Kenntnis. Der Verwaltungsrat bestimmt die Richtlinien fur

die Geschéftspolitik der Sparkasse und Uberwacht den Vorstand.

Personelle Verantwortung fiur Nachhaltigkeit Funktion
Adolf Dodenhoft
Vorstandsvorsitzender

Patrick Peschke

Gesamtverantwortung auf Vorstandsebene

Operative Verantwortung stv. Abteilungsleiter Steuerung &

Nachhaltigkeitsbeauftragter
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2.3.5 Corporate-Governance-Kodex und Compliance

Der Verhaltenskodex (Corporate-Governance-Kodex) der Sparkasse Firth bundelt die einzuhaltenden gesetzli-
chen Bestimmungen, freiwillig eingegangenen Selbstverpflichtungen, unternehmensinternen Richtlinien, ethi-
schen Grundséatze und WertmalRstabe sowie Verhaltensregeln fur alle Organe sowie Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter der Sparkasse. Er ist Leitfaden fir die tégliche berufliche Praxis sowie konkrete Orientierungshilfe fur gute
Unternehmensfiihrung und in Konfliktsituationen. Der Verhaltenskodex tragt zugleich zur Entwicklung eines ent-
sprechenden Risikobewusstseins in Hinblick auf die Bedeutung von Rechtstreue und Nachhaltigkeit fiir den Ge-
schaftserfolg bei und ist ein wichtiger Teil der Risiko- und Compliancekultur in der Sparkasse Furth. Erganzende

und weiterfihrende Erlauterungen zu dem Thema werden im Kapital 5 -Corporate Governance- ausgefihrt.

2.4 H5 Kundenberatung und Beschwerdemanagement

2.4.1 Qualitatsstandards fir Kundinnen und Kunden

In 17 stationaren und einer medialen Geschaftsstelle in unserem Geschaftsgebiet bieten wir unseren Kundinnen
und Kunden qualifizierte Beratung in allen Finanzfragen an. Qualitat ist unser oberstes Unternehmensziel in der
Kundenberatung. Wir wollen unsere Kundinnen und Kunden durch unsere Beratung in die Lage versetzen, selbst-

bestimmte Finanzentscheidungen zu treffen.

Grundlage fur unser Qualitatsversprechen ist eine hochwertige, an den Kundeninteressen ausgerichtete Beratung
durch gut ausgebildete Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wir betreuen unsere Kundinnen und Kunden kontinuier-
lich und aktiv durch eine personliche Beraterin bzw. einen personlichen Berater. Unser ganzheitlicher Beratungs-
ansatz nach dem Sparkassen-Finanzkonzept erméglicht es uns, individuell auf die Bedirfnisse unserer Kundin-
nen und Kunden einzugehen und sie bei der Auswabhl der richtigen Produkte, die zu ihrer personlichen Lebens-
planung passen, zu unterstiitzen. Dabei erfasst die Beraterin bzw. der Berater die Lebens- und Finanzsituation,
die personlichen Ziele (bei Relevanz inkl. Nachhaltigkeitspréaferenz), bei Bedarf die Risikoneigung sowie die Er-

fahrungen und Kenntnisse der Kundin bzw. des Kunden.

Unser Qualitatsversprechen

e Wir betreuen unsere Kundinnen und Kunden kontinuierlich und aktiv durch qualifizierte
Beraterinnen und Berater.

e Wir stellen die Ziele und Bedirfnisse unserer Kundinnen und Kunden in den Mittelpunkt
unserer Beratung.

e Wir beraten unsere Kundinnen und Kunden kompetent und bieten hochwertige Produkte
zu fairen Konditionen.

e Wir sind Uberall und immer fir unsere Kundinnen und Kunden erreichbar.

e Wir sind freundlich, professionell und sprechen so mit unseren Kundinnen und Kunden,
dass sie uns verstehen.

e Wir bearbeiten die Wiinsche unserer Kundinnen und Kunden ziigig und sorgféaltig.

e Die Meinung unserer Kundinnen und Kunden sind uns wichtig.
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2.4.2 Produktverantwortung
Die Sparkasse Firth bekennt sich zu ihrer Produktverantwortung und nimmt diese fir die von ihr vertriebenen
Produkte und Dienstleistungen umfassend wahr. Zu den Themen, auf die die Sparkasse Furth im Rahmen ihrer
Produktverantwortung besonderen Wert legt, gehodren u. a.

e das sorgsame Vorgehen bei der Entwicklung von neuen Produkten und bei der Umsetzung neuer pro-

duktbezogener Anforderungen,

e eine umsichtige und ganzheitliche Kundenberatung,

 die Vermeidung von Uberschuldung,

e eine klare, verstandliche und ausgewogene, Chancen und Risiken benennende Kommunikation

e sowie der gute und transparente Umgang mit Kundenimpulsen bzw. Interessenkonflikten.

2.4.3 Kundenzufriedenheit als Orientierungsmalstab

Aufgrund unseres 6ffentlichen Auftrags sind die Entwicklung von Wirtschaft und Gesellschaft in der Region sowie
die Zufriedenheit unserer Kundinnen und Kunden zentrale Anliegen der Sparkasse. Zufriedene Kundinnen und
Kunden empfehlen uns als Finanzpartner weiter und sind ein wesentlicher Faktor fir den wirtschaftlichen Erfolg
unserer Sparkasse. Die Umsetzung der Qualitdtsvorgaben tGberprifen wir regelmafig im Rahmen des Qualitats-
managementsystems sowie durch Kundenzufriedenheitsbefragungen bei Privatkundinnen und -kunden sowie
Firmenkundinnen und -kunden. Diese werden alternierend im zweijahrigen Turnus mittels Standardbefragung der
Sparkassen-Finanzgruppe erhoben. Im Anschluss an die Befragungen stellen wir Transparenz Uber die Umfra-
geergebnisse her und setzen als Reaktion auf die Kundenwiinsche kurzfristig entsprechende MaRnahmen um.
Unser aktueller Kundenzufriedenheitsindex betragt 60 von 100 Indexpunkten, der Kundenbindungsindex weist
einen Wert von 73 Punkten auf. Die Weiterempfehlungsbereitschaft unserer Kundinnen und Kunden, als Aus-
druck der Kundenbindung, betragt im Berichtsjahr 70.

Das Zielsystem der Sparkasse orientiert sich an der Zufriedenheit unserer Kundinnen und Kunden. Der reine
Produktverkauf steht bei uns nicht im Vordergrund. Bei der Umsetzung unserer Qualitatsvorgaben setzen wir auf
die Eigenverantwortung der Beschéftigten und die Unterstiitzung durch die Filhrungskrafte. Variable Vergitungs-
bestandteile in Erganzung zur festen Grundvergitung nach dem Tarifvertrag zielen darauf ab, unsere Beschaf-
tigten zu einer qualitativ hochwertigen Beratung und zu einem fur die Kundin bzw. den Kunden passenden Pro-
duktabschluss zu motivieren. Bei der Leistungsbemessung werden qualitative Faktoren wie Kundenzufriedenheit

und Kundenbindung mit einbezogen.

Kennzahlen: H5 Kundenberatung

Indexwerte Kundenzufriedenheit und Kundenbindung In %

Kundenzufriedenheitsindex Privatkundinnen/-kunden 60
Kundenbindungsindex Privatkundinnen/-kunden 73
Kundenzufriedenheitsindex Firmenkunden 65
Kundenbindungsindex Firmenkunden 7
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Top-3-Box-Werte Kundenzufriedenheit mit Betreuung und Beratung

Kundenzufriedenheit mit Betreuung und Beratung Privatkundinnen/-kunden 63
Kundenzufriedenheit mit Betreuung und Beratung Firmenkunden 69
Kundenzufriedenheit Privatkundinnen/-kunden 54
Weiterempfehlungsbereitschaft Privatkundinnen/-kunden 70
Kundenzufriedenheit Firmenkunden 53
Weiterempfehlungsbereitschaft Firmenkunden 70

2.4.4 Impuls- und Beschwerdemanagement

Auch Kundenimpulse und -beschwerden sehen wir als Chance, uns zu verbessern. Wir haben eine Beschwerde-
stelle eingerichtet und MaRnahmen zum Beschwerdemanagement vorgesehen. Ziel unseres Beschwerdemana-
gements ist es, die angemessene und zeithahe Bearbeitung von Kundenbeschwerden sicherzustellen. Eingegan-
gene Beschwerden werden ausgewertet, um wiederkehrende Fehler oder Probleme zu beheben. Damit wollen
wir dauerhaft eine hohe Kundenzufriedenheit und eine langfristige Kundenbindung sicherstellen. Auf unserer

Website sind die ,Beschwerdemanagement-Grundsatze der Sparkasse Furth® veroffentlicht. Darin geben wir ei-

nen Uberblick zu dem Prozess der Bearbeitung von Beschwerden.

Im vergangenen Jahr wurden 194 Impulse im Beschwerdemanagement registriert. Gegeniiber 2022 ist das eine
Ruckgang um 125 Stiick (39 %). Dieser Riuckgang ergibt sich aus der geringeren Anzahl an Beschwerden im
Zusammenhang mit dem BGH-Urteil zum AGB Anderungsmechanismus. Impulse zu Nachhaltigkeitsaspekten
werden im Rahmen des Beschwerdemanagements systematisch ausgewertet — waren aber im Berichtszeitraum
nicht vorhanden.

Kennzahlen: H5 Beschwerdemanagement

 Beschwerdemanagement ~ Anzahl Vorjahr

Erfasste Kundenbeschwerden gesamt 194 319

2.4.5 Schlichtungsverfahren

Kundinnen und Kunden, die in einem Konflikt mit der Sparkasse keine fiir sie zufriedenstellende Lsung erreichen
konnten, haben die Mdglichkeit, sich an die zustandige Verbraucherschlichtungsstelle zu wenden. Zustandige
Verbraucherschlichtungsstelle fir unsere Sparkasse ist die Schlichtungsstelle beim Deutschen Sparkassen- und
Giroverband e.V. (DSGV). Ihr Ziel ist die auf3ergerichtliche und somit kostengiinstige und schnelle Streitbeilegung
zwischen Kundinnen / Kunden und Sparkasse. Das Schlichtungsverfahren wird von einer Schlichterin bzw. einem
Schlichter, der sogenannten Ombudsfrau bzw. dem sogenannten Ombudsmann, durchgefiihrt. Die Ombuds-

frauen bzw. Ombudsménner missen die Befahigung zum Richteramt haben. Sie sind unabhéangig und an Wei-


https://www.sparkasse-fuerth.de/preise
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sungen nicht gebunden. Die Ombudsfrauen bzw. Ombudsméanner werden — nach vorheriger Beteiligung des Bun-
desamtes fiir Justiz und des Verbraucherzentrale Bundesbandes e.V. — durch die Verbandsleitung des DSGYV fur
die Dauer von drei Jahren bestellt. Sie durfen in den letzten drei Jahren vor ihrer Bestellung nicht beim DSGV,
einem Regionalverband der Sparkassen-Finanzgruppe oder einem Institut der Sparkassen-Finanzgruppe tatig

gewesen sein.

Kennzahlen: H5 Beschwerdemanagement (Schlichtungsverfahren)

Schlichtungsverfahren Anzahl Vorjahr

Kundeneingaben bei der zustandigen Schlichtungsstelle gesamt 13 15

Davon zu:

Zahlungsverkehr und Kontofiihrung 7 5

Kreditgeschaft - 3

Wertpapiergeschaft -

1
Spargeschaft 5 8
Sonstiges 1

Verfahrensausgénge (der abgeschlossenen Verfahren)

Zurickgenommene Schlichtungsantrage 1 10

Abgelehnte Antrage (z. B. wegen Gerichtsanhéngigkeit, rechtsgrundséatzlicher
Bedeutung oder - -
Beweiserheblichkeit)

Ergebnis zugunsten der Kundinnen/Kunden - -

Entscheidungen zugunsten der Sparkasse 7 5

Einigungen und von der/dem Schlichter/-in angeregte Vergleiche 5 -
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3 Nachhaltigkeitsmanagement

3.1 H6 Nachhaltigkeitsstrategie und Ziele

3.1.1 Bewertung von Nachhaltigkeitsrisiken und -chancen in Bezug auf die Geschéftstétigkeit

Der Erfolg unserer Geschéftstatigkeit als Sparkasse bemisst sich an der umfassenden Gestaltungskraft, die wir
als kommunal verankertes Kreditinstitut in unserem Geschaftsgebiet entwickeln. Betriebswirtschaftliche Soliditét,
gesellschaftliche bzw. soziale Teilhabe und eine gesunde, funktionsfahige Umwelt sind die Fundamente fir un-

seren wirtschaftlichen Erfolg — hier in der Region und tberall in Deutschland.

Der fortschreitende Klimawandel und der abnehmende soziale Zusammenhalt gefahrden dieses Gleichgewicht.
Die Begrenzung der Erderwarmung auf 1,5 Grad Celsius gegentber der vorindustriellen Zeit spielt eine heraus-
ragende Rolle bei der Sicherung wirtschaftlicher Stabilitat und Leistungsfahigkeit. Die Anpassung an den globalen
Temperaturanstieg entscheidet vielfach tber die Zukunftsfahigkeit einzelner Geschaftsmodelle mit. Folgerichtig
stehen die Abschwéachung des Klimawandels und eine nachhaltige Kreislaufwirtschaft im Blickpunkt der deut-

schen und europaischen Wirtschaftspolitik.

Als gemeinwohlorientierte und kommunal verankerte Kreditinstitute haben die Sparkassen in dem sich gegen-
wartig vollziehenden, tiefgreifenden Transformationsprozess eine herausgestellte Bedeutung: Nur sie kénnen die
nachhaltige Transformation in die Breite der Realwirtschaft tragen und in den Regionen férdern. Gemeinsam mit
den Instituten der Sparkassen-Finanzgruppe wollen die Sparkassen gezielt zu einer nachhaltigen Entwicklung in

Deutschland und Europa beitragen.

3.1.2 Wesentliche Nachhaltigkeitsaspekte als Risikotreiber flir das Geschéaftsmodell der Sparkasse
Nachhaltigkeitsrisiken wirken als Risikotreiber auf die bekannten Risikoarten: Adressenrisiken, Marktpreisrisiken,

Liquiditatsrisiken und operationelle Risiken. Sie stellen somit keine eigensténdige Risikoart dar.

Als Kreditinstitut sind wir gefordert, die Auswirkungen, die der Klimawandel und die Umstellung auf eine nachhal-
tige Wirtschaftsweise auf unsere Geschéftstatigkeit haben kénnen, zu bewerten und zu steuern. Die Bundesan-
stalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) definiert Nachhaltigkeitsrisiken im ,Merkblatt zum Umgang mit
Nachhaltigkeitsrisiken® als ,Ereignisse oder Bedingungen aus den Bereichen Umwelt, Soziales oder Unterneh-
mensfilhrung, deren Eintreten tatsachlich oder potenziell negative Auswirkungen auf die Vermégens-, Finanz-

und Ertragslage sowie auf die Reputation haben kann*,

Nachhaltigkeitsaspekte aus dem Bereich Umwelt wirken bei Finanzierungen durch den Eintritt physischer und/
oder transitorischer Risiken auf den Wert der Vermogensgegenstande oder auf die Kreditwirdigkeit (Outside-in-
Perspektive). Physische Risiken betreffen die Auswirkungen des Klimawandels, zum Beispiel infolge extremer
Wetterereignisse, die direkt und indirekt Giber die Kundinnen und Kunden auf die Sparkasse wirken und sich
beispielsweise in Form von Sachschaden und Kreditausfallen materialisieren. Transitionsrisiken bzw. Ubergangs-

risiken ergeben sich aus den Auswirkungen von (politischen) MaRnahmen zur Eindammung des Klimawandels
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und zur Gestaltung des Ubergangs in eine kohlenstoffarme Wirtschaft. Transitionsrisiken kdnnen die Sparkasse
indirekt betreffen, wenn etwa Geschaftsmodelle unserer Kundinnen und Kunden aufgrund stark steigender CO2-

Preise in ihrer Existenz bedroht sind.

Die Sparkasse wirkt tber ihre finanzierten Wirtschaftsaktivitéten ihrerseits auf den Klimawandel und auf andere
Nachhaltigkeitsaspekte, wenn zum Beispiel die Sparkasse im Dialog mit den Kundinnen und Kunden die nach-
haltige Weiterentwicklung auf Ebene einzelner Engagements thematisiert (Inside-out-Perspektive) oder im Ext-

remfall bestimmte Branchen von Finanzierungen ausgeschlossen werden.

Potenzielle Nachhaltigkeitsrisiken werden jahrlich im Rahmen der Nachhaltigkeitsinventuren identifiziert. Um den
besonderen langfristigen Charakter von Nachhaltigkeitsrisiken zu beriicksichtigen, werden Nachhaltigkeitsrisiken
sowohl fur kurz- und mittelfristige Zeitradume im Rahmen der bestehenden (operativen) Risikoinventur und zuséatz-
lich fur langerfristige Zeitraume im Rahmen der neuen strategischen Nachhaltigkeitsrisikoinventur bewertet. Diese
wurde 2023 erstmals in Zusammenarbeit mit den Fachbereichen durchgefuhrt. Das Ergebnis der Risikoinventuren
in Bezug auf die Nachhaltigkeitsrisiken wurde im Berichtsjahr als nicht wesentlich eingestuft — dennoch wurde

Nachhaltigkeitsfaktoren identifiziert deren Entwicklung genau weiter beobachtet wird.

Nachfolgend geben wir einen Uberblick iiber Nachhaltigkeitsrisiken, die als Risikotreiber die Geschéaftstatigkeit

der Sparkasse beeinflussen kénnen. Diese werden in Teilen im Rahmen der strategischen Nachhaltigkeitsrisi-

koinventur bewertet und im Rahmen dies

Bereich Risiken aus Outside-in-Perspektive  Risiken aus Inside-out-Perspektive
Geschaéftsbe- Transitorisch — politische Risiken: er- | Transitorisch — Marktrisiken: Ressourcenver-
trieb hebliche Investitionserfordernisse zur | brauch fir Geschaftsraume und IT: Energie

Reduzierung des Ressourcenver- | (Warme, Strom), Wasser, Papier, Abfall; Mobi-
brauchs (gesetzliche Vorgaben) litat (Dienstreisen, Fuhrpark, Geschéftsver-
kehr); THG-Emissionen (Scope 1-3)

Finanzierungs- Wirkung physischer und/ oder transito- | Wirkung der finanzierten Wirtschaftsaktivitéaten
standards, rischer Risiken auf den Wert der Ver- | auf den Klimawandel und die Erreichung der
Eigenanlage mogensgegenstande; Wirkung von Re- | globalen Ziele fir nachhaltige Entwicklung

putationsrisiken und des Verbraucher- | (SDGSs)
verhaltens auf den Wert der Vermo-
gensgegenstande; Ruckkopplungsef-
fekte auf die regionale Wirtschaftsstruk-
tur und damit verbundene Ertragspo-

tenziale der Sparkasse
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Personal Wirkung veranderter gesellschaftlicher | Transitorisch — Reputationsrisiken: Anpassung
Erwartungen an Nachhaltigkeit auf die | der Beschéftigungspolitik (Arbeitszeit, Arbeits-
Arbeitgeberattraktivitat; Wirkung demo- | schutz und Arbeitsrecht), Diversitat, Gesund-
grafischer Entwicklungen auf die Ver- | heitsforderung, Familienfreundlichkeit, Vergi-

fugbarkeit von Nachwuchskraften im | tung, Qualifikation

Geschéftsgebiet (Humankapital)

3.1.3 Neue Geschéftschancen im Zusammenhang mit Nachhaltigkeit

Die Herausforderungen einer nachhaltigen Entwicklung und Transformation verandern nicht nur die Wirtschaft,
sie erdffnen ihr auch bedeutende Marktchancen durch neue Technologien, innovative Ideen und neue Arbeits-
weisen. Mit Produkten und Dienstleistungen, die einen positiven Nachhaltigkeitsbeitrag leisten, kénnen sich Un-
ternehmen aller Branchen und GroRRenklassen neue Geschéaftschancen erschlie3en. In dem damit einhergehen-
den Bedarf an Finanzdienstleistungen liegen fir uns als Sparkasse wichtige Entwicklungspotenziale, die wir auf
der Grundlage unseres offentlichen Auftrags nutzen wollen. Dabei verstehen wir uns als Transformationsbeglei-

ter, der konkrete und passgenaue Losungen fiur die Kundinnen und Kunden entwickelt.

Auf der Grundlage einer individuellen Bewertung der ESG-Risiken eines Firmenkunden und unter Berucksichti-
gung der nachhaltigen Unternehmensaktivitdten der EU-Taxonomie kénnen wir kiinftig die Kundinnen und Kun-
den beispielsweise durch die Vergabe entsprechender Kredite als Finanzierungspartner beim Transformations-
prozess hin zum emissionsarmen Wirtschaften begleiten. Vor diesem Hintergrund ergeben sich im Firmenkun-
denbereich anhand von identifizierten Nachhaltigkeitsrisiken auch Vertriebspotenziale, etwa wenn ein gewerbli-
cher Vermieter Bedarf bei der energetischen Gebaudesanierung erkennt oder ein Logistikunternehmen die Fahr-

zeugflotte umstellen will.

Neben den oben ausgeflihrten Branchenbedingungen bilden fir uns als Sparkasse die konkreten Nachhaltig-
keitsziele und Programme im Geschaftsgebiet einen wichtigen Referenzrahmen fur die Definition von geschéafts-
politischem Handlungsbedarf, neuen Produktangeboten sowie gesellschaftlichen Initiativen. Die wesentlichen

Handlungsfelder fir nachhaltige Entwicklung in unserem Geschaftsgebiet haben wir in der nachfolgenden Uber-

sicht zusammengestellt:

Handlungsfeld Wesentliche Ziele und Mal3- Unterstitzungsaktivitaten/
nahmen in der Region MalBhahmen der Sparkasse
Dialog mit Burgerinnen und Bur- | Teilnahme an Klima Gespréachen;
Klimaschutz/ -anpassung gern zu Klimaférdernden MaR- Unterstilitzung der geplanten Maf3-
nahmen nahmen
Verglinstigtes Kreditangebot ohne
Klimaschutz/ -anpassung Ausbau erneuerbarer Energien grofRe Fordervoraussetzungen

(S-Klimakredit)

Energiereduzierung im Geschafts-

Klimaschutz/ -anpassung Energieeinsparung betrieb
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Handlungsfeld Wesentliche Ziele und MaR- Unterstitzungsaktivitaten/

nahmen in der Region MaRBnahmen der Sparkasse

. Forderung von E-Autos und La- | Vergunstigtes Kreditangebot
Wirtschaft / Infrastruktur destationen (S-Mobilitatskredit)
Reduzierung von Verpackungs- Millvermeidung — und reduzierung
Ressourcenschonung/ Umweltschutz miill im Geschaftsbetrieb
Bildung / Integration & Diverse MaRhahmen von Verei- | Finanzielle Unterstutzung der Maf3-
Lebensqualitat fir alle Menschen nen, Stiftungen und Gruppen nahmen

3.1.4 Nachhaltigkeitsmanagement
Die Sparkasse ist gefordert, 6kologische, soziale und Governance-bezogene Aspekte (ESG-Aspekte) in die Ma-
nagement- und Steuerungssysteme sowie in die Prozesse und Produkte des Bankgeschafts zu integrieren. Die

Grundlagen unseres Nachhaltigkeitsmanagements stellen wir nachfolgend dar.

3.1.5 Nachhaltigkeitsverstandnis
Der Vorstand der Sparkasse Furth hat sich klar zum Leitbild der Nachhaltigkeit bekannt und das nachfolgende

Nachhaltigkeitsverstandnis verabschiedet:

Als Sparkasse Firth bekennen wir uns zum Prinzip der Nachhaltigkeit. Es verbindet wirtschaftlichen Fortschritt
mit sozialer Gerechtigkeit und mit dem Schutz der nattrlichen Umwelt. Zukiinftige Generationen sollen Uberall
dieselben Chancen auf ein gutes Leben haben. Wir verstehen es als unsere Aufgabe, Unternehmen und Selbst-
standige, Kommunen, private Personen und die Menschen in unserem Geschéaftsgebiet bei der Transformation
zu mehr Nachhaltigkeit, bei der Erreichung der Klimaziele und bei der Verbesserung der Lebensqualitat durch
unsere Geschéaftspolitik und unternehmerische Haltung, durch nachhaltige Produkte und Finanzdienstleistungen

sowie durch zielgerichtete gesellschaftliche Initiativen zu unterstitzen.

3.1.6 Nachhaltigkeitsstrategie

Unser Geschaftsmodell zielt auf eine Bereitstellung von Angeboten, die den Menschen Mdglichkeiten zur person-
lichen finanziellen Absicherung erdffnen, Teilhabe an sozialer und gesellschaftlicher Entwicklung erméglichen
und zum Erhalt tragféahiger wirtschaftlicher Strukturen in unserem Geschéftsgebiet beitragen. Wesentliche As-
pekte der sozialen und 6konomischen Nachhaltigkeit sind daher integraler Bestandteil unserer Geschaftsstrate-

gie. Eine gesunde, funktionsfahige Umwelt ist dariiber hinaus das Fundament unseres Wirtschaftssystems.

Wir werden Nachhaltigkeit in der Sparkasse entlang der regulatorischen Anforderungen und der Erwartungen
unserer Kundschaft sowie Anspruchsgruppen weiterentwickeln. Als Sparkasse orientieren wir uns an den sechs

Leitlinien ,Principles for Responsible Banking (PRB)“ der Vereinten Nationen (UNEP FI).
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3.1.7 Nachhaltigkeitsziele
Bei der Entwicklung von strategischen Nachhaltigkeitszielen orientieren wir uns am ,Zielbild 2025 — Leitfaden zur
Nachhaltigkeit in Sparkassen® des DSGV. Auf Basis der Geschéaftsstrategie und des Nachhaltigkeitsverstandnisses
haben wir im Nachhaltigkeitsteam folgende Schwerpunkte definiert:

e Strategie

e Personal

e Geschéftsbetrieb

e Kerngeschéft

Wir haben uns als Ziel gesetzt, eine ambitionierte Nachhaltigkeitsstrategie mit hoher Konsequenz der Umsetzung
in den kommenden Jahren zu implementieren. Zudem begann Ende des Berichtsjahres in der Sparkasse ein grund-
satzlicher Strategieprozess- mit einem kinftigen Schwerpunkt ,Nachhaltigkeit‘. Aul3erdem beschaftigt sich das

Nachhaltigkeitsteam mit der konkreten Weiterentwicklung der nachhaltigen Aspekte im Kerngeschaft.

Strategische Nachhaltigkeitsziele
Im Rahmen des neuen strategischen Schwerpunktes werden auch konkreten MessgréRen definiert — die Entschei-
dung dazu wird im Laufe des Jahrs 2024 erfolgen. Bereits heute haben wir jedoch schon zwei Zielsetzungen in der

Geschéfts- und Risikostrategie definiert:

Handlungsfeld Umsetzungsmafnahme(n) Termin

] Klimaneutralitat Energieeffizienter Betriebsstand- | Spatestens
Geschéftsbetrieb o
ort; EnergieeinsparmafRnahmen | 2035

(Steigerung) Green Asset Ratio | Vergabe von Transformations-, Jahrliche

Finanzierungsstandards i )
KfW- und Klimakrediten; Nachhal{ Verbesse-

und Eigenanlage . ]
tige Eigenanlagen rung

3.2 H7 Implementierung in Prozesse und Controlling

3.2.1 Implementierung von Nachhaltigkeit in Prozesse
Die Implementierung von Nachhaltigkeit in den Geschéftsbetrieb und in das Kerngeschéft erfolgt Uber die etab-

lierten Unternehmenssteuerungsinstrumente bzw. den Management-Regelkreis in der Sparkasse.

Die Prufung der Relevanz von Nachhaltigkeitsrisiken erfolgt regelmafig und ggf. anlassbezogen im Rahmen der
Risikoinventur und ist als separate Anlage in der zugehdrigen Organisationsrichtlinie fixiert. Die Erweiterung um
die Nachhaltigkeitsaspekte der 7. MaRisk-Novelle in die bestehenden internen Organisationsrichtlinien und zu

den Prozessen der Kreditvergabe und Risikosteuerung und -controlling ist erfolgt.
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3.2.2 Instrumente zur Steuerung von Nachhaltigkeit

In Finanzierungs- und Anlagestandards hat die Sparkasse Leitlinien zur Nachhaltigkeit definiert, die in allen rele-
vanten Prozessen integriert sind. Nachhaltigkeit ist ein Themenbereich, der kiinftig als zusétzliches Kriterium tber
einen Management-Regelkreis in den Planungs-, Steuerungs- und Controllingprozessen in der Sparkasse veran-
kert wird.

Uberall dort, wo einzelne Aspekte der Nachhaltigkeit zum Tragen kommen, soll kiinftig das Nachhaltigkeitsteam
mit einbezogen werden. So erfolgt bereits eine Bewertung bei Beschlussvorlagen oder situativ bei Einzelthemen

- eine weitere Optimierung wird angestrebt.

3.2.3 Kontrolle

Unsere Nachhaltigkeitsleistung machen wir jahrlich im Rahmen der nichtfinanziellen Berichterstattung anhand
des Sparkassen-Standards in den Bereichen Haltung und Produkte transparent.

Die Erhebung der Berichtsdaten anhand des Sparkassen-Standards stellt eine konsistente Datenqualitat sicher
und macht unsere Weiterentwicklung im Bereich Nachhaltigkeit sichtbar. Die Zuverlassigkeit der Berichtsdaten
wird durch die Einbindung der Fachabteilungen in die Berichterstellung sichergestellt. Die finale Uberpriifung des
Nachhaltigkeitsberichts erfolgt durch den Nachhaltigkeitsbeauftragten und die interne Revision der Sparkasse
Farth.

3.3 H8 Nachhaltigkeit im Aktivgeschaft

3.3.1 Nachhaltigkeitsaspekte im Kundenkreditgeschéaft

Die Sparkasse ist als Finanzdienstleister ein zentrales Element des regionalen Wirtschaftskreislaufs und arbeitet
zum Wohle der Region. Unsere Wertschdpfung erbringen wir im Wesentlichen in unserem Geschéftsgebiet und
wir richten unser Produktangebot an regionalen Bedurfnissen aus. Auf der Grundlage unseres 6ffentlichen Auf-
trags ist es unsere Kernaufgabe, die Bevdlkerung, die Unternehmen und kommunalen Institutionen in unserem

Geschéftsgebiet mit Krediten zu versorgen.

3.3.2 Kundenkreditportfolio der Sparkasse nach Branchen

Das Kundenkreditportfolio im Obligo der Sparkasse belief sich zum 31.12.2023 auf insgesamt 3.318 Mio. Euro.
Der Schwerpunkt des Kreditportfolios liegt im Bereich ,Kredit an Unternehmen® mit einem Anteil von knapp tber
50 Prozent am Obligo.

Direkte Auswirkungen auf Nachhaltigkeitsaspekte ergeben sich durch die Finanzierung von Wirtschaftstatigkei-
ten. Im Bereich der Kredite an Unternehmen und Selbsténdige liegt der Schwerpunkt im Bereich Grundstiicks-

und Wohnungswesen, auf den tber 14 Prozent des Obligos entfallen.

Die nachfolgende tabellarische Ubersicht zeigt die Aufteilung des Kundenkreditportfolios der Sparkasse sowie

die Firmenkundenkredite auf KUSY-Branchenebene.
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Kennzahlen: H8 Nachhaltigkeit im Aktivgeschaft

Kundenkreditportfolio nach Branchen (Kusy) Volumen in T€ Opt\’rl]it;:)l i?lnz%)
1 | Land- und Forstwirtschaft, Fischerei 34.700 1,05
2 | Energie, Wasser, Bergbau 75.200 2,27
3 | Verarbeitendes Gewerbe 94.000 2,83
4 | Baugewerbe 160.500 4,84
5 | Kraftfahrzeughandel 26.300 0,79
6 | GroR3handel 41.700 1,26
7 Einzelhandel 33.700 1,02
8 | Verkehr, Nachrichten 17.500 0,53
9 Kredit- und Versicherungswesen 177.400 5,35
10 | Gastgewerbe 34.200 1,03
11 | Grundstiucks- und Wohnungswesen 475.200 14,32
12 | Dienstleistungen fur Unternehmen 100.300 3,02
13 | Beratung, Planung, Sicherheit 101.300 3,05
14 | Offentliche und private Dienstleistungen 43.900 1,32
15 | Gesundheits- und Sozialwesen 199.500 6,01
16 | Organisationen ohne Erwerbszweck 28.300 0,85
17 | Bautrager 23.700 0,71
98 | Offentliche Haushalte 99.500 3,00
99 | Sonstige, nicht zuordenbare HWZ 400 0,01
Kredite an Unternehmen 1.667.500 50,26
Kredite an Privatkunden gesamt 1.550.300 46,73
Kredite an Offentliche Haushalte gesamt 99.500 3,00
Sonstige Kreditnehmer 400 0,01
Kundenkreditportfolio gesamt 3.317.600 100

3.3.3 Bewertung von Nachhaltigkeitsrisiken im Kundenkreditgeschéft
Im Rahmen des Nachhaltigkeitsmanagements haben wir im Berichtsjahr Nachhaltigkeitsrisiken fur das Kundenk-
reditgeschéaft anhand des Sparkassen-ESG-Score (S-ESG-Score) qualitativ bewertet. Mit unserem letzten IT-

Release im November 2023 wurde die Vorgehensweise qualitativ nochmals verbessert.

Sparkassen-ESG-Score (S-ESG-Score)

Der Sparkassen-ESG-Score (S-ESG-Score) wurde 2021 vom Branchendienst des Deutschen Sparkassen- und
Giroverbands e. V. (DSGV) und der S-Rating und Risikosysteme, dem zentralen Sparkassen-Dienstleister fur
Risikomanagement-Verfahren, entwickelt. Er bietet ein Modell, mit dem sich mégliche Risiken in den Bereichen
Umwelt und Klima (E: Environment), Soziales (S: Social) und Unternehmensfiihrung (G: Governance) identifizie-
ren und analysieren lassen. Der S-ESG-Score ist der Standard fur die Bewertung von Nachhaltigkeitsrisiken im

Firmenkundengeschaft der Sparkassen.
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Dieser ermittelt anhand von verschiedenen Indikatoren in den Bereichen Umwelt und Klima, Soziales und Unter-
nehmensfiihrung die Nachhaltigkeitsrisiken eines Firmenkunden. Die ESG-Risikobewertung erfolgt dabei relativ
zu seiner Branche gemaf Klassifikation der Wirtschaftszweige des Statistischen Bundesamtes (WZ 2008). Fur
gewerblich Immobilienkunden erfolgt zusatzlich eine ESG-Bewertung des Immobilienportfolios. Die Portfoliobe-

wertung fliel3t mit in den Kundenscore ein.

Liegen fir die Firmenkundin bzw. den Firmenkunden keine individuellen ESG-Kennzahlen vor, kommen u. a.
Ruckfallwerte auf Branchenebene (S-ESG-Branchenscore) zum Einsatz. Die Branchenscores werden regelma-
Big aktualisiert. Der S-ESG-Score arbeitet mit einer Skala von null (sehr geringe Risiken) bis 100 (hohe Risiken).

Diesem Punktespektrum werden entsprechend funf Noten von A bis E zugewiesen.

Gerade im Mengengeschéft, bei dem eine individuelle kundenspezifische Nachhaltigkeitsbewertung nicht um-
setzbar ware, ist der Einsatz des branchenbasierten S-ESG-Score sinnvoll und effizient. Er erméglicht direkte
Branchenvergleiche, da Ubergreifend signifikante Unterschiede bei den Nachhaltigkeitsrisiken bestehen. Fir
schnelle Ergebnisse hat der DSGV-Branchendienst den Sparkassen zusatzlich ein Programm zur Verfligung ge-
stellt, mit dessen Hilfe sich die branchenspezifischen Nachhaltigkeitsrisiken mit dem eigenen Firmenkreditportfo-
lio zusammenfihren lassen. Qualitative Beurteilungen des DSGV-Branchendiensts komplettieren das Modell.

Dartber hinaus gibt es diverse ESG-Reports von S-Rating.

Die im Kundenbestand der Sparkasse Furth ermittelten Nachhaltigkeitsrisiken anhand des ESG-Scores

sind unaufféallig und seit 2023 Bestandteil des Risikoberichts.

Ergebnisse des S-ESG-Score (Kredit an gewerbliche Kundinnen und Kunden im Bestand)

Im Berichtsjahr wurden gewerbliche Bestandskredite in Hohe von 1.594,3 Mio. Euro mit dem S-ESG-Score be-

wertet. Nicht betrachtet wurden Kredite an Privatkundinnen und -kunden bzw. 6ffentliche Haushalte.

Der durchschnittliche S-ESG-Score fir Kundenkredite an gewerbliche Kunden ergab zum Stichtag 31.12.2023
ein geringes ESG-Risiko. Bezogen auf die Verteilung nach Kreditvolumen wurden zum Stichtag 73,7% der Kre-
dite an Kundinnen und Kunden in Branchen mit sehr geringen oder geringen ESG-Risiken vergeben. Im Rahmen
der technischen Verfeinerung und Erweiterung Ende 2023, konnten nun die ESG-Risiken je Branche individueller
ermittelt werden. Diese verbesserte Bewertung ergab, dass keine Kredite an Kundinnen und Kunden in Branchen
mit erh6hten oder hohen ESG-Risiken vergeben wurden. Zuséatzlich haben wir Branchen definiert, fur die aufgrund
der Nachhaltigkeitsaspekte generell kein Kreditneugeschaft mehr vorgesehen ist, bzw. Branchen, die unter be-
stimmten Rahmenbedingungen kein Kreditneugeschéft erhalten. Die Entwicklung der Verteilung wird halbjahrlich
(ESG-Score Update-Turnus) Giberwacht und tber den Risikobericht an den Gesamtvorstand und Verwaltungsrat
berichtet.
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Tabelle: S-ESG-Score — Nachhaltigkeitsrisiken in Branchen
Verteilung des Kreditbestands auf die S-ESG-Noten (Bezogen auf das Kreditvolumen der Branchen)

S-ESG-Note ‘ Prozentanteil des untersuchten Kreditbestands

A = sehr gering 1,78%
B = gering 71,96%
C = mittel 26,27%
D = erhoht 0%

E = hoch 0%

3.3.4 Finanzierte Emissionen im Firmenkreditgeschéft nach S-ESG-Score

Fur das Kreditportfolio ohne Privatkunden und 6ffentliche Haushalte ergeben sich circa 94.700 Tonnen CO2-
Aquivalente (t CO2e) finanzierte Scope-1-und-2-Emissionen bzw. ca. 64 t CO2e je 1 Mio. Euro Kreditvolumen.
Bezieht man Scope-3-Emissionen der Kreditnehmer mit ein, so ergeben sich als Naherung ca. 295.000 t CO2e

finanzierter Scope-1-bis-3-Emissionen bzw. 200 t CO2e je 1 Mio. Euro Kreditvolumen.

Tabelle: S-ESG-Score — Finanzierte Emissionen
in TSd. t CO2e int CO2e je 1 Mio. €

Kreditvolumen

Finanzierte Scope-1-Emissionen 78.869 53,6
Finanzierte Scope-2-Emissionen 15.821 10,8
Finanzierte Scope-3-Emissionen 199.872 135,9
Gesamtsumme 294.562 200,3

Das im S-ESG-Branchenscore eingesetzte Treibhausgas-Modell kommt auch zum Einsatz fur die Berechnung
der finanzierten Emissionen im Firmenkreditgeschaft. Dazu nutzt die Sparkasse die Reportvorlage inkl. Muster-
select des Branchendiensts (Firmenkunden-Emissionsrechner). Durch das gemeinsam in beiden Anwendungs-
bereichen zum Einsatz kommende Treibhausgas-Modell ist die Bewertung von ESG-Risiken mit dem S-ESG-
Branchenscore konsistent mit der Berechnung finanzierter Emissionen mit dem Firmenkunden-Emissionsrech-
ner. Widerspriiche zwischen ESG-Risikoeinschatzungen und Emissionstreibern im Firmenkreditgeschéaft werden
so vermieden. Die Berechnung der finanzierten Emissionen im Firmenkundenkreditgeschéft orientiert sich am
PCAF-Standard. Die finanzierten Emissionen werden einzeln fiir jeden Kunden berechnet und zu einem Portfo-
liowert aggregiert. Je nachdem welche Daten fur die Emissionsberechnung eines einzelnen Firmenkunden ver-
fugbar sind (verifizierte Unternehmensdaten, nicht-verifizierte Unternehmensdaten, Branchendurchschnitte etc.)
definiert der PCAF-Standard einen spezifischen Datenqualitat-Score zwischen 1 (héchste Datenqualitat) und 5
(geringste Datenqualitat). Der gewichtete Datenqualitat-Score fur die Berechnung der finanzierten Emissionen
des Firmenkreditportfolios ist zum Stichtag 10.03.2024 lediglich bei 4,7. Damit sind die Ergebnisse auf der einen

Seite interessant, kénnen jedoch auf Grund der groben Hochrechnungen nur als Anhaltspunkt dienen.
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3.3.5 Ziele und Handlungsprogramm zur Weiterentwicklung der Nachhaltigkeit im
Kundenkreditgeschaft

Unser Ziel ist es, unser Kreditportfolio im Einklang mit den Zielen des Pariser Klimaabkommens auszurichten und

durch die Finanzierung der Transformation hin zu einer emissionsarmen und klimaresilienten Wirtschaft und Ge-

sellschaft die Erderwarmung auf deutlich unter zwei Grad zu begrenzen und das 1,5-Grad-Ziel anzustreben. Die

Klimaziele der Bundesrepublik Deutschland, wie sie im Klimaschutzgesetz und im Klimaschutzplan beschrieben

sind, samt den jeweils gultigen Zwischenzielen und eine Klimaneutralitéat bis 2045 sind dabei zentrale Orientie-

rungspunkte.

Um unsere Kundinnen und Kunden dabei noch besser unterstiitzen zu kdnnen, wurden in 2023 die Beratenden
fur gewerbliche Kundinnen und Kunden in einem Weiterbildungsprogramm qualifiziert und zertifiziert. Unser Ziel
ist es fur unsere Kundinnen und Kunden ein kompetenter und partnerschaftlicher Ansprechpartner fir ESG-The-

men zu werden und diese bei deren gewerblichen aber auch privaten Transformation aktiv zu begleiten.

3.4 H9 Nachhaltigkeit im Passivgeschéft

Nachhaltigkeitsaspekte im Passivgeschaft
Die Umwandlung Spareinlagen in Kredite fir die Region ist der Kern unserer Geschéftstatigkeit als Sparkasse.
Wir refinanzieren die Investitionen von Unternehmen, Selbststandigen, Privatpersonen und Kommunen tber die

Einlagen unserer Kundinnen und Kunden.

Fur den Klimaschutz sowie die Ausrichtung der regionalen Infrastruktur auf eine kohlenstoffneutrale Wirtschafts-
und Lebensweise sind enorme Investitionsanstrengungen erforderlich. Ohne die Mobilisierung privaten Kapitals
ist diese Transformation nicht zu finanzieren. Als Vermittlerin zwischen Anlegerinnen und Anlegern sowie Kapi-
talsuchenden kann die Sparkasse hier in der Region finanzielle Ressourcen fir den Klimaschutz sowie auch ftr
soziale Aufgaben erschliel3en. Nachhaltige Anlageprodukte in Form von Einlagen hat die Sparkasse derzeit noch
nicht im Produktangebot. Aufgrund des nun wieder attraktiveren Zinsniveaus ist eine Einfihrung in Zukunft jedoch
denkbar und wird von uns in regelmaRigen Abstanden Uberprift. Unsere Kundinnen und Kunden kénnen jedoch
jetzt schon attraktive nachhaltige Anlageprodukte in Form von Wertpapierldsungen erwerben. Dies schlie3t An-

lagen mit Kapitalgarantie mit ein.

3.5 H10 Nachhaltigkeit in der Eigenanlage (Depot A) und Kundenanlage (Depot B)
Das Volumen der Finanzanlagen umfasste zum 31. Dezember 2023 insgesamt 1.968 Mio. Euro, von denen 1.441
Mio. Euro auf die Eigenanlage der Sparkasse (Depot A) entfallen und 527 Mio. Euro auf die Finanzanlagen un-

serer Kundinnen und Kunden (Depot B).
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3.5.1 Nachhaltigkeitsaspekte in der Eigenanlage (Depot A)
Als Sparkasse erfolgt unsere Refinanzierung vorrangig Giber Kundeneinlagen oder Férderbanken. Fur die Eigen-
anlage werden Vermdgenstitel ausgewahlt, die unseren Liquiditats-, Risiko- und Ertragsanforderungen am besten

entsprechen.

Seit 2018 wenden wir die im Produktauswahlprozess fir das Anlagegeschaft geltenden Auswahlkriterien fur In-
vestmentfonds auch auf unsere Spezialfondsanlagen in den Anlageklassen Aktien und Renten an. Hier gilt die
Unterzeichnung der UN-PRI seitens des Emittenten als obligatorische Voraussetzung fir die Zusammenarbeit.
Erganzend beteiligt sich die Sparkasse Firth nicht an Spekulationen auf Grundnahrungsmittel, wie Weizen, Mais,
Soja, Fisch und Vieh. Investitionen in Hersteller von Streuminen (Unternehmen, die einen der Tatbestande geman
§ 18 a KrWaffKontrG erfiillen) sind verboten.

Im Rahmen des Nachhaltigkeitsmanagements haben wir in 2021 die Erweiterung der Anlagerichtlinien um die
Standard-Ausschlusskriterien des ESG-Verbandekonzepts fur unsere Spezialfondsanlagen in den Anlageklassen
Aktien und Renten umgesetzt. Fur alle anderen Eigenanlagen wurde festgelegt, dass vor der Investition eine

Analyse zur Einhaltung von Nachhaltigkeitskriterien durchgefiihrt und im Vorstandsbeschluss dokumentiert wird.

ESG-Risikoscreening der Eigenanlage

Mit dem ESG Report der Deka wurde zum Stichtag 31.03.2023 eine Nachhaltigkeitsbewertung unseres Spezial-
fonds durchgefuhrt aus welchem ein Portfolio Rating von AA mit einem Score von 7.3/10 hervorging. Somit
ergab sich eine weitere Verbesserung zum Vorjahresstichtag 31.03.2022, wo sich das Rating noch auf A mit
einem Score von 7.1/10 belief. Der ESG Quality Score bemisst die Fahigkeit der zugrundeliegenden Fondsposi-
tionen, zentrale mittel- bis langfristige Risiken und Chancen zu steuern, die mit Umwelt-, Sozial- und Gover-

nance-Faktoren zusammenhé&ngen.

Carbon Footprint im Depot A
In dem CO2-Bericht der Deka mit Stand 31.03.2023 wurde unser Spezialfonds hinsichtlich CO2-Emissionen und
anderen COz-bezogenen Merkmalen der im Portfolio enthaltenen Unternehmen analysiert. Diese ergab einen

relativen CO2-Fuf3abdruck von 112,6 tCO2 / Mio. EUR und damit um 11% besser als die verglichene Benchmark.

ESG-Richtlinien fur die Eigenanlage
Fur eine zielgerichtete Steuerung und Begrenzung von Nachhaltigkeitsrisiken haben wir die nachfolgend be-

schriebenen Richtlinien und Verfahren in unserem Spezialfonds implementiert:
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e Das Vermdgen des Fonds wird in Wertpapiere, Geldmarktinstrumente und Investmentanteile (im Folgen-
den ,Zielfonds®) angelegt, die systematisch nach Okologischen, sozialen oder die verantwortungsvolle
Unternehmens- und/oder Staatsfuhrung betreffenden Kriterien ausgewéahlt werden (ESG-Kriterien). Hier-
bei werden bspw. die Aspekte Umwelt- und Klimaschutz, Menschenrechte, Sicherheit und Gesundheit

sowie Bekampfung von Bestechung und Korruption beachtet.

e Nicht investiert wird in Unternehmen, die gedchtete Waffen produzieren und/oder gegen die Prinzipien
des UN Global Compact verstof3en. Keine Investitionen erfolgen zudem in Unternehmen, die Gber die
genannten Schwellenwerte hinaus, Umséatze aus der Tabakproduktion (mehr als 5 %), der Herstellung
oder dem Vertrieb von Ristungsgitern (mehr als 10%) und/oder aus der Kohleférderung bzw. Kohlever-

stromung (jeweils mehr als 30 %) generieren.

o Geachtete Waffen sind Waffen nach dem Ubereinkommen (iber das Verbot des Einsatzes, der Lagerung,
der Herstellung und der Weitergabe von Antipersonenminen und iber deren Vernichtung (,Ottawa-Kon-
vention“), dem Ubereinkommen iber das Verbot von Streumunition (“Oslo-Konvention®) sowie B- und C-
Waffen nach den jeweiligen UN-Konventionen (UN BWC und UN CWC).

e Darlber hinaus werden Investitionen in Wertpapiere und Geldmarktinstrumente von Staaten ausge-

schlossen, die nach dem Freedom-House-Index als ,unfrei (,not free*) eingestuft werden.

¢ Im Rahmen der ESG-Strategie werden die Nachhaltigkeitsaktivitaten von Unternehmen und Staaten ana-
lysiert sowie Nachhaltigkeitschancen und -risiken bei der Anlageentscheidung zugrunde gelegt. Dies er-
folgt auf Basis betriebseigener Recherchen sowie unter Verwendung von Daten und ESG-Ratings von

Research- bzw. Ratingagenturen.

¢ Im Rahmen der Zielfondsauswahl wird auf Basis betriebseigener Recherchen und Analysen sowie unter
Verwendung von ESG-Ratings von Research- bzw. Ratingagenturen nur in Zielfonds investiert, welche
eine ESG-Bewertung in der oberen Halfte ihrer Vergleichsgruppe aufweisen (Best-in-Class-Ansatz). Dar-
Uber hinaus werden Zielfonds ausgeschlossen, welche eine niedrigere ESG-Einstufung als beispiels-
weise BBB von MSCI ESG Research LLC oder einer vergleichbaren ESG-Bewertung bei einem anderen

Anbieter aufweisen.

e Die Gesellschaft legt zudem bei Investitionsentscheidungen die Prinzipien fur verantwortliches Investie-
ren (PRI) zugrunde. Zusatzlich missen auch die Fondsmanager oder die Kapitalverwaltungsgesellschaf-

ten, welche die Zielfonds verwalten, die PRI bei Investitionsentscheidungen zugrunde legen.

Fur die Immobilienanlage gehen wir aktiv auf externe Manager zu, um moglichst wirkungsvolle ESG-Strategien
in den Fonds zu férdern. Im vergangenen Jahr hat dieses mit dazu beigetragen, dass drei Fonds eine nachhaltige

Einstufung nach Art. 8 (EU-Offenlegungsverordnung) erhalten haben.
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3.5.2 Nachhaltigkeitsaspekte in der Kundenanlage (Depot B)

Als ein Unternehmen der Sparkassen-Finanzgruppe haben wir Nachhaltigkeitsaspekte in die Anlageberatung, in
unsere eigenen Investmentprozesse und in die Investmentprozesse im Rahmen der Vermdgensverwaltung ein-
gebunden. Auf der Grundlage des sogenannten ,Verbandekonzepts®- der Interessenvertretung der kreditwirt-
schaftlichen Spitzenverbande ,Die Deutsche Kreditwirtschaft (DK)“- sind Nachhaltigkeitsaspekte flr die Investiti-

onsentscheidungen oder die Auswahl der Basiswerte definiert und in die Prozesse integriert.

Uber die der Anlageberatung vorgelagerte Produktauswahl entscheiden wir unter Beriicksichtigung konkreter
Produkteigenschaften, welche Finanzinstrumente in unser Beratungsspektrum aufgenommen werden. Durch die
Auswahl der Finanzinstrumente, die wir unseren Kundinnen und Kunden in der Anlageberatung als fir Sie geeig-
net empfehlen, beziehen wir Nachhaltigkeitsrisiken und die Nachhaltigkeitsfaktoren Umwelt-, Sozial- und Arbeit-
nehmerbelange, die Achtung der Menschenrechte und die Bekdmpfung von Korruption und Bestechung bei der

Anlageberatung ein.

Im Rahmen der Produktauswahl orientieren wir uns zum einen an den Vorgaben unserer Produktanbieter. Diese
sind aufgrund regulatorischer Vorgaben oder Branchenstandards generell verpflichtet, Nachhaltigkeitsaspekte im
Rahmen ihrer Investitionsentscheidungen (bei Investmentfonds) oder tUber die Auswahl der Basiswerte (bei Zer-
tifikaten) zu bertcksichtigen. Zum anderen beriicksichtigen bestimmte Finanzinstrumente mit Nachhaltigkeits-
merkmalen Nachhaltigkeitsfaktoren, wie z. B. Mindestausschliisse auf Basis eines anerkannten Branchenstan-
dards.

Von den Mindestausschlissen erfasst sind Aktien oder Anleihen von Unternehmen, deren Umsatz zu mehr als
10 Prozent aus Herstellung und/oder Vertrieb von Ristungsgitern (geachtete Waffen > 0 Prozent), zu mehr als
5 Prozent aus der Tabakproduktion oder zu mehr als 30 Prozent aus Herstellung und/oder Vertrieb von Kohle
besteht oder Unternehmen, die schwere VerstoRe gegen den UN Global Compact begehen. Dies bedeutet zu-
gleich, dass bei Investmentfonds nicht in bestimmte Unternehmen investiert wird, die besonders hohe Nachhal-
tigkeitsrisiken aufweisen. Bei Zertifikaten werden diese nicht als Basiswert zugrunde gelegt. Alternativ dazu wéah-
len wir auch Finanzinstrumente mit Nachhaltigkeitsmerkmalen fur die Anlageberatung aus, die in (6kologisch)
nachhaltige Wirtschaftstatigkeiten investieren. Auf diese Weise tragt der Produktauswahlprozess dazu bei, dass
Nachhaltigkeitsfaktoren berticksichtigt und verstarkt Finanzinstrumente in das Beratungsuniversum aufgenom-
men werden, die keine unangemessen hohen Nachhaltigkeitsrisiken aufweisen bzw. die méglichst geringe we-

sentliche nachteilige Nachhaltigkeitsauswirkungen haben.

Im Verbandekonzept werden fir Fonds und Zertifikate drei Stufen fiir die Beriicksichtigung von ESG-Kriterien
definiert: Produkte der Kategorien ,Basic“, ,ESG" und ,ESG-Impact®. Fir nachhaltige Finanzinstrumente (sog.
ESG-Strategieprodukte) sind im Verbandekonzept Mindestausschlisse definiert. Dies bedeutet, dass die Pro-
duktanbieter bei einem nachhaltigen Produkt nicht in bestimmte Unternehmen investieren (bei Investmentfonds),
die besonders hohe Nachhaltigkeitsrisiken aufweisen, oder diese Unternehmen nicht als Basiswert zugrunde le-

gen (bei Zertifikaten). Nach der Definition des Verbandekonzepts muss ein nachhaltiges Produkt der Klasse
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-,ESG" oder ,ESG-Impact‘ die Mindestausschliisse fir Aktien und Anleihen von Unternehmen enthalten (siehe im

Absatz zuvor).

Bereits seit 2012 berticksichtigen wir uber das Verbédndekonzept hinausgehende Ausschlusskriterien und Nach-
haltigkeitsstrategien in unserem hauseigenen Investmentprozess (siehe nachfolgend bei ,Unser nachhaltiger In-
vestmentprozess®). Die Strategien zur Bertcksichtigung von Nachhaltigkeitsrisiken und zur Berticksichtigung von
nachteiligen Auswirkungen auf Nachhaltigkeitsfaktoren fur die Anlageberatung, fir die Vermdgensverwaltung und

fur die Versicherungsvermittlung veréffentlichen wir auf unserer Website unter folgendem Link in der Rubrik ,Be-

richte und Informationen® und dort im Abschnitt ,EU-Offenlegungsverordnung — Nachhaltigkeitsbezogene Offen-

legungen®.

Vermdgensmanagement

Im Rahmen des Vermdgensmanagements setzt die Sparkasse in Zusammenarbeit mit der Frankfurter Bankge-
sellschaft AG die Vorgaben des Verbandekonzeptes mit dem Nachhaltigkeitsmerkmal PAI um. Im Bereich der
standardisierten Vermadgensverwaltung fur Privatkunden bietet die Sparkasse Uber SmartVermégen eine entspre-
chende Lésung fir beratungsaffine Kundinnen und Kunden und Uber bevestor eine entsprechende Selbstbera-

tungslésung an.

Institutionelle Anleger
Wir verfligen uber die notwendigen Instrumente und Kompetenzen, um die Nachhaltigkeitskriterien von instituti-

onellen Anlegern, wie z. B. Stiftungen oder Kirchen, bei Einzelanlagen erfolgreich umzusetzen.

Privatkunden und Vermdgensbildung

Im aktuellen Marktumfeld ist die Anlage in Wertpapieren weiterhin eine effiziente Methode zum privaten Vermo-
gensaufbau. Die Kapitalmérkte bieten zahlreiche Moéglichkeiten, um Geld anzulegen — mit jeweils ganz unter-
schiedlichen Chancen und Risiken. Im Rahmen der Anlageberatung werden die Nachhaltigkeitspraferenzen,
technisch unterstitzt, systematisch abgefragt. Private Kundinnen und Kunden mit entsprechenden Praferenzen
und Risikoneigung informieren wir im Rahmen der Wertpapierberatung tber Investitionsméglichkeiten in nach-

haltige Anlageprodukte.

Mit dieser Vorgehensweise konzentrieren wir uns in der Anlageberatung unserer Privatkundschaft nicht mehr nur
auf die klassischen Attribute Rendite, Liquiditat und Sicherheit, wenn es um eine Anlageempfehlung geht. Viel-
mehr werden Uber die Abfrage der Praferenzen auch nicht-finanzielle Aspekte in einer fundierten Anlageberatung

entsprechend beriicksichtigt.


https://www.sparkasse-fuerth.de/nachhaltigkeit
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Zur Erfillung der nachhaltigen Anlagebedirfnisse unserer Kundschaft bedarf es einem nachhaltigen Produktan-
gebot. Um dies zu gewahrleisten, haben wir unseren Produktauswahlprozess fiir Kapitalmarktprodukte weiter
konsequent umgesetzt.

Unser nachhaltiger Investmentprozess

Unser Produktauswahlprozess fir Kapitalmarktprodukte im Kundengeschaft ist bereits seit 2012 auf Nachhaltig-
keit ausgerichtet. Dies bedeutet konkret, dass unsere Produktlieferanten (Emittenten) Mindeststandards in Sa-
chen Nachhaltigkeit geniigen missen, damit eine Zusammenarbeit Uberhaupt méglich ist. Dazu gehéren im Be-
reich der Anleiheemittenten und Aktiengesellschaften u.a. die Einhaltung definierter Ausschlusskriterien, die Be-
wertung im jeweils branchenabh&angigen Prime Status durch eine Nachhaltigkeitsratingagentur und ein adaquates
Finanzrating. Die von uns festgelegten Ausschlusskriterien fur Anleiheemittenten und Aktiengesellschaften ent-
sprechen nach einer Uberarbeitung durch die Nachhaltigkeitsratingagentur den neuen und erweiterten Anforde-
rungen des UN-Global Compact und gehen tber das im Verbandekonzept festgelegte Mal3 hinaus. Im Bereich

der Investmentfondsgesellschaften legen wir Wert auf die Unterzeichnung der UN-PRI.

Treten wahrend der Zusammenarbeit mit einem Emittenten negative Veradnderungen auf (Ratingverschlechterung
Nachhaltigkeitsrating, bekanntgewordene Versttf3e gegen Ausschlusskriterien etc.), setzen wir uns direkt oder
indirekt mit dem Emittenten in Verbindung und versuchen die Abstellung des Mangels innerhalb einer Frist von
12 Monaten zu bewirken. Im Berichtsjahr gab es keinen Emittenten, der gegen unsere Auswabhlkriterien verstof3en
hat.

Im Edelmetallgeschaft achten wir darauf, dass wir nur mit Handlern zusammenarbeiten, die Mitglied der London
Bullion Market Association sind und deren Responsible Gold Guidance unterzeichnet haben. Grundséatzlich aus-
geschlossen vom Produktangebot sind Direktanlagen in Private Equity Produkte und Hedgefondsanlagen. Diese

werden lediglich als geringe Beimischung in Investmentprodukten toleriert.

Durch unseren auf Nachhaltigkeit ausgerichteten Produktauswahlprozess fur Kapitalmarktprodukte, der die
Grundlage fur Produktkdrbe im Rahmen der Anlageberatung bildet, durchlaufen alle Emittenten bzw. deren Pro-
dukte vor Vertriebsaufnahme eine vollstdndige Auswahlprifung, die Umwelt- und Sozialfaktoren tiber die Anwen-
dung von Ausschlusskriterien und den Best-in-Class-Ansatz bericksichtigt. Alle in den Produktkérben befindli-
chen Kapitalmarktprodukte entsprechen den Auswabhlkriterien im Investmentprozess und damit unserem derzei-
tigen Nachhaltigkeitsverstandnis.

Da wir als regionales Kreditinstitut die erforderlichen Research-Leistungen fiir einen transparenten Produktaus-
wahlprozess in Sachen Nachhaltigkeit nicht selbst erbringen kénnen, arbeiten wir, iber eine Kooperation mit der

Landesbank Baden-Wirttemberg, mit der Nachhaltigkeitsratingagentur ISS ESG zusammen.
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Unser nachhaltiger Beratungsprozess

Die Sparkassen-Finanzgruppe hat bei der Einfilhrung der nachhaltigen Anlageberatung eine Fiihrungsrolle tiber-
nommen. Bereits im Jahr 2019 haben wir, in Vorbereitung auf die Umsetzung des EU-Aktionsplanes, damit be-
gonnen auch unseren Beratungsprozess nachhaltig auszurichten. Bis Ende Mai 2022 haben wir, in Erganzung
der zu diesem Zeitpunkt technisch umgesetzten Nachhaltigkeitspraferenzabfrage, bedarfsorientiert unsere
Checkliste ,Nachhaltig anlegen ist einfach!“ eingesetzt. Unser Ziel war es schon vor Einfihrung der erweiterten
Praferenzabfrage die Wiinsche unserer Kundinnen und Kunden im Sinne eines noch passgenaueren Angebotes
zu erfragen. Nachdem seit Juni 2022 die erweiterte Nachhaltigkeitspraferenzabfrage gemaf den neuen gesetzli-
chen Anforderungen technisch zur Verfiigung stand und diese im Detaillierungsgrad unserer Checkliste ent-

sprach, wurde die Nutzung der Checkliste zu diesem Zeitpunkt eingestellt.

Am Ende eines Anlageberatungsgespréaches erhalt jeder Kunde und jede Kundin mit dem Sparkassenfinanzkon-
zept und der Geeignetheitserklarung eine entsprechende Gesprachszusammenfassung. Diese enthalt neben der
Ermittlung des jeweiligen Anlegerprofils auch ein zu den Nachhaltigkeitspréferenzen passendes Anlageangebot.
Die Ausrichtung unseres Beratungsprozesses entlang der aufsichtsrechtlichen Vorgaben und technischen Um-

setzungsmaoglichkeiten haben wir im aktuellen Berichtsjahr weiter vorangetrieben.

Unser nachhaltiges Produktangebot

Wir bieten in Zusammenarbeit mit der DekaBank, der Swisscanto Asset Management International S.A., der
Frankfurter Bankgesellschaft AG und den Landesbanken der S-Finanzgruppe ein breites Produktspektrum fir
Kundinnen und Kunden, die ihr Geld unter Einhaltung sozialer und 6kologischer Aspekte besonders verantwort-

lich investieren mochten.

Gemeinsam mit dem Wertpapierhaus der Sparkassen, der DekaBank, bieten wir im Beratungsgeschéft nachhal-
tige Investmentfonds-, Anleihe- und Zertifikatsldsungen an, die gleichermalRen die Wiinsche der Kundschaft aber
auch die aktuellen regulatorischen Anforderungen erfiillen. Die Deka-Bank unterstitzt uns dartber hinaus, mit
den digitalen Produktangeboten SmartVermdgen Nachhaltigkeit und bevestor Select Nachhaltigkeit, in unserem
Bestreben passende nachhaltige Vermdgensverwaltungsldsungen im stationaren und medialen Bereich anzubie-
ten. Alle produktbezogenen Prozesse, angefangen von der Anlegerprofilierung tUber den jeweiligen Anlagevor-
schlag bis hin zur Depoteréffnung sowie der Verwahrung und Verwaltung der Geldanlage, werden dabei vollum-
fanglich papierlos abgewickelt. Dies tragt aktiv zur Minderung von COz bei und leistet damit einen entsprechenden

Klimaschutzbeitrag.

In Kooperation mit unserem Schweizer Partner Swisscanto Asset Management International S.A. bieten wir un-
seren Kundinnen und Kunden Impact Investments mit integrierter Impact Analyse an. Diese Produkte leisten
einen wichtigen Beitrag zur Erflillung der 17 nachhaltigen Entwicklungsziele der Vereinten Nationen. In Zusam-

menarbeit mit der Frankfurter Bankgesellschaft AG bieten wir eine eigene nachhaltige Vermégensverwaltung an.
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Dabei werden Verstdl3e gegen den UN-Global Compact ausgeschlossen und weitere Mindestausschlisse be-
achtet. Zusatzlich findet eine systematische Berucksichtigung von Nachhaltigkeitschancen und -risiken auf Basis
von ESG-Faktoren bei der Selektion der Emittenten und Wertpapiere statt. Uber die Landesbanken der S-Finanz-
gruppe und die DekaBank bieten wir unseren Kundinnen und Kunden neben regelméRig neu aufgelegten Nach-
haltigkeitsanleihen bereits seit 2020 auch Zertifikatslosungen auf ausgewéhlte Nachhaltigkeitsindizes von MSCI

an.

Fur Anlagewlinsche im Bereich der Edelmetalle bieten wir Uber die Bayerische Landesbank mit den Auropelli-
Goldbarren- nachhaltig produziertes Investmentgold (Responsible Gold) als Alternative zu den herkémmlich pro-
duzierten Goldbarren- an. Bei der Produktion der Auropelli-Barren wird auf einen verminderten CO2-Ausstof3 und
auf einen verminderten Chemikalieneinsatz geachtet. Daruiber hinaus werden alle Menschenrechte, alle Vor-
schriften von OECD, LBMA, IAIA, ILO und der UN beachtet. Insbesondere ist garantiert, dass im gesamten Pro-

duktionsprozess keine Kinderarbeit stattfindet.
Im Jahr 2023 stellte sich unser Produktangebot im Beratungsgeschaft wie folgt dar:

Schwerpunktprodukte

Gemessen an der Produktanzahl betrug
e die Quote der Produkte mit Nachhaltigkeitsmerkmalen 37,50%
e die Quote der Produkte ohne Nachhaltigkeitsmerkmale 31,25%

e die Quote der Produkte ohne Zielmarktkennzeichen Nachhaltigkeit 31,25%.

Die Absatze der Produkte mit Nachhaltigkeitsmerkmal beliefen sich bei den Schwerpunktprodukten
auf 7.808 TEUR.

Alternativprodukte

Gemessen an der Produktanzahl betrug
e die Quote der Produkte mit Nachhaltigkeitsmerkmalen 73,84%
e die Quote der Produkte ohne Nachhaltigkeitsmerkmale 24,91%
e die Quote der Produkte ohne Zielmarktkennzeichen Nachhaltigkeit 1,25%.

Die Abséatze der Produkte mit Nachhaltigkeitsmerkmalen beliefen sich bei den Alternativprodukten
auf 55.929,6 TEUR.

In unserer eigenen nachhaltigen Vermdgensverwaltung, in Zusammenarbeit mit der Frankfurter Bankgesellschaft,
wurden im Berichtsjahr Neuinvestitionen in Héhe von rund 900 TEUR getétigt. Das Mandatsvolumen betrug zum
Stichtag 31.12.2023 insgesamt 2.177 TEUR.
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3.5.3 Handlungsprogramm zur Umsetzung von Nachhaltigkeit in der Kundenanlage (Depot B)

Umsetzungsmalnahmen(n)

Termin

Handlungsfeld Kundenanlagen Ziel

Erhaltung eines markt- Prifung von Emittentenangeboten und
Weiterentwicklung des und aufsichtsrechtlich g . 9 . .
Herbeiflihrung einer Entscheidung im Pro-| laufend
Produktangebotes konformen Produktan-
duktausschuss
gebotes
Verstérkung der Kom- | Erarbeitung von MaRnahmen im Rahmen
Starkung der Nachhaltigkeits- munikation zu den Be-| der Gesamtkommunikationsstrategie laufend
kommunikation (intern/extern) ratenden und Kundin- | unter Einbindung des strategischen
nen/Kunden Nachhaltigkeitsgremiums
- effizientere und
. . fsichtsrechtlich - regelmagi hulungen der Beraterin-
obligatorische Nutzung der Nach- autsichtsrechtlic egelmaBige Schulunge .de © atg
Do konforme Beratungs- | nen und Berater (regulatorisch, technisch, | Umsetzung
haltigkeitspraferenzabfrage als i o .

. - . gesprache vertrieblich) ist 2023
technische Unterstiitzung im Bera- erfolgt
tungsprozess - Erfulllung aufsichts-

rechtlicher Vorgaben

. Erhoh Durch- | - ( kti
Verankerung von nachhaltigen An- r Ghung der Durc . Steuerung tber d.as aktive « laufend
) . . dringung an nachhalti- Produktangebot im Beratungsgeschaft
lageprodukten im Vertrieb weiter . .
. gen Produkten in den und medial

steigern k

Kundenportfolien

3.6 H11 Menschenrechte und Sorgfaltspflichten

3.6.1 Bewertung von Risiken im Bereich Achtung der Menschenrechte

Grundlage fir unsere Geschéftstatigkeit sind der offentliche Auftrag und das Regionalprinzip. Unsere Beschaftig-
ten, Kundinnen und Kunden, Geschéaftspartner, Lieferanten und Dienstleister kommen Uberwiegend aus dem
Geschéftsgebiet. Marktdynamiken, veranderte Betriebsbedingungen, neue Geschaftsbeziehungen etc. kdnnen
jedoch immer wieder potenziell oder tatsachlich Auswirkung auf die Risikosituation im Bereich der Menschen-

rechte haben.

Daher handeln wir stets im Bewusstsein, dass die Beachtung menschenrechtlicher und umweltbezogener Sorg-

faltspflichten eine kontinuierliche Aufmerksamkeit auf den verschiedenen Ebenen des Unternehmens erfordert.

Gesetzeskonformes Handeln und eine ausgepragte Compliance-Kultur sind die Grundlagen unserer Geschéfts-
tatigkeit. Alle relevanten Geschéftsprozesse werden durch die Compliance-Funktion in unserer Sparkasse Uber-

wacht.

Fir alle Beschaftigten der Sparkasse werden die Kernarbeitsnormen der ,Internationalen Arbeitsorganisation
(ILO)* eingehalten. Wir erfiillen alle gesetzlichen und tariflichen Anforderungen an Mitbestimmung, Gleichstellung,

Antidiskriminierung, Arbeitsschutz und Gesundheitsférderung.
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Vor diesem Hintergrund haben wir fiir den Geschaftsbetrieb der Sparkasse keine gesonderte Risikoanalyse zur
Einhaltung der Menschenrechte durchgefiihrt. Mit Blick auf das Kerngeschaft werden Menschenrechtsaspekte in
einzelnen nachhaltigen Anlageprodukten beruicksichtigt und in den jeweiligen Mittelverwendungsnachweisen
bzw. Produktinformationen offengelegt. Im Kreditgeschéft werden verschiedene Risikoarten gepriift. Einzelheiten
zu materiellen Risiken legen wir im Risikobericht im Rahmen des Lageberichts offen. Das Risiko, an Menschen-

rechtsverletzungen beteiligt zu sein, wird fur die Sparkasse als gering beurteilt.

3.6.2 Achtung der Menschenrechte

Die Sparkasse und ihr Vorstand bekennen sich zur Achtung der allgemeinen, international anerkannten Men-
schenrechte. Dieses Bekenntnis schlie3t unsere Verpflichtung mit ein, im Geschéftsbetrieb, beim Produkt- und
Dienstleistungsangebot im Kerngeschaft sowie in eigenen Liefer- und Wertschépfungsketten menschenrechtli-
chen und umweltbezogenen Belangen mit gro3tmaoglicher Sorgfalt nachzukommen. Die Achtung der Menschen-
rechte und die Wahrnehmung menschenrechtlicher und umweltbezogener Sorgfaltspflichten stehen im Einklang
mit unseren Grundwerten als Sparkasse. Unser Griundungsprinzip fudt auf Respekt, Fairness und Rucksicht-
nahme gegeniber benachteiligten Personen. Diese Werteorientierungen schlieen heute das Bekenntnis zu De-
mokratie, Toleranz, Vielfalt und Chancengleichheit mit ein und sind unerlasslich fur eine verantwortliche und kun-

denorientierte Unternehmensfihrung.

Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unserer Sparkasse sind dazu angehalten, bei allen unternehmensinternen
sowie bei allen externen geschaftlichen Aktivitaten aufrichtig, ethisch einwandfrei, fair, verlasslich und nachhaltig
zu handeln und die Wahrung der Menschenrechte sicherzustellen. Dies erwarten wir auch von unseren Kundin-
nen und Kunden, Geschéftspartnern und Dienstleistern. Eine Missachtung oder Verletzung der Menschenrechte

wird nicht geduldet.

Bei der Beachtung menschenrechtlicher Sorgfaltspflichten und ihrer Vorkehrungen zu deren Einhaltung befolgen

wir deutsches und europaisches Recht.

3.6.3 Menschenrechtlicher und umweltbezogene Sorgfaltspflichten

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

In Richtlinien, internen Arbeitsanweisungen sowie in Betriebsvereinbarungen sind alle wesentlichen Regelungen
festgehalten, die den Beschéftigten als Orientierung dienen kénnen, um die Prinzipien und Werte der Sparkasse
Furth im taglichen Handeln umzusetzen. Die Sparkasse Firth erkennt das Recht der Mitarbeitenden auf den

Schutz ihrer personlichen Daten an und geht mit allen mitarbeiterbezogenen Daten gesetzeskonform um.

Fur alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden die Kernarbeitsnormen der Internationalen Arbeitsorganisation
(ILO) eingehalten.
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Zur Gesundheitspravention wurde ein umfassendes System von Sensibilisierungs-, Motivations- und Umset-
zungshilfen etabliert, welche das Gesundheitsbewusstsein der Mitarbeitenden férdern und starken. Nahere Infor-

mation hierzu unter Punkt H16 Gesundheit und Wohlergehen.

Die Sparkasse Frth bietet allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern gleiche Beschéaftigungschancen und Aufstiegs-

mdglichkeiten entsprechend ihren Zielen und Fahigkeiten.

Die Sparkasse Firth entlohnt ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fair, leistungsbezogen und angemessen. Bei
uns finden die Tarifvertréage des 6ffentlichen Dienstes fir Sparkassen Anwendung. Entsprechend den Vorgaben
des Entgelttransparenzgesetzes wird in der Sparkasse Furth die Entgeltgleichheit von Frauen und Mannern ge-

wahrleistet.

Wir bekennen uns zum Grundrecht, Gewerkschaften zu bilden, ihnen beizutreten sowie Kollektivverhandlungen
zu fuhren und zu streiken. Entsprechend den Vorgaben des Betriebsverfassungsgesetzes ist die Beteiligung und

Mitbestimmung der Beschéftigten gewahrleistet.

Die Sparkasse Furth bekennt sich nachdrticklich uneingeschrankt zum Verbot jeglicher Form von Zwangsarbeit,
sexueller Ausbeutung, Menschenhandel und moderner Sklaverei. Die Sparkasse Furth duldet keine Form aus-

beuterischer Kinderarbeit.

Die gesetzlichen Vorgaben zum Umweltschutz werden von der Sparkasse Firth strikt eingehalten. Wir vermeiden
alle Handlungen, die eine negative Auswirkung auf die Gesundheit und das Wohlergehen unserer Beschéftigten,

unserer Kundinnen und Kunden und Geschaftspartner sowie aller anderen Anspruchsgruppen haben kdnnten.

Kundinnen und Kunden

Kundenzufriedenheit ist unser wichtigstes strategisches Geschéftsziel. Wir bekennen uns zu unserer Verantwor-
tung fur die Menschen in der Region. Faire Partnerschaft heif3t fir uns auch, niemanden von modernen Finanz-
dienstleistungen auszuschlieRen. Unser Ziel ist es, unsere Produkte und Dienstleistungen fur jede Kundin und

jeden Kunden gleichberechtigt zuganglich zu machen.

Wir haben daher den barrierefreien Zugang zu unseren Filialen, zu unserem Internetauftritt, zu den Selbstbedie-
nungsgeraten und zu unserem gesamten Beratungsangebot ausgebaut. Wir verfiigen Uber ein umfassendes in-
ternes und externes Beschwerdemanagement, in dem wir sdmtliche Impulse und Anliegen unserer Kundinnen

und Kunden systematisch analysieren.
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Eigenanlage

Als Teil der Gesellschaft bekennen wir uns zu der Allgemeinen Erklarung der Menschenrechte, wie sie von den
Vereinten Nationen festgeschrieben worden ist und haben die Assetmanager unseres Spezialfonds angewiesen,
die Bestimmungen des UN Global Compact, insbesondere das Thema Achtung der Menschenrechte, entspre-

chend bei der Titelauswahl zu bertcksichtigen.

Lieferanten und Dienstleister

Die Achtung der Menschen- und Arbeithehmerrechte findet, ebenso wie umweltbezogene Sorgfaltspflichten, auch
im Einkaufs- und Beschaffungs- bzw. Lieferantenmanagement der Sparkasse Furth Berticksichtigung. Die Spar-
kasse Furth ist bestrebt, ihre Lieferanten und Dienstleister zu verpflichten, dass sie nachhaltige, 6konomische
und soziale Mindestanforderungen erfiillen und deren Uberpriifbarkeit erméglichen. Zu diesem Zwecke wurde
eine Richtlinie zur Zusammenarbeit von der Sparkasse entwickelt (Fremdfirmenrichtline = FFRL), welche eben-
falls die Aspekte der Lieferketten (Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz) beriicksichtigt. Eine gesonderte Einkaufs-
richtline existiert nicht — jedoch achten wir grundséatzlich bei Auftragen auf eine Vergabe in unserem Geschafts-

gebiet.

3.6.4 Beschwerde- und Meldemdglichkeiten, Sensibilisierung
In Fallen, in denen Mitarbeitende oder Dritte eine Missachtung ihrer Rechte empfinden, stehen ihnen Be-
schwerde- und Meldewege sowie Compliance in der Sparkasse als Vertretungsstelle und Unterstiitzung zur Ver-

fugung.

Daneben ist das Whistleblowing — Hinweisgebersystem bei der Sparkasse installiert. Das Hinweisgebersystem
garantiert den grof3tmoéglichen Schutz fir Hinweisgeber und Betroffene. Eine Ermittlung wird erst nach sorgféalti-
ger Prufung des Hinweises und bei Vorliegen konkreter Anhaltspunkte fir einen schweren Regelverstol3 einge-
leitet. Die Ermittlungen erfolgen unter Einhaltung héchster Vertraulichkeit. Die Informationen werden im Rahmen

eines fairen, schnellen und vertraulichen Prozesses bearbeitet

3.6.5 Handlungsprogramm im Bereich Achtung von Menschenrechten

Handlungsfeld ‘ Ziel ‘ Umsetzungsmafnahme(n) ‘ Termin ‘
Im Vorgriff auf eine eventuelle Auswirkung des Lieferketten-
sorgfaltspflichtengesetz (LkSG) auf die Sparkasse Furth wird

Einhaltun n . ) S . .
Inhaltung vo die Fremdfirmenrichtlinie (FFRL) sukzessive mit unseren Ge-

Menschenrechte sozialen Mindest-| N . . . Erledigung bis
(inkl. Lieferkette) standards & Er- schaftspartnern vereinbart und elektronisch archiviert. 1212025
flllung LkSG

Diese ist gleichzeitig ein Kriterium fur die Ausschreibung /
Vergabe von Auftragen.
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3.7 H12 Nachhaltigkeit in Einkauf und Beschaffung

Als Sparkasse sind wir gemal unserer Satzung dem Regionalprinzip verpflichtet — unser Geschaftsgebiet sind
Stadt und Landkreis Firth. Wo immer es mdglich ist, arbeiten wir mit Produzenten und Dienstleistungsunterneh-
men aus unserer Region zusammen. Vor Ort oder in der Region verfiigbare Produkte und Dienstleistungen be-
ziehen wir moglichst unter Einbindung von kleinen und mittleren Unternehmen bzw. Anbietern aus der Region.
Daruber hinaus beschranken wir unseren Einkauf im Wesentlichen auf Produkte und Dienstleistungen von An-

bietern aus Deutschland oder kaufen bei Partnerunternehmen in der Sparkassen-Finanzgruppe.

Die Sparkasse Furth hat sich zu dem Prinzip der Nachhaltigkeit bekannt und engagiert sich fir eine nachhaltige
Entwicklung in der Region. Bei der Beschaffung von Giitern und Dienstleistungen kommen daher immer haufiger
nicht nur wirtschaftliche und geografische, sondern auch soziale, ethische und 6kologische Aspekte zur Geltung.
In diesem Zusammenhang erwarten wir auch von unseren Lieferanten und Dienstleistern, dass sie 6konomische,

Okologische, ethische und soziale Mindestanforderungen erfillen.

Wir stellen alle neuen sowie nach und nach auch bestehende Geschéftsbeziehungen vertraglich so um, dass die
Wahrnehmung menschenrechtlicher und umweltbezogener Sorgfaltspflichten in der Lieferkette Bestandteil der
Vereinbarungen ist (siehe 3.6.5). Mit grol3eren oder fur die Sparkasse Furth besonders wichtigen Lieferanten und
Dienstleistern finden Jahresgespréache statt. Dabei werden mit ihnen zu allen relevanten Belangen unsere inter-
nen Einschatzungen und Bewertungen sowie neue Anforderungen diskutiert und mégliche und/oder notwendige

Veranderungen erortert.

Alle unsere Mitarbeitenden in Einkauf und Beschaffung werden regelméaRig, meist jahrlich, durch Informationen
speziell auf die Anforderungen in ihrem Bereich sensibilisiert. Uber die Thematisierung der neuen Fremdfirmen-
richtlinien, positionieren wir uns klar gegentiber unseren Lieferanten zum Thema Nachhaltigkeit. Zudem befinden
wir uns in einem laufenden Prozess Nachhaltigkeit systematisch in den Einkauf zu integrieren. Dies bedeutet,
dass bei jeder Artikelauswahl bzw. in Nachbestellungsprozessen eine Prifung erfolgt, ob es nachhaltigere Alter-

nativen zum bestehenden Sortiment gibt.

Die Sparkasse Furth arbeitet mit ihren Lieferanten und Dienstleistern auf Augenhdhe und vertrauensvoller Basis
zusammen. Sollten Hinweise auf Stérungen oder besonders schwerwiegende oder anhaltende Verstdf3e gegen
menschenrechtliche und/oder umweltbezogene Pflichten vorliegen, werden wir mit dem betroffenen Geschéfts-
partner intensiv ins Gesprach fiihren. Entsprechende Konsequenzen kdnnen bis zu einer aul3erordentlichen Kiin-

digung der Geschéftsbeziehung fuhren.
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Ubersicht tiber wesentliche Vorgaben fiir Einkauf und Beschaffung

Produkte/Dienstleistungen

Thermokontoausziige

FSC MIX/SG SCH-COC-050119

Kopier- bzw. Druckerpapier/
Briefbégen/ Standardkuverts

100% Recycling-Papier/ zum Teil Blauer Engel/ zum Teil klima-
neutral produziert

Hinweis auf Einhaltung

Reini leist .
einigungsieistungen des Mindestlohnes

Die Reinigungsdienstleister miissen uns auf Nachfrage entspre-
chende Nachweise erbringen.

Reinigungsmittel

Material- und umweltschonende Reinigungsmittel

Energie

100% Bezug von Okostrom. An vier Standorten erzeugen PV-
Anlagen Strom zum Eigenverbrauch. Ein weiterer Ausbau in
2024 ist beauftragt.

Blromaterialien

Seit Mai 2020:

- Bezug Buroartikel Uber regionalen Online-Shop Anbieter
- Teilnehmer am Umweltpakt Bayern

- Auslieferung in Mehrwegboxen (elektrifizierter Fuhrpark)
- Vielzahl an klimaneutralen Artikel

- Laufende Uberpriifung der nachhaltigen Beschaffung

Biroausstattung/-mobiliar

Zur Einsparung von Produktions- und Lagerstattenressourcen,
sowie zur Millvermeidung werden Alternativen zum herkdmmli-
chen Kauf von Blroausstattung geprift.

Gebéaudetechnische Ausstattung

Die Aufzuige in unserer Hauptstelle wurden bereits 2020 kom-
plett erneuert und sind mit einem technisch nachhaltigen Strom-
rickgewinnungssystem ausgestattet.

Am zweitgroRten Standort wurden die Aufziige 2023 auf den
technisch energetisch neuesten Stand gebracht.

Mit unseren Handlern sind wir auf dem Weg zu einem konse-
guenten Einsatz nachhaltiger Werbegeschenke. Angestrebt
sind regionale, langlebige Produkte, die idealerweise aus Re-

Werbegeschenke cyclingmaterial produziert wurden, umweltfreundlich verpackt
(bzw. ohne Verpackung) sind. Dies wird laufend betrachtet und
bewertet.

Bei Drucksachen erfolgt die Auftragsvergabe an regionale Dru-

Werbemittel ckereien soweit wie moglich. Dabei wird auf einen héchstmdogli-

chen Einsatz von umweltvertraglichem Papier geachtet.

Kennzahlen: H12 Nachhaltigkeit in Einkauf und Beschaffung

2023 Volumen in T€

Vorjahr Volumen

Auftragsvergaben an regionale Unternehmen 3.843,4 618 (nur Teilbetrachtung)
Material- und Blrobedarf (gesamt) — regional bezogen 312,9 314,4
Werbeartikel/-mittel (gesamt) 71,8 93,5
Energie (Strom) — regional bezogen 434,6 277,7
Energie (Wéarme) — regional bezogen 265,4 138,5

Hinweise zu menschenrechtlichen und umweltbezoge-
nen Problemlagen in der Liefer- und Wertschépfungs-
kette

Anzahl Vorjahr

Nicht vorhanden Nicht vorhanden
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4 Umwelt

4.1 HI13 Umweltbelange

4.1.1 Bewertung von Risiken im Bereich Umweltbelange

Risiken aufgrund von Klima- und Umweltveranderungen sind ein méglicher Treiber bekannter Risikoarten, die in
Bezug auf die Geschéftsstrategie analysiert werden. Die Ergebnisse der Nachhaltigkeitsinventur werden im Ka-
pitel ,Nachhaltigkeitsmanagement®, Indikator ,H6 Nachhaltigkeitsstrategie und -ziele®, erlautert. Zusatzlich zu
dieser Risikobewertung werden zwei Instrumente zur Ermittlung der potenziellen negativen Auswirkungen von
Klima- und Umweltrisiken auf die Finanz-, Vermégens- und Ertragslage der Sparkasse betrachtet. In der ,,Opera-
tiven Risikoinventur® findet dabei eine Relevanzbeurteilung von Nachhaltigkeitsrisiken auf Ebene der Risikokate-
gorie fur einen Zeitraum von ein bis drei Jahren statt; dem besonderen langfristigen Charakter von Nachhaltig-
keitsrisiken wird daneben in der ,Strategischen Nachhaltigkeitsrisikoinventur® Rechnung getragen. Beide Instru-
mente ermoglichen die notwendige Analyse potenzieller Nachhaltigkeitsrisiken flr unterschiedliche Zeitrdume
und dienen daneben auch der Erfullung der Erwartungen des BaFin-Merkblatts zu Nachhaltigkeitsrisiken bzw.

den Anforderungen der 7. MaRisk-Novelle.

Inside-out-Risiken
Bei der Betrachtung der ,Inside-out-Perspektive® analysieren wir, welche Auswirkungen unsere Geschaftstatigkeit
auf das Klima hat und wie der Ausstol3 von Treibhausgasen reduziert werden kann.

Direkte Auswirkungen auf Klima und Umwelt ergeben sich in folgenden Bereichen unserer Wertschopfung:

e Operativer Geschaftsbetrieb in den stationaren Filialen und Verwaltungsgebauden: Diese Auswir-
kungen machen wir nachfolgend in der VfU-Klimabilanz transparent. Im Geschéftsbetrieb halten wir
alle gesetzlichen Umweltvorgaben ein (vgl. 4.1.2 ff).

e Finanzierte Wirtschaftstatigkeiten, insbesondere finanzierte Emissionen im Kundenkreditportfolio:
Nahere Angaben hierzu finden sich im Kapitel ,Kerngeschaft* in Sparkassen-Indikator ,H8 Nachhal-
tigkeit im Aktivgeschaft”.

e Vermdgenswerte in der Eigenanlage (Depot A) und im Vermdgensmanagement (Depot B) der
Sparkasse haben ebenfalls einen Carbon Footprint. Nahere Angaben dazu finden sich im Kapitel
.Kerngeschaft* in Sparkassen-Indikator ,H10 Nachhaltigkeit in der Eigenanlage (Depot A) und Kun-
denanlage (Depot B)“.
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Outside-in-Risiken
Bei der Betrachtung der ,,Outside-in-Perspektive® analysieren wir, welche potenziellen physischen und/oder tran-
sitorischen Risiken auf unsere Finanzierungen und Anlagen und damit auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertrags-

lage sowie auf die Reputation unseres Instituts hinwirken kénnen:

e Operativer Geschéftsbetrieb: Moégliche physische Risiken fir den Geschéftsbetrieb durch Naturgewal-
ten/Unfalle werden im Rahmen unseres Risikomanagements unter den ,operationellen Risiken* analy-
siert. Dabei bewerten wir die Auswirkungen derartiger externer Ereignisse auf die Ertrags- und Risikosi-
tuation der Sparkasse.

e Finanzierte Wirtschaftstatigkeiten: Im Kerngeschéft fihren wir allgemeine Screenings zu ESG-Risiken
anhand des Sparkassen-ESG-Scores durch (vgl. 3.3.3). Dabei wird untersucht, ob und wie sich physische
oder transitorische Klimarisiken auf die Risikopositionen der Sparkasse auswirken. Physische Klimarisi-
ken sind beispielsweise Schaden an Gebauden oder Infrastruktur insbesondere unserer Kreditnehmerin-
nen und -nehmer, die durch Folgen des veranderten Klimas wie Uberschwemmungen, Stirme oder Tro-
ckenperioden entstehen. Transitorische Klimarisiken ergeben sich dagegen aus dem Ubergang von den
heute vorherrschenden Wirtschaftsformen, die noch zu einem grof3en Teil auf fossilen Energien (Erddl,
Kohle, Erdgas) basieren, hin zu einer treibhausgasarmen Wirtschaft. Auch transitorische Risiken kénnen
Auswirkungen auf unsere Kredithehmerinnen und -nehmer und damit auf unsere Kreditrisiken haben
(wenn im vorliegenden Bericht von Kreditrisiken die Rede ist, schlie3t das immer auch Beteiligungsrisiken
ein). Beide Risikoformen betrachten daher primar nicht die Schaden durch die Umwelt- und Klimaveran-
derung, sondern deren finanzielle Auswirkungen fir die Sparkasse. Nahere Informationen dazu finden

sich in der Berichterstattung zur Nachhaltigkeit im Kerngeschaft (s. auch Indikator H8).

Dezidierte Instrumente zur Steuerung von Umwelt- und Klimarisiken im Kerngeschéft wurden im Berichtsjahr nicht
eingesetzt. Im regelméaRigen Risikobericht werden seit 2023 Nachhaltigkeitsrisiken der Sparkasse analysiert und

deren Auswirkungen bewertet.

Die Messung der finanzierten Emissionen von Portfolios ist die Grundlage dafur (vgl. 3.3.4), dass Finanzinstitute
Szenarioanalysen durchfihren, Ziele festlegen, MaRnahmen treffen und Fortschritte offenlegen kénnen. Diese
Schritte sind gemeinsam entscheidend fir die Ausrichtung des Portfolios und die Dekarbonisierung. Seit dem
Jahr 2020 steht mit dem ,Global GHG Accounting and Reporting Standard for the Financial Industry von der
Partnership for Carbon Accounting Financials (PCAF) ein Standard zur Messung von Treibhausgasemissionen
von Portfolios zur Verfugung. Dieser Standard ist kompatibel mit global anerkannten Standards und Initiativen
wie dem ,Greenhouse Gas Protocol“, dem ,Carbon Disclosure Project (CDP)“ sowie der ,,Task Force on Climate-
related Financial Disclosures (TCFD)“ und wird in den jingsten Leitfaden von der ,Europaische Bankenaufsichts-
behérde (EBA)“ und der ,Europaischen Zentralbank (EZB)“ zu Nachhaltigkeit und klimabezogenen Risiken refe-

renziert.
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4.1.2 Umweltleistung und Ressourcenverbrauch

VfU-Klimabilanz der Sparkasse

Die Klimabilanz der Sparkasse Firth wird mithilfe des Kennzahlen-Tools des Vereins fir Umweltmanagement

und Nachhaltigkeit in Finanzinstituten e. V. (nachfolgend ,VfU-Tool") jahrlich erstellt.

Die “VfU Kennzahlen® und das zugehdrige Berechnungstool sind ein weltweit anerkannter Standard fur die Bilan-
zierung der betrieblichen Umweltkennzahlen bei Finanzinstituten und damit ein wichtiger Baustein im Umweltma-
nagement der Sparkasse. Die Klimabilanz 2023 wurde mit dem VfU-Tool Version 1.1 des Updates 2022 erstellt.

Die im VfU-Tool integrierten Emissionsfaktoren entstammen Ecoinvent 3.7.1.

Datenqualitat

Der Uberwiegende Teil der verwendeten Daten (insbesondere Strom- und Warmeverbrauche) basiert auf exakten
Messungen und Informationen. Teilweise mussten Kennzahlen bei noch fehlenden finalen Abrechnungen auf
Basis interner Annahmen geschatzt und hochgerechnet werden. Zudem wurden die Meldung bei den Lieferanten

mehrfach nachgehalten um eine bestmdgliche Berichterstellung sicherzustellen.

e Strom:
EVU - Jahressrechnungen 2023 soweit zum Erfassungsstichtag vorhanden
EVU — Monatsrechnungen 2023 — bei leistungsgemessenen Stellen
EVU — Rechnungsangaben aus NK-Abrechnungen fiir Allgemeinstrom 2022/2023
Wenn noch keine Daten fiir 2023 vorliegen, wurden die Werte aus dem Vorjahr (ohne Anpassung an die
grundsatzliche Reduzierung der Verbrauche) ibernommen
Verbrauchsdaten-Anteil 2023: 93%

e Waérme:
EVU - Jahressrechnungen 2023 — soweit zum Erfassungsstichtag vorhanden
EVU — Monatsrechnungen 2023
EVU — Rechnungsangaben aus NK-Abrechnungen fur Warmeverbrauch 2022/2023
Wenn noch keine Daten fiir 2023 vorliegen, wurden die Werte aus dem Vorjahr (ohne Anpassung an die
grundséatzliche Reduzierung der Verbrauche) tibernommen
Verbrauchsdaten-Anteil 2023: 83%
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Geschéftsverkehr:

Verbrauche der Dienst-KFZ (Abrechnungen)

Personliche zugeordnete KFZ — anteilige km/ anteiliger Verbrauch
Rechnungen Car-Sharing (gefahrene km)

Touren-km bei indirekten Fahrten (Dienstleister-Auskunft)

Geschaftsfahrten (Aufstellung der Personalabteilung)

Papier:
Lieferanten-Informationen (Quelle Einkauf Marketing)

Wasser:

EVU - Jahressrechnungen 2023 — soweit zum Erfassungsstichtag vorhanden

Gebuhrenbescheide Stadt- und Gemeindewerke

Nebenkostenabrechnungen Vermieter

Wenn noch keine Daten fiir 2023 vorliegen, wurden die Werte aus dem Vorjahr (ohne Anpassung an die
grundsatzliche Reduzierung der Verbrauche) tbernommen

Verbrauchsdaten-Anteil 2023: 84%

Abfall:
Rechnungen Entsorgungsfirma Datenschutz (Documentus)
Rechnungen/Wiegescheine diverser Entsorger

Aufschreibung Entsorgungsmaterialien durch Haustechnik/IT

Kihl- und Loschmittel:

Wartungs-/Betriebsbucheintrage der Wartungsfirma

Loschmittelverluste: nicht relevant
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VfU-Kennzahlen 2023

Entwicklung des

Verbrauche pro

Verbrauche Absolute Verbrauche Mitarbeiter/-in absoluten Ver-
brauchs zum VJ
Strom 1.210.122 kWh 2.591 kWh -9,6 %
Warme 1.920.441 kWh 4,112 kWh -13,8 %
Geschaftsverkehr 213.873 km 458 km +7,4 %
Papier 24 t 51 kg +20,0 | %
Wasser 3.033 m3 6.495 I 39 %
Abfall 134 t 287 kg +7,2 %
Kihl- und Léschmittel 0 kg 0 g - %

Entwicklung der

Treibhausgasemissionen

in CO> Scope 2 CO, Gesamt-Ton-
nen zum VJ
Strom - 3,2 90,9 94,1 t -175 | %
Warme 373,2 3,5 111,7 488,4 t 131 | %
Geschéaftsverkehr 22,7 33,8 56,4 t 85 | %
Papier - - 20,1 20,1 t 331 | %
Wasser - - 19 19 t 0,0 | %
Abfall - - 20,4 20,4 t 36| %
Kihl- und Léschmittel - - - - t 0,0 | %
Total 395,8 6,7 322,6 681,3 t -109 | %
Klimakompensation 5,6 t -15,2 | %
Verbleibende Emissionen 675,7 t -10,9 | %
Klimaneutralitat 1 % 0| %

*Market-based Method

4.1.3 Umweltauswirkung des Geschéaftsbetriebs
Die Umweltauswirkung unseres direkten Geschéftsbetriebs ergibt sich im Wesentlichen aus Verbréuchen bei
Gebaudeenergie, Dienstreisen, Papier und Wasser sowie dartiber hinaus durch entstandene Abfélle und Entsor-

gungen. Kihl- und Léschmittelverluste sind in keinem bezifferbaren Umfang aufgetreten.

Im Jahr 2023 betrugen die THG-Emissionen fir den Geschéaftsbetrieb 681 Tonnen CO2-Aquivalente nach dem
Marktansatz (unter Beriicksichtigung von Okostrom) gegeniiber 765 Tonnen CO.-Aquivalente im Vorjahr. Ge-

geniiber 2022 sanken die THG-Emissionen damit um 83 Tonnen COz-Aquivalente bzw. 11 Prozent.

Die relativen THG-Emissionen betrugen 1,45 Tonnen CO2-Aquivalente pro Mitarbeiterin bzw. Mitarbeiter gegen-
Uber 1,60 Tonnen CO2-Aquivalente im Vorjahr. Die THG-Emissionen entfielen im Berichtsjahr mit 71% groRten-

teils auf Warme und mit 14% auf Strom.
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Ein Vergleich zum Vorjahr ist nur bedingt mdglich, da die Zahlenbasis einem standigen Optimierungsprozess
unterliegt. Grundsatzlich sind jedoch gréRere Effekte im Bereich der Energie und Warme erkennbar (Reduzierung
von Verbrauchen). Dieser ergibt sich aus dem aktuellen Zusammenhang zwischen den notwendigen Energieein-
sparungen 2023 (frihzeitige und konsequente Umsetzung der gesetzlichen Vorgaben zur Energieeinsparung),
Reduzierung im Geschéftsstellennetz und einer Optimierung der Energietechnik an ausgewdahlten Standorten.
Die Steigerung im Bereich des Geschaftsverkehrs ist auf die Riickkehr zu Préasenz-Fortbildungen und Veranstal-
tungen im Vergleich zu den Vorjahren im Rahmen der Corona Pandemie zurtickzufihren. Bei Papierverbrauch
und Entsorgung ist eine kalendarische Betrachtung grundsétzlich schwierig. Zudem wird die aktuell laufende Di-
gitalisierung von unseren Archiven tber die nachsten Jahre noch zu einer voriibergehenden Zunahme im Bereich

der Entsorgung fuhren.

Mitarbeitermobilitéat

Fir unsere Beschaftigten entwickeln wir nachhaltige Mobilitatskonzepte. Ziel ist es, die Belastung der Umwelt
durch verkehrsbedingte Emissionen zu reduzieren, natirliche Ressourcen zu schonen und die Gesundheit zu
fordern. Wir fordern die Nutzung des offentlichen Nahverkehrs (OPNV) fur private Anfahrten und auch fir Ge-
schéftstermine unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Bereits 103 Beschaftigte nutzen das Jobticket (Verglins-
tigung des Deutschlandtickets). Darlber hinaus fordern wir, durch ein Leasingangebot (42 Nutzerinnen und Nut-

zer) und E-Lademdglichkeiten an unseren grof3en Standorten, auch die Anreise mit dem Fahrrad.

4.1.4 Klima- und Umweltziele

Als Sparkasse setzen wir uns aktiv dafur ein, die Ziele des Pariser Klimaabkommens fir die gesamte Volkswirt-
schaft zu erreichen. Wir wollen dazu beitragen, die Wirtschaft mit dem Ziel eines besseren Klimaschutzes zu
verandern. Ziel ist es, unseren Geschéaftsbetrieb bis spatestens 2035 COz-neutral zu gestalten. Dieses Ziel haben
wir mit der Unterzeichnung der ,Selbstverpflichtung deutscher Sparkassen fiir klimafreundliches und nachhaltiges
Wirtschaften® im Jahr 2020 6ffentlich dokumentiert und soll zudem schon deutlich friher realisiert werden. Die
Verbesserung unserer Klimabilanz richten wir am Ubergeordneten Ziel der Begrenzung der Erderwarmung auf

1,5 Grad Celcius gegentuber dem vorindustriellen Niveau aus.

4.1.5 MaRnahmen zur Verbesserung der betrieblichen Umweltleistung

Im Geschéftsbetrieb halten wir alle gesetzlichen Umweltvorgaben ein, zum Beispiel in den Bereichen Trinkwas-
ser, Energie und Entsorgung (Gewerbeabfallverordnung). Wir fihren die vorgeschriebenen Energieaudits geman
Energiedienstleistungsgesetz (EDL-G) durch und halten bei Neubauten und SanierungsmafRnahmen die Vorga-
ben gemaR EEWarmeG und EnEV ein.
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Handlungsfeld

Ziel Umsetzungsmalnahme(n)

Termin

E-AUDIT:
Leuchtmittelkonzept

Identifizierung von Opti-
mierungsmaglichkeiten

Sukzessive Umstellung der Beleuchtung auf LED Laufend
Erstellung eines Leuchtmitteltauschkonzeptes fiir Umsetzung
laufend

alle Standorte auf Basis bisheriger Mal3nahmen/Er-
kenntnisse und erzielter Einsparungen.
Die sukzessive Umsetzung an allen Standorten

bei Ausfall bzw.
grof3e Verbrau-
cher

Erfassung der energierelevanten Verbrauchsdaten

Klimatechnik

E-AUDIT: Systematische . S S - Umsetzung
Verbrauchsdaten Erfassung |m_H|an_|ck auf die W|eda_erkeh_renden Nachhaltig- laufend
keitsberichte und Energieaudits
E-AUDIT: Steuerung Energieeffizi-| Uber alle Standorte mit expliziten Kriterien.
: Ende 2024
Sanierungsplanung enz-MalRnahmen
Update E-AUDIT Erflllung der gesetzl. Ergebnis: Effizienzsteigerungen seit 2019 wurden | Im Dez. 2023
P Anfoderungen nachgewiesen und unsere MalRnahmen bestétigt erfolgt
Durch die Anschaffung weiterer neuer Klimatechnik| .
: S . Umsetzung ist
Erneuerung verringern wir die Vorhalteressourcen beim Ener-

gieversorger

erfolgt

Regulierungsteuerung

(Kalteanlagen) MafRnahmen zu geregeltem Energieeinsatz Laufend
Klimaeffizienz Reduzierung Kosten Versc_hattungs_flacl]en-Optlmlerung zur Regulierung laufend
der Kiuhltechnik priifen und umsetzen
. - . Luftungsdruck zur Reduzierung von Wéarmeverlus-
Warmeeffizienz Reduzierung Kosten ten in Eingangsbereichen erhdhen laufend
Ausbau PV . . .
Photovoltaik-Anlagen Erzeugung zum Eigen- Umsetzung an einem Standort fur das 2. Halbjahr | 5 4
23 beauftragt, wird im 1. Quartal 24 installiert
verbrauch
Energetische Sanierung Betrgchtung an aus- Ggf. MaRRnahmen an Fassade, PV, etc 2024
gewadhlten Standorten
. Sukzessive technische Prifung, ggf. Ersatz der
Wasser Techn. Optimierung Wasserhdhne (regulierender Wasserdurchlauf) Laufend
Anschaffung von drei E-Fahrzeugen fir den Bereits erfolt
. Dienstgebrauch (Flotte) 9
Fuhrpark e-Mobilitat - - -
Bei Folgeaustausch mindestens Hybrid-Technolo-
gie Laufend
Prufung Kooperation m. Energieversorger vor Ort
Ladeinfrastruktur wg. Betreibung 6ffentlicher Ladeinfrastruktur inkl. laufend
Bereitstellung von Flachen
; L Reduzierung von Treib- Jobticket mit Zuschuss Bestehend
Mitarbeiter/-innen und hausgasemissionen
Mobilitat 9 Zuschuss fir Arbeitnenmende a__uf das ,Deutsch- Ab Mai 2023
landticket”, zur Steigerung des OPNV
Prufung alternativer Beschaffungsmdoglichkeiten in
Bezug auf Mobiliar (Leasen/Mieten anstatt kaufen)
Moblierung Rohstoffkette schonen Laufend
Stehleuchten: Gezielter Austausch der Leucht-
kopfe. Kein Komplett-Ersatz
Anpassung des Arbeitsplatzbedarfs an zukiinftige
Arbeitsplatze Gebaudeeffizienz Herausforderungen (Stichwort: Neue Arbeitswel- Laufend

ten)

Archivflachen

Digitalisierung

Die elektronische Archivierung des Aktenbestan-
des in allen Bereichen und Abteilungen wird for-
ciert

Beginn in 2022;
Laufend
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4.2 H14 Okologische EU-Taxonomie

4.2.1 Qualitative Angabe 1

4.2.1.1 Allgemeine Informationen zur Taxonomie und zur Umsetzung im Institut

Nachhaltigkeitsberichterstattung — EU-Taxonomie Offenlegung

Erstmals zum Geschéftsjahresende 2023 ist die Sparkasse Furth verpflichtet, die umfangreicheren Anforderun-
gen aus der EU-Taxonomie, insbesondere zur Taxonomiekonformitét, umzusetzen. Daraus ergeben sich zahlrei-
che quantitative Berichtsanforderungen, die in den nachfolgenden Abschnitten umfassend qualitativ beschrieben
werden. Die nach der delegierten Verordnung (EU) 2021/2178 (im Folgenden EU-Taxonomie-Verordnung) erfor-
derliche Veroffentlichung von zahlreichen Taxonomie-Meldebdgen kann aufgrund einer tbersichtlicheren Dar-

stellung dem Anhang in diesem Nachhaltigkeitsbericht entnommen werden.

Allgemeine Informationen zur Umsetzung der Taxonomieregulatorik in der Sparkasse Furth

Die Berichterstattung zur EU-Taxonomie basiert auf den Finanzinformationen, die regelmafig fir das regulatori-
sche Meldewesen gemalf Verordnung (EU) 575/2013 (CRR) und der zugehdrigen Delegierten Verordnung (EU)
2021/451 (FINREP) erhoben und gemeldet werden. Sie umfassen die gesamten Vermodgenswerte der Sparkasse
Furth. Einbezogen in die Berechnungen der beiden Hauptkennzahlen Green Asset Ratio Capex und Green Asset
Ratio Umsatz (Turnover) werden jedoch nur spezifische Vermoégenswerte, die gemald dem Ziel der Finanzierung
der jeweils relevantesten Wirtschaftstatigkeit zugeordnet werden kénnen, sowie nicht zweckgebundene Risikopo-
sitionen gegentiber Unternehmen, die eine nichtfinanzielle Erklarung abgeben mussen. Die Berichterstattung er-
folgt gemaf der Anforderung aus der EU-Taxonomie-Verordnung mit dem Bruttobuchwert der Vermégenswerte,
der verringert um die gebildeten Wertberichtigungen die Summe der Gesamtaktiva im Sinne der EU-Taxonomie
der Sparkasse ergibt. Auf Grund der diesjahrigen erstmaligen Veroffentlichung der Taxonomiekonformitéat (fur

Geschéftsjahresende 2023) konnen keine Vergleichsangaben verdffentlicht werden.

Fur die Identifikation der nach EU-Taxonomie nachhaltigen Wirtschaftstatigkeiten von Finanz- und Nichtfinanzun-
ternehmen werden eine Vielzahl von bisher nicht vorliegenden Informationen benétigt. Die Analyse der Vermo-
genswerte der Sparkasse Furth erfordert neben allgemein veréffentlichten Informationen zu den nachhaltigen
Wirtschaftstatigkeiten von Kreditnehmern und Gegenparteien weitere von diesen Kreditnehmern bereitzustellen-

den Informationen.

Aufgrund der Neuartigkeit der Datenanforderung und der Kategorisierung von Risikopositionen anhand ihrer 6ko-
logischen Nachhaltigkeit hat die Sparkasse Furth umfangreiche Anstrengungen hinsichtlich Datenerhebung und
-erfassung unternommen, insbesondere der Datennacherfassungen bei Bestandspositionen. Anpassungen rele-
vanter Kreditprozesse und der IT-Infrastruktur sowie der Mitarbeiterweiterbildung wurden unternommen, um ins-
besondere im Neugeschaft EU-Taxonomie relevante Informationen unmittelbar im Kreditprozess zu erheben und

technisch zu erfassen.
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Trotz der Bemihungen war die Datenerhebung firr die Berichterstattung tGber EU-taxonomiekonforme Wirt-
schaftstatigkeiten beschrankt, insbesondere da zum Berichtszeitpunkt keine veréffentlichten Berichte Giber Kenn-
zahlen zur Taxonomiekonformitat von Finanzunternehmen vorlagen und die erhobenen Daten fur Nichtfinanzun-

ternehmen regelmafig auf deren Berichterstattung aus dem Jahr 2022 basiert.

Daruber hinaus ist eine Berichterstattung tber die Eignung in Frage kommender Vermdgenswerte und finanzierter
Wirtschaftstatigkeiten fiir die vier zusatzlichen Umweltziele, die neuen Wirtschaftstatigkeiten aus dem
Sustainable-Finance-Paket und der Wirtschaftstatigkeiten mit Bezug zu Kernenergie und fossiles Gas auf Grund
mangelnder Verfligbarkeit der Daten und nicht vollumfanglicher IT-technischer Unterstiitzung beschrankt (vgl.
Abschnitt 4.2.1.7 sowie 4.2.6).

Die Beschrankungen in der Verflgbarkeit der Daten zur Einwertung EU-taxonomiekonformer Vermégenswerte
fuhrt zu einer konservativen Ableitung der Taxonomiekennzahlen, insbesondere der beiden Green Asset Ratios.
Die Zuordnung zu den einzelnen Positionen der EU-Taxonomie-Meldebégen erfolgt auf Basis des Bruttobuch-
wertes und unter Beriicksichtigung weiterer Kennzeichen wie Kontrahentengruppe und Wirtschaftssektor in Uber-

einstimmung mit dem Ausweis in der FINREP-Meldung.

Die relevante Wirtschaftstatigkeit zur Ableitung der Taxonomieféhigkeit erfolgt regelmafig tiber Kennzeichen zum
Verwendungszweck und der Kundensystematik, die die Sparkassenorganisation basierend auf der Wirtschafts-
zweigzuordnung der Europdaischen Union (NACE — Statistische Systematik der Wirtschaftszweige in der Europa-
ischen Union) implementiert hat. Kennzeichen der berichtspflichtigen Unternehmen erganzen die Ableitung taxo-

nomiefahiger Risikopositionen.

4.2.1.2 Meldebogen 0 — Uberblick tiber die von Kreditinstituten nach Artikel 8 der Taxonomie-Verord-

nung offenzulegenden KPI

Green Asset Ratio

Die Green Asset Ratio der Sparkasse Firth auf Basis der Umsatz-KPI der Gegenpartei betragt zum Geschafts-
jahresende 2023 0,60 %. Die Green Asset Ratio der Sparkasse Furth auf Basis der CapEx-KPI der Gegenpartei
betrdgt zum Geschéaftsjahresende 2023 0,62%. Diese beiden Zahlen liegen im Rahmen der Erwartungen und

durften im Branchenvergleich tblich sein.

Es wurden in den vergangenen Jahren umfangreiche Anstrengungen unternommen, die regulatorischen Anfor-
derungen zur Verordnung (EU) 2020/852 (EU-Taxonomie) in die Kreditprozesse, Bewertungsprozesse von Kapi-
talmarktanlagen, den Datenhaushalt und die weitestgehend automatisiert laufende Ableitungslogik der Kennzah-

len aus dem Datenhaushalt in die Taxonomiemeldebdgen zu ermdglichen.
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Die GARs liegen im Rahmen der Erwartungen, da:

e Der gréRte Teil der Aktiva der Sparkasse Furth gegentber nicht nachhaltigkeitsberichtspflichtigen Fir-
menkunden bestehen. Potentielle taxonomiekonforme Kredite an diese Unternehmen, zu denen neben
klassischen KMUs (Handwerksbetrieben, kleinen Dienstleistern) auch grof3ere Betriebe ohne Nachhaltig-
keitsberichtspflicht sowie finanzierte Projekte von Zweckgesellschaften gehdren, dirfen nicht in den Zah-
ler bei der Berechnung der GAR einbezogen werden, erhéhen im Nenner aber die Bemessungsgrund-
lage.

e Es trotz intensiver Bemiihungen bisher noch nicht mdglich ist, den kompletten Bestand an bereits ausge-
reichten Immobilienfinanzierungen gegeniber privaten Haushalten bzgl. Taxonomiekonformitét nach zu
erfassen. Denn regelméaRig ist die Erfolgsquote der relevanten Datenbeschaffung, z. B. beziiglich Ener-
gieeffizienzklassen anhand Energieausweisen, nur dann hoch, wenn Gespréchsanlasse mit den Kunden
generiert werden konnten. Gespréachsanlasse sind zumeist Prolongationen oder sonstige Anpassungen
am Kreditvertrag. Es werden Anstrengungen unternommen, die erforderlichen Daten nach zu erheben.
Es wird mit einem stetig verbesserten Datenbestand und damit auch steigenden KPIs in den kommenden
Jahren gerechnet. Im Neukreditgeschaft werden Energieausweise von privaten Haushalten seit einiger
Zeit verpflichtend eingesammelt.

e Ein groRerer Anteil der gehaltenen Kapitalmarktpositionen im Depot-A besteht gegentiber Emittenten, die
nicht der Offenlegungspflicht der Richtlinie tber die Angabe nichtfinanzieller Informationen unterliegen.
Diese Positionen erhdhen die Bemessungsgrundlage (Nenner), dirfen im Zahler aber nicht berticksichtigt

werden.

Anteil der Vermdgenswerte die nicht im Zahler der GAR einbezogen werden

Der Anteil der Vermdgenswerte, die nicht in den Zahler der GAR einbezogen werden, betragt fir 2023 43,01%.
Diese Kennzahl wird im Wesentlichen determiniert durch Risikopositionen gegeniiber kleinen und mittleren Un-
ternehmen (i. d. R. Kredite) und nicht-finanziellen Kapitalgesellschaften, die nicht der Offenlegungspflicht der
Richtlinie Gber die Angabe nichtfinanzieller Informationen unterliegen. Grundsatzlich wéare eine Bewertung der
Taxonomiekonformitéat von zweckgebundenen KMU-Krediten maglich, unterbleibt aber wegen der fehlenden An-
rechenbarkeit. Nicht zweckgebundene KMU-Finanzierungen kénnten aufgrund fehlender KPIs dieser Unterneh-

men ohnehin nicht positiv auf die Kennzahlen einwirken.

Einen wichtigen Anteil an dieser Kennzahl haben die kurzfristigen Interbankenkredite. Diese Risikoposition be-
steht zumeist gegenlber Kreditinstituten, die der Offenlegungspflicht der Richtlinie Gber die Angabe nicht-finan-
zieller Informationen unterliegen. Das heil3t, grundsatzlich stiinden taxonomierelevante Kennzahlen von diesen
Kreditinstituten zur Verfigung, dirfen aber nicht fur die Berechnung der institutseigenen GAR herangezogen
werden. Im Geschéftsjahr 2023 hatte dies noch keine Auswirkungen auf die Kennzahlen, da aktuellste verfligbare
KPIs von 2022 sind und damals Kreditinstitute noch nicht verpflichtet waren, Taxonomiekonformitatsquoten zu

veroffentlichen.



NICHTFINANZIELLER BERICHT 2023 — SPARKASSE FURTH

Bestand Grune Aktiva-Quote (GAR)

Haupt-KP| Wert
Gesamte 6kologisch nachhaltige Vermogenswerte (in Mio. Euro) 23

KPI (Umsatz)* 0,60
KPI (CapEx)** 0,62

% Erfassung (an den Gesamtaktiva)*** 0,56

% der Vermogenswerte, die nicht in den Z&éhler der GAR einbezogen werden (Artikel 7 43.01
Absétze 2 und 3 sowie Anhang V Abschnitt 1.1.2) '

% der Vermdgenswerte, die nicht in den Nenner der GAR einbezogen werden (Artikel 7 6.89
Absatz 1 und Anhang V Abschnitt 1.2.4) ’

GAR (Zuflusse)

Zusétzliche KPI wert
Gesamte 6kologisch nachhaltige Tatigkeiten (in Mio. Euro) 2

KPI (Umsatz)* 0,97
KPI (CapEx)** 0,97

% Erfassung (an den Gesamtaktiva)*** 66,95

% der Vermdgenswerte, die nicht in den Zahler der GAR einbezogen werden (Artikel 7 26.45
Absétze 2 und 3 sowie Anhang V Abschnitt 1.1.2) '

% der Vermodgenswerte, die nicht in den Nenner der GAR einbezogen werden (Artikel 7 19.98
Absatz 1 und Anhang V Abschnitt 1.2.4) ’
Zusatzliche KPI Wert
Handelsbuch Fehlanzeige
Finanzgarantien Fehlanzeige
Verwaltete Vermdgenswerte (Assets under management) Fehlanzeige
Gebuhren- und Provisionsertrage*** Fehlanzeige

* basierend auf dem Umsatz-KPI der Gegenpartei

** hasiert auf dem CapEx-KPI der Gegenpartei, aufer fur das Kreditgeschéft; fur das allgemeine Kreditgeschéft wird der Umsatz-KPI verwendet

*** 04 der fir den KPI erfassten Vermégenswerte im Verhaltnis zu den Gesamtaktiva der Banken
**+* Geblhren- und Provisionsertrdge aus anderen Dienstleistungen als Kreditvergabe und AuM

4.2.1.3 Meldebogen 1 -Vermégenswerte fur die Berechnung der GAR

Die nachfolgen genannten Kennzahlen sind im Taxonomie-Anhang dieses Berichts detailliert einsehbar und ba-

sieren in den nachfolgenden Aussagen zur Vereinfachung immer auf dem Wert des Umsatzes.

Private Haushalte — Durch Wohnimmobilien besicherte Kredite

Zum Geschéftsjahresende 2023 hatte die Sparkasse Furth ein Volumen an Wohnimmobiliendarlehen gegenliber

privaten Haushalten in Hohe von 1.303 Mio. Euro begeben. Dies entspricht ca. 34 % der gesamten erfassten

Vermdgenswerte im Nenner. Die Sparkasse Furth finanziert dabei einen Querschnitt des Geb&udebestands der

Region. Neben der Finanzierung von Neubauten, die tendenziell eher energieeffizient gebaut wurden, finanziert

die Sparkasse auch altere Geb&ude mit einer schlechteren Energiebilanz. Die derzeitige Taxonomiekonformitats-

quote der finanzierten Wohnimmobilien gegeniber privaten Haushalten betragt 0,34 %.
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Zu dieser Quote tragen dabei grundsatzlich diejenigen Darlehen erhéhend bei, bei denen eine Energieeffizienz-
klasse von A oder besser nachgewiesen werden konnte. Die Nachweise Uber die Energieeffizienzklasse werden
dabei Uber die Energieausweise erbracht. Im Neukreditgeschéaft werden seit einiger Zeit Energieausweise mit
angefordert. Die grof3e Herausforderung bestand und besteht darin, Energieeffizienzklassen fur den Altbestand
nach zu erfassen. In der Vergangenheit war es nicht erforderlich, Energieausweise systematisch zu erheben. Es
werden in den kommenden Jahren Anstrengungen unternommen, um diese Energieausweise von den Kundinnen
und Kunden nachtréglich einzuholen. Es ist zu erwarten, dass sich die Datenbasis in den kommenden Jahren

verbessern wird, was sich voraussichtlich positiv auf die Taxonomie-KPIs in diesem Bereich auswirken dirfte.

Konkret wurden im Bereich der durch Wohnimmobilien besicherten Kredite gegeniber privaten Haushalten ver-
schiedene Vereinfachungen zur Ermittlung der 6kologisch nachhaltigen Finanzierungen getroffen. So erfolgte z.
B. die Ableitung der Taxonomiekonformitat von Baufinanzierungen pauschal nach der Energieeffizienzklasse des
Finanzierungsobjektes. Eine Taxonomiekonformitati. H. v. 100 % (griin) wurde dabei bei allen Baufinanzierungen
(Bestand wie Neugeschéaft) angenommen, bei denen das Baujahr und durch Energieausweis nachgewiesene
Energieeffizienzklasse folgende Bedingungen erflillen:

e Erstens bei einem Baujahr vor oder in 2020, wenn die Energieeffizienzklasse ,A” oder ,A+" ist.

e Zweitens bei einem Baujahr nach dem 31.12.2020, wenn die Energieeffizienzklasse nur "A+" ist.
Mit dieser Umsetzung wurden bereits die neuen regulatorischen Anforderungen durch das

Sustainable-Finance-Paket der EU-Kommission vom 21.11.2023 bericksichtigt.

Entsprechend werden Baufinanzierungen mit einer schlechteren oder keiner ermittelbaren Energieeffizienzklasse

(also ungleich A+ und A) als nicht taxonomiekonform klassifiziert.

Private Haushalte - Gebaudesanierungskredite

Die Sparkasse Furth weist zum Geschéftsjahresende 2023 Gebdudesanierungskredite gegenlber Privaten
Haushalten in Hohe von 89 Mio. Euro aus. Davon wurden 89 Mio. Euro als taxonomieféhig klassifiziert. 2 Mio.
Euro konnten als dkologisch nachhaltig klassifiziert werden. Die Ableitung der Taxonomiefahigkeit dieser Darle-
hensart basiert im Wesentlichen auf Basis einer internen Klassifizierung des Verwendungszwecks der Darlehens-
konten, welche im Kreditbeantragungsprozess festgelegt wird. Relevant sind hierbei die Auspradgungen ,Moder-
nisierung und Instandsetzung bestehender Gebaude Eigenheim/ETW*, ,Modernisierung und Instandsetzung be-
stehender Gebaude ubriger Wohnungsbau (MFH)*, sowie "Modernisierung/Renovierung". Bei diesen Darlehen
handelt es sich nicht um durch Immobilien besicherte Darlehen. Eine Ableitung der Taxonomiekonformitat ist fur
das Bestandsgeschéft aufgrund haufig fehlender Informationen und Nachweisen zu den konkreten Kundenvor-
haben regelméRig nicht méglich. Sofern bei Darlehen eine Verbindung zu potentiell 8kologisch nachhaltigen Dritt-

mitteln (Forderdarlehen) vorlag, erfolgt die Ableitung der Taxonomieféahigkeit und -konformitét dartiber.
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Private Haushalte- Kfz-Kredite

Kreditinstitute sollen Auskunft tiber taxonomiekonforme Kfz-Kredite gegentiber nattrlichen Personen offenlegen.
Alle neu vergebenen Kfz-Kredite an private Haushalte werden beziliglich Taxonomiekonformitat bewertet. Bei
allen Neufinanzierungen werden Kundeninformationen beziiglich der Emissionen der zu finanzierenden Kraftfahr-

zeuge erhoben.

Zum Geschaftsjahresende sind daher keine der vergebenen Kfz-Kredite gegeniber privaten Haushalten taxono-
miekonform. Von der Sparkasse werden dabei kinftig lediglich Finanzierungen von emissionsfreien Kraftfahrzeu-
gen als taxonomiekonform erfasst. Der Anteil von 0 % an taxonomiekonformen Finanzierungen in diesem Bereich
erklart sich damit, dass zunachst ausschlief3lich das Neugeschéatft von der Pflicht zur Ermittlung der Taxonomie-
konformitat betroffen ist. Diese Pflicht besteht aufgrund der delegierten Verordnung (EU) 2021/2178 erst zum
Geschéftsjahresende 2023.

Nicht-Finanzunternehmen

Die Sparkasse Furth hat zum Geschéftsjahresende 2023 15 Mio. Euro Risikopositionen gegeniber Nicht-Finanz-
unternehmen, die der Pflicht zur nicht-finanziellen Berichterstattung unterliegen. Diese Positionen enthalten alle
Risikopositionen, die als allgemeine oder zweckgebundene Darlehen klassifiziert wurden, sowie direkt gehaltene
Anleihen und Aktien von Nicht-Finanzunternehmen dieser Kategorie. Von der Sparkasse nicht direkt gehaltene
Fremd- und Eigenkapitalanteile von nachhaltigkeitsberichtspflichtigen Unternehmen, z. B. Uber Publikums- oder
Spezialfonds (auch Dachfonds-Konstrukte), kbnnen grundsatzlich auch in diese Kategorie gehéren, kdnnen tech-
nisch aber fur 2023 noch nicht abgebildet werden. Die in den Fonds enthaltenen taxonomiekonformen Risikopo-
sitionen zahlen daher nicht positiv auf die Green Asset Ratio ein. Eine bessere Zuordnung dieser Risikoposition

fur die kommenden Berichte wird angestrebt.

Derzeit sind 2 Mio. Euro jedoch 0 Mio. Euro der Risikopositionen gegentiber Nicht-Finanzunternehmen taxono-
mieféhig bzw. taxonomiekonform. Da ein Grof3teil unserer Unternehmenskunden kleine und mittlere Unterneh-
men (KMU) sind und Risikopositionen gegeniiber diesen Unternehmen zumeist nicht in den Zahler fiir die GAR-
Berechnung einbezogen werden dirfen, fallt diese Einzelkennzahl entsprechend sowie die GAR insgesamt ver-
gleichsweise niedrig aus. Die Kennzahl fur allgemeine Risikopositionen (allgemeine Darlehen, gehaltene Anlei-
hen und Aktien) wird im Wesentlichen determiniert durch die KPI-Angaben der jeweiligen Unternehmen zum Um-
weltziel 1. Nur sehr wenige Unternehmen haben eine Analyse der Wirtschaftstatigkeiten nach dem Umweltziel 2
vorgenommen. Die den Kennzahlen der Sparkasse Furth zugrunde liegenden Unternehmensdaten stammen vom
Geschéftsjahresende 2022. Dabei handelt es sich um die zum Zeitpunkt der Erstellung dieses Berichts aktuellsten

vorliegenden Unternehmensinformationen.

Hinweis zu den zugrundeliegenden Unternehmensdaten:

Fur die Ermittlung der Kennzahlen und die Befullung der einzelnen Meldebtgen konnte auf eine umfangreiche

Stammdatenliste zuriickgegriffen werden. Diese Liste enthalt Taxonomiedaten von deutlich Gber 1.200 Finanz-
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und Nichtfinanz-Unternehmen mit Sitz in der Europaischen Union, die potentiell der Pflicht zur nicht-finanziellen
Berichterstattung zum Geschéftsjahresende 2022 unterlagen. Die Liste enthalt zahlreiche taxonomierelevante
Kennzahlen. Dazu z&hlen: Unternehmensname, LEI-Code (Legal Entity Identifier); Taxonomiefahigkeits- und Ta-
xonomiekonformitatsquote, Quote der Ubergangstatigkeiten sowie Quote der ermoglichenden Tatigkeiten fir die
Umweltziele 1, 2 und auf Gesamtunternehmensebene. Alle Kennzahlen wurden auf Basis der Turnover- (Umsatz)
und CapEx (Investitionsausgaben)-KPIs der Nicht-Finanzunternehmen erhoben. Zusétzlich enthélt diese Liste
noch Informationen von mehreren Dutzend EU-Unternehmen Uber deren Angaben zum Meldebogen 1 ,Tatigkei-
ten in den Bereichen Kernenergie und fossiles Gas". Diese Stammdatenliste wurde zentral innerhalb der Spar-
kassen-Finanzgruppe erstellt, durch manuelle Ubernahme der Angaben aus den einzelnen Unternehmensberich-
ten vom Geschaéftsjahresende 2022. Eine umfassende Qualitatssicherung zu dieser Stammdatenliste ist erfolgt.
Kennzahlen von Finanzunternehmen, die Uber die Taxonomiefahigkeitsquoten hinaus gehen, liegen fir 2022

nicht vor.

Aufgrund dieser umfassenden Unternehmensdaten war fir die Sparkasse Furth die Ableitung der Taxonomie-
KPIs der allgemeinen Risikoposition gegeniber nachhaltigkeitsberichtspflichtigen Nicht-Finanzunternehmen ver-
gleichsweise einfach maoglich. Im Datenhaushalt der Sparkasse mussten im Wesentlichen zwei aufwendige An-
passungen handisch vorgenommen werden. Das betraf die Ermittlung und Zuordnung der LEI-Codes bei Unter-
nehmenskunden, unabhangig von deren Grofe. Dies betraf auch die datentechnische Festlegung, ob ein Unter-
nehmenskunde der Pflicht zur nicht-finanziellen Berichterstattung zum Geschéftsjahresende 2023 unterlag. Da-
nach konnten die erhobenen relevanten Unternehmensstammdaten mit Hilfe des zentralen IT-Dienstleisters der

Sparkassen-Finanzgruppe (Finanz Informatik — FI) in den Datenhaushalt Uberfuhrt werden.

Finanzunternehmen
Die Sparkasse Furth weist gegeniber Finanzunternehmen, die der Pflicht zur nicht-finanziellen Berichterstattung
unterliegen zum Geschéftsjahresende 2023 Risikopositionen in Hohe von 314 Mio. Euro auf. Davon sind keine

Vermdgenswerte taxonomiekonform aber grundsatzlich auch nur 8 Mio. Euro taxonomiefahig.

Finanzunternehmen mussen erstmals Kennzahlen zur Taxonomiekonformitat zum 31. Dezember 2023 berichten.
Die Grundlage fur die Erstellung dieses Nachhaltigkeitsberichts sind jedoch die Unternehmenskennzahlen von
Finanzunternehmen vom Geschéaftsjahresende 2022 (Anm.: Zum Zeitpunkt der Erstellung dieses Nachhaltigkeits-
berichts lagen noch keine Kennzahlen von Finanzunternehmen fiir 2023 vor). Die von den Finanzunternehmen
fur deren Geschaftsjahresende 2022 verdéffentlichten Taxonomiekennzahlen enthalten im Wesentlichen nur eine
Taxonomiefahigkeitsquote. Diese Quote weicht in ihrer Berechnungslogik aufgrund der Vorgaben der delegierten
Verordnung (EU) 2021/2178 sogar von der Berechnungslogik fir das Geschéftsjahresende 2023 ab. Ein Ver-
gleich zwischen den beiden Jahresscheiben ist nicht mdglich. Die Kennzahlen zur Taxonomiekonformitét von

Risikopositionen gegeniiber Finanzunternehmen fiir das Geschéftsjahresende 2023 kdnnen daher theoretisch
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nur von zweckgebundenen Darlehen an diese Finanzunternehmen determiniert werden. Zweckgebundene taxo-
nomiekonforme Darlehen an diese Gesellschaften lagen nicht vor. Daher ist die Taxonomiekonformitatsquote in

diesem Geschéftsbereich 0 %.

Kreditinstitute

Die Sparkasse Firth hat zum Geschéftsjahresende 2023 224 Mio. Euro Risikopositionen gegentiber Kreditinsti-
tuten, die der Pflicht zur nicht-finanziellen Berichterstattung unterliegen. Diese Positionen enthalten alle Risikopo-
sitionen, die als allgemeine oder zweckgebundene Darlehen klassifiziert wurden in Héhe von 220 Mio. Euro,
davon 0 Mio. Euro taxonomiekonform, sowie direkt gehaltene Anleihen und Aktien 4 Mio. Euro, davon 0 Mio. Euro

taxonomiekonform in dieser Kategorie.

Taxonomiekonforme zweckgebundene Darlehen gegeniiber nachhaltigkeitsberichtspflichtigen Kreditinstituten lie-
gen nicht vor. Fur die Taxonomiebewertung der zweckgebundenen Finanzierungen soll kiinftig das TAXO TOOL
der VOB Service GmbH eingesetzt werden, welches im Wesentlichen die Kriterien der delegierten Verordnung
(EVU) 2021/2139 handhabbar macht. Grundsatzlich erfolgte die Ableitung der Eigenschaft ,Kreditinstitut® in diese
Kategorie im Meldebogen anhand der Ublichen FINREP-Kategorisierung und einer zusatzlichen individuellen Ein-
schatzung bzgl. der Nachhaltigkeitsberichtspflicht des jeweiligen Kreditinstituts. Zu den allgemeinen Darlehen
zéahlen auch die Einlagen bei anderen Kreditinstituten. Von der Sparkasse nicht direkt gehaltene Fremd- und
Eigenkapitalanteile von nachhaltigkeitsberichtspflichtigen Unternehmen z. B. mittels Publikums- oder Spezial-
fonds (auch Dachfonds-Konstrukte) kénnen grundsétzlich auch in diese Kategorie gehdren, kénnen technisch
aber fur 2023 noch nicht darin abgebildet werden. Diese sind derzeit noch der Meldeposition laufende Nummer
38 bzw. 39 zu finden. Die in den Fonds enthaltenen taxonomiekonformen Risikopositionen zahlen daher nicht
positiv auf die Green Asset Ratio ein. Eine genauere Zuordnung dieser Risikoposition fur die kommenden Be-

richtsjahre wird angestrebt.

Ein Teil der Risikopositionen gegentber der Unternehmenskategorie ,Kreditinstitute“ besteht auch gegenuiber
Kreditinstituten, die selbst nicht nachhaltigkeitsberichtspflichtig sind. Diese Risikopositionen gegentber diesen
Kreditinstituten durfen nicht in den Zahler fir die GAR-Berechnung einbezogen werden, dirfen aber auch nicht
vom Nenner abgezogen werden und verzerren damit die GAR. Die den Kennzahlen der Sparkasse Furth zu-
grunde liegenden Unternehmensdaten stammen vom Geschéftsjahresende 2022 und betragen grundsatzlich 0
%. Dies liegt an der im Vergleich zu Nicht-Finanzunternehmen um ein Jahr erst spéter einsetzenden vollstandigen
Taxonomie-Berichtspflicht. Dabei handelt es sich um die zum Zeitpunkt der Erstellung dieses Berichts aktuellsten

vorliegenden Unternehmensinformationen.

Versicherungsunternehmen

Es bestehen keine relevanten Risikopositionen gegeniber dieser Kategorie von Unternehmen.
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Wertpapierfirmen

Es bestehen keine relevanten Risikopositionen gegeniiber dieser Kategorie von Unternehmen.

Verwaltungsgesellschaften

Es bestehen keine relevanten Risikopositionen gegentiber dieser Kategorie von Unternehmen.

Finanzierung lokaler Gebietsktrperschaften

Die Sparkasse Furth ist ein starker Finanzierungspartner fiir Kommunen vor Ort. Ein Grof3teil der Forderungen
gegeniber lokalen Gebietskdrperschaften stellen sogenannte Kassenkredite dar. Mit diesen unterstitzt die Spar-
kasse Furth die jederzeitige Liquiditatssicherung der Kommunen und Stadte im Geschéftsgebiet. Es konnten
keine taxonomierelevante Darlehen gegeniber lokalen Gebietskdrperschaften zum Geschéftsjahresende identi-

fiziert werden.

Ein wichtiger Anteil an der Bilanzsumme der Sparkasse Firth machen die Kassenkredite aus. Diese kénnen nicht
positiv auf den Zahler der erfassten Vermdgenswerte zur Berechnung der GAR einzahlen und dirfen auch nicht
vom Nenner der erfassten Vermdgenswerte, wie etwa Staatsanleihen, abgezogen werden. Damit lasst sich ein
Teil der geringen GAR i. H. v. 0,60% (Basis Umsatz) erklaren.

Daruber hinaus ist die Sparkasse dennoch sehr aktiv bei der Kreditvergabe gegenuber kommunalen Unterneh-
menskunden. So wurde in der Vergangenheit z. B. der kommunale Wohnungsbau finanziert. Die Kredithehmer
sind in diesen Fallen jedoch regelmafiig nicht die kommunalen Gebietskdrperschaften selbst, sondern z. B. kom-
munale Wohnungsunternehmen. Die Kredite an diese kommunalen Wohnungsunternehmen werden jedoch im
Meldebogen 1 in der Zeile 35 aufgefiihrt. Diese Kredite — auch wenn sie in Teilen 6kologisch nachhaltigen Pro-

jekten dienen — dirfen derzeit nicht fur die Berechnung der Taxonomiekennzahlen angesetzt werden.

Durch Inbesitznahme erlangte Sicherheiten: Wohn- und Gewerbeimmobilien

Die Sparkasse Furth hat derzeit keine derartigen Vermdgenswerte.

4.2.1.4 Meldebogen 1 - Vermdgenswerte die nicht in den Z&hler fir die GAR-Berechnung einbezogen

werden (im Nenner enthalten)

Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen — KMU und nicht-Finanzielle Kapitalgesellschaften
Die Sparkasse Furth hat zum Geschéftsjahresende 2023 1633 Mio. Euro Risikopositionen gegeniber Finanzun-
ternehmen und Nicht-Finanzunternehmen, die der Pflicht zur nicht-finanziellen Berichterstattung nicht unterliegen.

Diese Positionen enthalten alle Risikopositionen, die als allgemeine oder zweckgebundene Darlehen klassifiziert
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wurden, sowie direkt gehaltene Anleihen und Aktien von Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen dieser Kategorie.
Zusatzlich enthalten diese Risikopositionen auch die von der Sparkasse erworbenen allgemeinen Publikums-

oder Spezialfondsanteile.

Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen — KMU

Bei den 1633 Mio. Euro Risikopositionen gegentber nicht nachhaltigkeitsberichtspflichtigen Finanz- und Nicht-
Finanzunternehmen handelt es sich im Wesentlichen um die klassischen KMU-Kredite. Der Hauptteil der Unter-
nehmensfinanzierungen der Sparkasse Furth betrifft somit Kreditgeschaft, welches bisher Gberhaupt nicht von
der Taxonomie erfasst ist. Eine Berlcksichtigung dieses grol3en Anteils an der Gesamtaktiva (40%) kann auf-
grund regulatorischer Vorgaben der delegierten Verordnung (EU) 2021/2178 nicht positiv auf die Taxonomie-
kennzahlen (z.B. GAR) einzahlen. Dadurch, dass diese Risikopositionen nicht aus dem Nenner der Bemessungs-
grundlage fur die Berechnung der GAR herausgerechnet werden durfen, wird die GAR negativ verzerrt. Da die
Sparkasse Firth besonders aufgrund ihrer regionalen Ausrichtung im Bereich der Unternehmensfinanzierung auf

KMU-Finanzierung fokussiert ist, wird dieser die GAR verzerrende Effekt verstarkt.

Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen — Nicht-KMU

Bei der Risikopositionen gegenuber nicht nachhaltigkeitsberichtspflichtigen Finanz- und Nicht-Finanzunterneh-
men handelt es sich neben den klassischen KMU-Krediten auch um Kredite an gré3eren und grof3en Unterneh-
men, die z. B. aufgrund einer fehlenden Kapitalmarktorientierung oder aufgrund einer von der Pflicht zur nicht-
finanziellen Berichterstattung nicht erfassten Rechtsform, nicht einer Nachhaltigkeitsberichtspflicht unterliegen.
Dazu zahlen auch Kredite an Unternehmen, die Tochtergesellschaften von nachhaltigkeitsberichtspflichtigen Mut-
tergesellschaften sind. Risikopositionen gegeniber diesen Unternehmen verzerren die GAR der Sparkasse Firth

zusatzlich negativ.

Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen — Fondsanteile

Von der Sparkasse nicht direkt gehaltene Fremd- und Eigenkapitalanteile von Unternehmen, z.B. mittels Publi-
kums- oder Spezialfonds (auch Dachfonds-Konstrukte), werden grundsatzlich auch in dieser Kategorie abgebil-
det. Es ist mdglich, dass in diesen Fonds-Konstrukten Risikopositionen gegeniiber Unternehmen enthalten sind,
die der Pflicht zur nicht-finanziellen Berichterstattung unterliegen. Eine technische Ableitung bzw. Zuordnung die-
ser Risikopositionen im Meldebogen 1 (Vermdgenswerte fur die Berechnung der GAR) zu den laufenden Num-
mern 2 bis 23 ist fir das Geschéftsjahresende 2023 IT-technisch leider nicht mdglich. Es besteht die Mdglichkeit,
dass in diesen Risikopositionen auch taxonomiekonforme Anteile enthalten sind. Diese Anteile wirken aufgrund
der fehlenden IT-technischen Zuordnungsmadglichkeit in die entsprechenden Zeilen nicht erh6hend auf die Taxo-

nomiekennzahlen der Sparkasse Firth. Eine bessere Zuordnung dieser Risikoposition fir den kommenden Be-
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richt wird angestrebt. Die betroffenen Fondsanteile sind IT-technisch fur 2023 grof3tenteils den laufenden Num-
mern 38 bzw. 39 im Berichtsbogen 1 zugeordnet. Die GAR auf Basis CapEx oder Umsatz der Sparkasse wird

dadurch fur das Geschéaftsjahresende 2023 unterzeichnet.

Derzeit sind 0,01% der Risikopositionen gegenuber nachhaltigkeitsberichtspflichtigen Nicht-Finanzunternehmen
taxonomiekonform. Da ein Grof3teil unserer Unternehmenskunden kleine und mittlere Unternehmen (KMU) sind
und Risikopositionen gegeniiber diesen Unternehmen zumeist nicht in den Zahler fiir die GAR-Berechnung ein-
bezogen werden durfen, fallt diese Einzelkennzahl entsprechend sowie die GAR insgesamt vergleichsweise nied-
rig aus. Die Kennzabhl fir allgemeine Risikopositionen (allgemeine Darlehen, gehaltene Anleihen und Aktien) wird
im Wesentlichen determiniert durch die KPI-Angaben der jeweiligen Unternehmen zum Umweltziel 1. Nur sehr
wenige Unternehmen haben eine Analyse der Wirtschaftstatigkeiten nach dem Umweltziel 2 vorgenommen. Die
den Kennzahlen der Sparkasse Firth zugrunde liegenden Unternehmensdaten stammen vom Geschéftsjahres-
ende 2022. Dabei handelt es sich um die zum Zeitpunkt der Erstellung dieses Berichts aktuellsten vorliegenden

Unternehmensinformationen.

Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen — Unternehmen aus Nicht-EU-Landern (Drittstaaten)

Die Sparkasse Furth hat zum Geschéftsjahresende 2023 keine Risikopositionen gegenliber Nicht-Finanzunter-
nehmen und Finanzunternehmen, die ihren Sitz in einem Staat au3erhalb der européaischen Union haben. Allge-
meine Risikopositionen gegeniber diesen Unternehmen, zu denen neben allgemeinen Darlehen auch von der
Sparkasse direkt gehaltene Inhaberschuldverschreibungen und Aktien gehéren, kénnen nicht in die Berechnung
der Green-Asset-Ratio einbezogen werden. Eine Herausrechnen aus dem Nenner kann aus regulatorischen
Grunden nicht durchgefuihrt werden. Dies hat einen voraussichtlich negativen Effekt auf die GAR der Sparkasse.
Es konnte festgestellt werden, dass Unternehmen aus Drittstaaten trotz fehlender Pflicht in Teilen umfangreiche

Taxonomiekennzahlen veroffentlichen.

4.2.1.5 Meldebogen 1 - Nicht fur die GAR-Berechnung erfasste Vermdgenswerte

Die Vermdgenswerte der Sparkasse Furth, welche nicht in den Z&hler und den Nenner der GAR einbezogen
werden dirfen, umfassen fur 2023 281 Mio. Euro. Dies entspricht ca. 6,9 % der gesamten Aktiva. Diese Kennzahl
wird im Wesentlichen determiniert durch Risikopositionen gegeniiber Zentralstaaten sowie Einlagen bei der Zent-

ralen Notenbank. Relevante Handelsbuchpositionen existieren nicht.

Zentralstaaten und Supranationale Emittenten

Die Sparkasse Furth hat zum Geschéftsjahresende 2023 Risikopositionen gegeniiber Zentralstaaten und supra-
nationalen Emittenten tber 250 Mio. Euro. Dies entspricht ca. 6,1 % der Gesamtaktiva. Diese Risikopositionen
durfen nicht im Z&hler und Nenner der GAR einbezogen werden. Diese Kennzahlen werden im Wesentlichen

determiniert durch Risikopositionen gegeniiber Zentralstaaten, welche traditionell einen héheren Anteil an der
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Bilanzsumme der Sparkasse ausmachen. Es besteht keine Mdglichkeit griine Anleihen von staatlichen Emitten-
ten, mit méglicherweise taxonomiekonformen Risikopositionen in die Berechnung der Green Asset Ratio einflie-

Ren zu lassen.

Risikoposition gegentber Zentralbanken

Die Sparkasse Firth hat zum Geschaftsjahresende 2023 Risikopositionen gegeniiber Zentralbanken ber 31
Mio. Euro. Dies entspricht ca. 0,8 % der Gesamtaktiva. Diese Risikopositionen diirfen nicht im Zahler und Nenner
der GAR einbezogen werden. Bei dieser Risikoposition handelt es sich im Wesentlichen um Einlagen bei der

Deutschen Bundesbank.

4.2.1.6 Meldebogen 2 — GAR-Sektorinformationen

Im Meldebogen ,2. GAR-Sektorinformationen® sind alle Risikopositionen gegentuber Nicht-Finanzunternehmen
aufzufuhren, die der Pflicht zur nicht-finanziellen Berichterstattung unterliegen. Die Auflistung der einzelnen Ver-
mogenswerte basiert konsolidiert auf Ebene des vierstelligen NACE-Codes, welches dem Nicht-Finanzunterneh-
men zugeordnet wurde. Eine Berichterstattung tber Finanzunternehmen erfolgt aufgrund der regulatorischen
Vorgaben nicht in diesem Meldebogen. Die Zuordnung des NACE-Codes erfolgte dabei nach einem Best-Effort-
Ansatz anhand der Einschéatzung Uber die Haupttatigkeit des Unternehmens durch die Sparkasse Furth. Es be-
steht die Mdglichkeit, dass sich die Zusammensetzung und die jeweiligen Anteile in den kommenden Berichtspe-
rioden aufgrund von neuen Erkenntnissen Uber die Hauptgeschéftstatigkeiten der Unternehmen oder aufgrund

von Portfolioveranderungen verandern.

Der einzig relevante NACE-Code fiir das Berichtsjahr war ,,C29 Herstellung von Kraftwagen- und Kraftwagentei-
len“ mit 7 Mio. Euro - dieser weil3t jedoch keine taxonomiekonformen Risikopositionen fir das Umweltziel 1 aus.
Fur das Umweltziel 2 lagen der Sparkasse Firth keine entsprechenden Informationen vor. Dass die Gesamtkenn-

zahl determinierende Umweltziel ist daher fir 2023 noch das Umweltziel 1 (Klimaschutz).

Ein bundesweiter Vergleich zwischen dem Meldebogen auf Basis CapEx mit dem Meldebogen auf Basis Umsatz
zeigt, dass tendenziell die Quote der 6kologisch nachhaltigen Investitionsausgaben systematisch hoher ist als die
Quoten der dkologisch nachhaltigen Unternehmensumsétze. Dies kénnte darauf hindeuten, dass bei Neuinvesti-
tionen Nicht-Finanzunternehmen eher in neue 6kologisch nachhaltige Projekte investieren, wahrend der Ge-
samtinvestitionsbestand (alte und neue Investitionen), welcher urséchlich fir die erzielbaren Unternehmensum-
séatze ist, auch noch grof3e Anteile von nicht 6kologisch nachhaltigen Vermégenswerten enthlt. Bei der Spar-

kasse Furth ist der Wert der Investitionsausgaben (CapEx) ebenfalls leicht héher.
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4.2.1.7 Berichtsbogen 1 — Tatigkeiten in den Bereichen Kernenergie und fossiles Gas

Dieser Berichtshogen enthalt grundsatzlich Angaben dariiber, ob berichtende Unternehmen Wirtschaftstatigkei-
ten im Bereich der Kernenergie oder des fossilen Gases nachgehen. Darunter zéhlen u. a. der Bau oder Betrieb
von Kraftwerken und Anlagen zur Stromerzeugung mittels Kernkraft oder der Verfeuerung von fossilem Gas.
Dazu zahlt aber auch die Finanzierung oder das Halten von Risikopositionen in diesen Wirtschaftstatigkeiten.
Durch das Halten von Risikopositionen in diesen Bereichen, z. B. mittels Inhaberschuldverschreibung oder Ei-
genkapitalanteilen von Unternehmen, die diesen Wirtschaftstatigkeiten nachgehen, miissen die Angaben dieser
Unternehmen auch auf die Angaben des berichtenden Kreditinstituts tibertragen werden. Die Kreditinstitute sind
damit indirekt investiert.

Der Berichtsbogen enthdlt sechs Fragestellungen, die jeweils mit JA oder NEIN zu beantworten sind. Allgemeine
Darlehen an nachhaltigkeitsberichtspflichtige Unternehmen oder gehaltene Inhaberschuldverschreibungen sowie
Aktien von nachhaltigkeitsberichtspflichtigen Unternehmen, die in ihrer Berichterstattung die einzelnen Fragen
bejaht haben, fiihren beim berichtenden Kreditinstitut damit automatisch auch zu einer Bejahung der jeweiligen
Fragestellung, unabhangig davon wie hoch der dem Kreditinstitut indirekt zurechenbare Anteil an der Wirt-
schaftstatigkeit ist. Kreditinstitute haben haufig grol3ere Bestdnde an verschiedenen direkt gehaltenen Fremd-
und Eigenkapitalanteilen von einer Vielzahl von Unternehmen. Die Zahl der zuzuordnen Fremd- und Eigenkapi-
talanteile erhoht sich nochmals durch indirekt gehaltene Fremd- oder Eigenkapitalanteile mittels allgemeinen
Publikums- oder Spezialfonds. Es ist daher méglich, das Finanzunternehmen aufgrund ihres breit diversifizierten
Anlageportfolios in diesem Berichtsbogen Fragen bejahen.

Sparkasse Furth bejaht alle Fragen zu den Wirtschaftstatigkeiten. Im Bereich der Kernenergie kommen die JA-
Angaben ausschlief3lich aufgrund des durchgeschauten Anlageportfolios bzw. der allgemeinen Darlehen an nach-
haltigkeitsberichtspflichtige Unternehmen zu Stande, die diese Fragen selbst bejaht haben. Direkte zweckgebun-

dene Finanzierungen im Bereich der Kernenergie existieren nicht.

Im Bereich des fossilen Gases kommen die JA-Angaben auch nur aufgrund des durchgeschauten Anlageportfo-
lios bzw. der allgemeinen Darlehen an nachhaltigkeitsberichtspflichtige Unternehmen zu Stande, die diese Fra-
gen selbst bejaht haben. Direkte zweckgebundene Finanzierungen im Bereich des fossilen Gases existieren

nicht.

Fur die Ermittlung der JA-Angaben auf Basis der Unternehmensangaben wurde auch auf die zuvor bereits er-
wahnte zentrale Stammdatenliste zuriickgegriffen. Insgesamt lasst sich feststellen, dass fur die aktuellsten zu-
grunde liegenden Zahlen (2022) erst wenige Dutzend Unternehmen Angaben in ihren eigenen Meldebdgen ge-
macht haben. Im Wesentlichen haben Energieerzeuger bzw. Finanzunternehmen entsprechende Angaben ver-
offentlicht. Aufgrund noch fehlender quantitativer Unternehmensangaben (aus den jeweiligen Geschéftsberichten
der Unternehmen von 2022) bzgl. der restlichen Meldeb6gen zu den Bereichen Kernenergie und fossiles Gas
und keiner direkt von der Sparkasse Furth begebenen zweckgebundenen Finanzierung, ist fur das Geschéftsjah-

resende 2023 keine Befillung der restlichen quantitativen Meldebtgen zu Kernenergie und fossilem Gas moglich.
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Aus diesem Grund werden die Meldebdgen 2-5 ebenfalls nicht im Anhang veréffentlicht. In den kommenden
Berichtsperioden wird sich die Datenlage verbessern und die einzelnen Meldebégen kdnnen voraussichtlich mit

Kennzahlen befllt durch die Sparkasse Firth veréffentlicht werden.

4.2.2 Qualitative Angabe 2

Erlauterungen zu Art und Zielen der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten

Die Risikopositionen der Sparkasse Furth mit denen taxonomiefahige oder taxonomiekonforme Wirtschaftstatig-
keiten finanziert werden kénnen, betreffen im Wesentlichen die Kategorie 7 ,Baugewerbe und Immobilien* der in
der delegierten Verordnung (EU) 2021/2139 aufgefuhrten Wirtschaftstatigkeiten. Diese Risikopositionen beste-
hen im Wesentlichen gegenuiber privaten Haushalten und KMU. Letzte dirfen bei der Veroffentlichung von Kenn-
zahlen derzeit nicht berlicksichtigt werden, was sich negativ auf die GAR insgesamt auswirkt.

Allgemeine Risikopositionen gegeniiber nachhaltigkeitsberichtspflichtigen Unternehmenskunden (z. B. allge-
meine Darlehen, Inhaberschuldverschreibungen, Aktien) determinieren weitere wichtige Teile der GAR der Spar-
kasse Furth. Die Art und die Ziele der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten werden dabei von den Unter-
nehmenskunden beeinflusst, da deren KPlIs lediglich in den Datenhaushalt der Sparkasse tibernommen werden.
Die taxonomiekonformen Risikopositionen gegentber privaten Haushalten werden im Wesentlichen durch das
Umweliziel 1 ,Klimaschutz® determiniert. Dies liegt daran, dass es fiir die allermeisten Finanzierungsvorhaben in
diesem Bereich am Wesentlichsten ist. Die taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten, welche Gber die allge-
meinen Risikopositionen vom Unternehmenskunden Ubernommen werden, basieren im Wesentlichen auch auf
dem Umweltziel 1. Dies liegt daran, dass die Unternehmenskunden bei der Ermittlung der Kennzahlen fir das
Geschéftsjahresende 2022 in den allermeisten Fallen ausschlieRlich der Bestimmung der Taxonomiekonformitét
nach Umweltziel 1 vorgenommen haben. Dies schlagt dann auch indirekt auf die Kennzahlen der Sparkasse
durch. Die anderen vier Umweltziele werden erst in den kommenden Berichtsperioden Einfluss auf die GAR und

die weiteren Kennzahlen der Sparkasse Firth nehmen.

Entwicklung der Art und der Ziele der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten im Lauf der Zeit

Fir die Geschéftsjahre 2021 und 2022 veréffentlichte die Sparkasse Furth aufgrund der regulatorischen Vorgaben
erste einzelne taxonomierelevante Kennzahlen. Dazu zahlte eine Taxonomieféhigkeitsquote. Diese sind jedoch
nicht vergleichbar mit der Taxonomiefahigkeitsquote aus dem Meldebogen ,3. GAR KPI-Bestand - Basis Umsatz/
Basis CapEx“ vom Geschéftsjahr 2023. Die Bemessungsgrundlage fir 2023 unterscheidet sich von der der Vor-
jahre erheblich. Bei den bisherigen Taxonomiefahigkeitsquoten mussten Kreditinstitute die Summe der taxono-
miefahigen Vermogenswerte durch die Gesamtaktiva teilen. Die Taxonomiefahigkeitsquote fur 2023 hat eine an-
dere Bemessungsgrundlage im Nenner. Von den Gesamtaktiva sind verschiedene Positionen abzuziehen. Taxo-

nomiekonformitatsquoten werden nun erstmalig fir das Geschéftsjahr 2023 veroffentlich.

Angaben Uber Entwicklung der Art und der Ziele der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten im Lauf der Zeit

kénnen daher erstmals sinnvoll ab dem Jahr 2025 (fur Geschéftsjahr 2024) geleistet werden.
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4.2.3 Qualitative Angabe 3

Beschreibung der Einhaltung der Verordnung (EU) Nr. 2020/852 in der Geschéftsstrategie des Finanzun-
ternehmens, bei den Produktgestaltungsprozessen und der Zusammenarbeit mit Kunden und Gegenpar-
teien

Nachhaltigkeit ist Bestandteil der Geschéftsstrategie der Sparkasse Furth. In ihrer Geschéftsstrategie und im
taglichen Handeln bekennt sie sich zu einer nachhaltigen Geschéftspolitik. Die Verordnung (EU) Nr. 2020/852
(EU-Umwelttaxonomie) sowie die dazugehorigen verschiedenen delegierten Verordnungen haben fiir die Spar-
kasse Firth eine hohe Bedeutung. Denn EU-Taxonomie betrifft wesentliche Geschaftsfelder. Dazu zahlen im
Wesentlichen das komplette Privatkundengeschéft, die Kapitalmarktanlagen und ein kleiner Teil der Unterneh-

menskunden.

Dariiber hinaus kann die EU-Taxonomie dazu beitragen, dass Finanzstréme leichteren Zugang zu 6kologisch
nachhaltigen Wirtschaftstatigen finden. Aufgrund der Bedeutung der EU-Taxonomie ist es daher flur die Spar-
kasse Furth besonders wichtig, das Regelwerk in der Geschéftsstrategie, bei Produktgestaltungsprozessen und
der Zusammenarbeit mit Kunden und Gegenparteien zu beachten. Dies findet seit Ende 2023 umfassend statt.

Es werden umfangreiche Anstrengungen unternommen die EU-Taxonomie anzuwenden.

Die Sparkasse Furth strebt eine Steigerung der Green Asset Ratio an - die wird als Ziel in der Geschéftsstrategie
verankert. Neue Produkte werden mit Blick auf deren Taxonomiekonformitét analysiert. Dies bedeutet nicht, dass
nicht taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten nicht mehr finanziert werden, da auch Kunden mit nicht taxono-
miekonformen Wirtschaftstatigkeiten eine Chance zur Transformation benétigen. Der Taxonomiekonformitat von
Wirtschaftstatigkeiten und den damit verbundenen Vermégenswerten wird jedoch eine starke Bedeutung beige-
messen. Viele Aspekte des modernen Nachhaltigkeitsverstandnisses sind fir uns gegeben und spiegeln sich in

unserer gesamten Geschéftstatigkeit sowie in unserem Selbstverstandnis wider.

4.2.4 Qualitative Angabe 4

Qualitative Angaben zur Anpassung der Handelsbestande an die Verordnung (EU) Nr. 2020/852, ein-
schliel3lich der Gesamtzusammensetzung, beobachteten Trends, Ziele und Leitlinien

Die Sparkasse Furth hatte zum Geschéftsjahresende keine Handelsbuchpositionen. Daher entféllt diese Berichts-

position.

4.2.5 Qualitative Angabe 5

Diese Anforderungen sind abgedeckt mit den Ausfiihrungen in 1. und 3.
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4.2.6 Beschrankungen
Fehlende technische Umsetzung zur DelVO 2023/2485 (Umweltziele)

Am 21.11.2023 veréffentlichte die Européische Kommission die Delegierte Verordnung 2023/2485. Diese erwei-
tert die bereits definierten Wirtschaftstatigkeiten zu den Umweltzielen 1 und 2 der Delegierten Verordnung
2021/2139. Fiur das Umweltziel 1 wurden die Wirtschaftstatigkeiten 3.18. bis 3.21. sowie 6.18. bis 6.20. neu defi-
niert und mit technischen Bewertungskriterien zur Bestimmung der Taxonomiekonformitét unterlegt. Fiir das Um-
weltziel 2 wurden die Wirtschaftstatigkeiten 5.13., 8.4., 9.3., 14.1. und 14.2. mitsamt der technischen Bewertungs-
kriterien erganzt. Die Finanzunternehmen sind dazu angehalten, zum Berichtsstichtag 31.12.2023 die Taxono-
miefahigkeit hinsichtlich der neu definierten Wirtschaftstatigkeiten zu berichten. Hierzu wurden zunachst zweck-
gebundene Vermdgenswerte auf Grundlage ihrer NACE-Code-Klassifikation identifiziert, deren Verwendungs-
zweck potentiell einer der neuen Wirtschaftstatigkeiten unter den Umweltzielen 1 oder 2 entsprechen kdnnte. In
einem zweiten Schritt wurden die identifizierten Vermogenswerte auf Taxonomieféhigkeit untersucht.

Im Ergebnis wurden keine Vermdgenswerte identifiziert, die entsprechend den neuen Wirtschaftstatigkeiten der
Delegierten Verordnung 2023/2485 taxonomieféahig sind.

Aufgrund der sehr kurzfristigen Veroffentlichung der entsprechenden Rechtstexte zu den Umweltzielen 3 bis 6 im
Amtsblatt der Européischen Union, sind die Angaben zu diesen vier Umweltzielen in den Meldebdgen noch nicht
sonderlich aussagekréaftig. In den nachsten Jahren wird aufgrund verbesserter Datenlage mit einer héheren Aus-

sagekraft gerechnet und entsprechend dartiber berichtet.

FAQ der EU-Kommission
Am 21.12.2023 hat die EU-Kommission ein FAQ zur EU-Taxonomie bei Finanzinstituten im Entwurf veroffentlicht.

Diese werden aktuell analysiert. Anpassungen werden, falls diese notwendig sind, in 2024 umgesetzt.

Umgang mit Investmentfonds

Gemal der Delegierten Verordnung 2021/2178, gedndert durch die Delegierte Verordnung 2023/2486, sind in-
nerhalb der Meldebdgen die taxonomieféhigen und taxonomiekonformen Vermdgenswerte zu berichten. Diese
Anforderung umfasst bei den Finanzunternehmen die Investmentfonds im Depot-A-Geschéaft. Demzufolge ist ge-
maf der Delegierten Verordnung 2021/2139 die Taxonomiefahigkeit und -konformitat unter den Umweltzielen 1
und 2 sowie die Taxonomiefahigkeit in Verbindung mit den neuen Wirtschaftstatigkeiten der Delegierten Verord-
nungen 2023/2485 und 2023/2486 zu berichten. Aufgrund der aktuell fehlenden Schnittstellen zur Ubermittlung
von ISIN-basierten Taxonomie-Kennzahlen, der teilweise fehlenden Verfugbarkeit Fonds-basierter Kennzahlen
sowie Komplexitat in der Erfassung wird auf die manuelle Nacherfassung der Investmentfonds innerhalb der Mel-
debdgen verzichtet. Eine technische Umsetzung ist fur den Berichtsstichtag 31.12.2024 geplant, sodass die ta-
xonomiefahigen und taxonomiekonformen Investmentfonds dann innerhalb der dafiir vorgesehenen Positionen

innerhalb der Meldebdgen berichtet werden.
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5 Personal

5.1 H15 Beschaftigungspolitik und Chancengerechtigkeit
5.1.1 Bewertung von Risiken im Hinblick auf eigene Beschéftigte
Motivierte und kompetente Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind das Fundament, auf dem die kontinuierliche und

qualitativ hochwertige Betreuung unserer Kundinnen und Kunden ruht.

e Die Arbeitgeberattraktivitat ist flr uns von hochster personalstrategischer Relevanz. Bei uns steht der
Mensch im Mittelpunkt, denn unsere Beschéftigten pragen die Wahrnehmung unserer Werte und Kom-
petenzen als Sparkasse. Angesichts des demografischen Wandels sind die Gewinnung und Bindung
motivierter und qualifizierter Nachwuchskréfte eine zentrale Aufgabe. Die Gestaltung der Arbeitsbedin-
gungen ist dabei ebenso wichtig wie die Moéglichkeit, personliche Anliegen der Beschaftigten mit den

Interessen der Sparkasse zu vereinbaren.

e Die Transformation der Arbeitswelt erhéht den Bedarf an beruflicher Weiterbildung. Als ein Handlungsfeld
sehen wir unter anderem den Aufbau und die Weiterentwicklung entsprechender Nachhaltigkeitskompe-

tenz in der Anlageberatung, im Kreditgeschéaft sowie in den Marktfolgebereichen.

Die fachliche Weiterentwicklung unserer Beschéftigten in Bezug auf neue Markterfordernisse muss einhergehen
mit einer Starkung ihrer individuellen Bereitschaft und Fahigkeiten zur Veranderung. Angesichts der sich dyna-
misch wandelnden Arbeitsprozesse wollen wir als Sparkasse einerseits unsere Beschaftigten dabei unterstiitzen,
mit neuen Anforderungen konstruktiv, produktiv und flr sie personlich gewinnbringend umzugehen. Zum anderen
mochten wir auch fur potenzielle Bewerberinnen und Bewerber ein exzellenter Arbeitgeber sein, der seine Be-
schaftigten auch langfristig bei einer erfolgreichen beruflichen Entwicklung unterstitzt. Differenzierte fachliche
Qualifizierungsangebote fiir alle Gruppen der Belegschaft sind daher ebenso entscheidend wie Mal3nahmen, die

eine gute Zusammenarbeit férdern und den Zusammenhalt im Team starken.

5.1.2 Grundlagen der Beschéaftigung und Tariftreue
Die Sparkasse Furth beschéaftigte zum 31. Dezember 2023 insgesamt 596 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, im

Vorjahr lag die Beschaftigtenzahl bei 617 Personen.

Als offentlich-rechtliches Kreditinstitut unterliegt die Sparkasse dem ,Tarifvertrag fir den Offentlichen Dienst,
Besonderer Teil Sparkassen®, in dem Gehalter, Arbeitszeiten und weitere Arbeitsbedingungen geregelt sind. Mit
einer Ausnahme haben alle Beschéftigten der Sparkasse Arbeitsvertrage nach diesem Tarifvertrag. Fir alle
Beschéftigten der Sparkasse Furth werden die Kernnormen der ,Internationalen Arbeitsorganisation (ILO)*

befolgt.

Die Sparkasse Frth ist eine attraktive Arbeitgeberin, fir Berufsanfangerinnen und Berufsanfanger wie fur bereits
im Beruf stehende Personen. Die Mehrzahl unserer Beschaftigten sowie Flhrungskrafte lebt auch im

Geschaftsgebiet. Hier vor Ort bilden wir Nachwuchskrafte aus und entwickeln ihre Fahigkeiten und Kenntnisse
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kontinuierlich in der Sparkasse weiter. Die durchschnittliche Betriebszugehorigkeit in der Sparkasse Fiirth betragt

22 Jahre. 99,2 Prozent der Beschaftigten sind auf Grundlage eines unbefristeten Arbeitsvertrags angestellit.

Unsere Ausbildungsquote betrug im Berichtsjahr 6,9 Prozent. Unsere Auszubildenden haben eine duale Berufs-
ausbildung gewahlt, bei der sich praxisnahes Lernen in der Sparkasse und im Berufsschulunterricht erganzen.
Die meisten Auszubildenden streben einen Abschluss als Bankkauffrau oder Bankkaufmann an. Unser Ziel ist
es, geeignete Auszubildende nach dem Abschluss ihrer Berufsausbildung in ein Beschaftigungsverhaltnis in der

Sparkasse zu Ubernehmen.

Uns als Sparkasse ist es wichtig, unseren jungen Kolleginnen und Kollegen bereits wahrend der Berufsausbildung
Sicherheit und Perspektive, aber auch interessante und flexible Arbeitsfelder zu bieten. Wir sind Uberzeugt, dass
die wirkliche Anerkennung und Wertschatzung eigener Ideen das ,Ankommen*®im Unternehmen fordert. Im Rah-
men der Ausbildung starken wir daher durch selbstorganisierte oder projektbezogene Arbeitsformen die Eigen-

verantwortlichkeit und die Kreativitat unserer Auszubildenden.

Durch gezielte Azubi-Projekte wird zusatzlich die strukturierte Arbeitsweise und das Arbeiten im Team trainiert
und geférdert. Im Jahr 2023 haben die Auszubildenden als Instagram-Redaktionsteam den Social-Media Auftritt

der Sparkasse mit diversen Beitrdgen bereichert.

5.1.3 Gleichbehandlung und Entgelttransparenz

Fir die Sparkasse als ¢ffentlich-rechtliches Kreditinstitut ist die Gleichbehandlung aller Beschéftigten unabhéngig
von Herkunft, Hautfarbe, Religion, Weltanschauung, Nationalitéat, Alter, Beeintrachtigung, Geschlecht, Familien-
stand, sexueller Orientierung oder jeglichen anderen personlichen Eigenschaften in jeder Phase ihrer Beschéfti-
gung eine Selbstverstandlichkeit. Wir halten die Vorgaben des Entgelttransparenzgesetzes ein. Unsere Beschaf-
tigten werden auf der Grundlage der geltenden tariflichen Bestimmungen unabhéngig vom Geschlecht fur gleiche

Tatigkeiten gleich vergtet.

Wir erfullen die Anforderungen des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes umfassend und haben die dazu

erforderlichen Strukturen und Ablaufe in der Sparkasse etabliert.

5.1.4 Beteiligung der Mitarbeitenden

Entsprechend den Vorgaben des Landespersonalvertretungsgesetzes des Landes Bayern sowie des
Betriebsverfassungsgesetzes sind die Beteiligung und Mitbestimmung der Beschéftigten gewéhrleistet. Als
Sparkasse bekennen wir uns zum Grundrecht, Gewerkschaften zu bilden, ihnen beizutreten sowie
Kollektivverhandlungen zu filhren. Wir unterstiitzen die Sicherstellung von freier Meinungsaufl3erung, von
Organisationsfreiheit und die Einrichtung von Beschaftigtenvertretungen im Unternehmen. Wir sind der
vertrauensvollen Zusammenarbeit mit den Beschéftigten und ihren Vertreterinnen und Vertretern verpflichtet,
insbesondere dann, wenn es um Menschenrechte, Diversitat, Inklusion und einen fairen Interessenausgleich im

konstruktiven sozialen Dialog geht.
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In regelmaRigen Sitzungen des Vorstandsvorsitzenden, der Personalabteilung und der gewahlten Personalver-

tretung werden eventuell auftretende Unklarheiten tiber die Umsetzung der Arbeitnehmerrechte mit dem Ziel be-

sprochen, hierfir Losungen zu finden.

Kennzahlen: H14 Beschéaftigungspolitik und Chancengerechtigkeit

2023

Vorjahr

Beschéaftigungsstruktur (Al Manner Frauen | Divers AW Manner  Frauen Divers
esamt| esamt| T

Beschaftigte gesamt (inkl. Auszu-

bildenden und Trainees) 236

242

375 --

Tarifvertrag

Auszubildende und Trainees 41 23 18 -- 41 24 17 --
Beschéftigte aus der Region 458 169 289 -- 477 178 299 --
Fuhrungskrafte aus der Region 40 29 11 -- 45 34 11 --

Beschéftigte mit Tarifvertrag 595 235

360

616

241

375 --

Beschéftigungsverhaltnisse

Vorjahr

Anteil Beschaftigte mit Tarifvertrag (in %) 99,8 99,8
Anteil Beschéftigte mit unbefristetem Arbeitsvertrag (in %) 99,2 97,7
Anteil Beschéftigte mit befristetem Arbeitsvertrag (in %) 0,8 2,3

Betriebszugehdrigkeit und Nachwuchskrafte Vorjahr
Durchschnittliche Betriebszugehdrigkeit (in Jahren) 22 22
Ausbildungsquote (in %) 6,9 6,6
Ubernahmequote (in %) 100,0 100,0

5.1.5 Diversitat und Chancengerechtigkeit

In der Sparkasse arbeiten Menschen aus unterschiedlichen Generationen, mit unterschiedlichen Qualifikationen,
Lebensentwirfen oder kulturellen Hintergriinden. Von ihren breit gefacherten Potenzialen kdnnen wir als Spar-
kasse profitieren. Die Anerkennung und Forderung unterschiedlicher Talente und Qualifikationen ist eine wichtige

Ressource fur innovatives und zukunftsgerichtetes unternehmerisches Handeln.

Vielfalt hilft uns auch, attraktiv zu bleiben fir die junge Generation und fir digitale Talente. Wir fordern die M6g-
lichkeit zum Austausch zwischen jungen und etablierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, schaffen gezielte An-

lasse, sie miteinander ins Gesprach zu bringen.

Als ein vordringliches Entwicklungsfeld im Bereich der Diversitdt sehen wir die Férderung von Frauen in
Fuhrungspositionen. Gemessen an ihrem Anteil an der Gesamtzahl der Beschéftigten sind sie in
Fuhrungspositionen uber alle Ebenen nicht entsprechend vertreten. Die kontinuierliche Erhdhung des Anteils von
Frauen in Fihrungspositionen der Sparkasse hat fur uns daher hohe Prioritat. Seit in den letzten Jahren Frauen
vermehrt héhere QualifikationsmaRnahmen angeboten und von ihnen absolviert wurden, wird bei zukinftigen

Nachbesetzungen von Fihrungspositionen eine héhere Anzahl von Bewerberinnen, die die Anforderungen der
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Stellen erflllen, erwartet. Dadurch soll eine sukzessive Steigerung des Anteils erreicht werden.

Um Frauen nach der Riickkehr aus der Elternzeit weiterhin die Ausiibung einer Fihrungsposition zu ermdglichen,

setzt die Sparkasse die Mdglichkeiten der Teilzeitarbeit und zuséatzliches Angebot der mobilen Arbeit ein.

Kennzahlen: H14 Diversitat und Chancengerechtigkeit

2023 Vorjahr

Diversitat und Chan- | Anzahl w . <30 30-50 > 50 Anzahl . . <30 30-50 >50
n . Méanner | Frauen |Divers Ménner Frauen Divers
cengerechtigkeit gesamt Jahre | Jahre Jahre gesamt Jahre Jahre

Sparkasse

Jahre

Beschéftigte gesamt

(inkl. Auszubildenden 596 236 360 - 104 | 233 | 259 617 242 375 -- 112 | 241 | 264
und Trainees)

Vorstandsmitglieder 2 2 - - - - 2 2 2 - - -- 1 1

Fuhrungskrafte 52 36 16 - 4 28 20 53 38 15 -- 2 30 21
Verwaltungsrat 10 9 1 - - 3 7 10 9 1 - -- 3 7

zweckverband 3 | 25 | 11 | - | - [12]|2a] 3 | 25 | 11 | - | 1] 12]023
Frauenanteil nach Hierarchieebene Vorjahr

Weibliche Beschaftigte 60,4 60,8

Weibliche Fiuhrungskréafte 30,8 28,3

Weibliche Vorstandsmitglieder 0,0 0,0

Weibliche Verwaltungsratsmitglieder 10,0 10,0

5.2 H16 Gesundheit und Wohlergehen

5.2.1 Forderung von Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz
Mit einem umfassenden Angebot fordert die Sparkasse Firth die Gesundheit ihrer Beschaftigten. Dazu gehéren
neben anderen Malinahmen eine betriebsarztliche Betreuung, die Unterstiitzung fur Initiativen des Betriebs-

sports, belastungsarme ergonomische Arbeitsplatze, Massagen und Vorsorgeuntersuchungen.

Als zuséatzliches Angebot fir unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beschaftigt die Sparkasse Furth eine aus-
gebildete Fachkraft fur psychische Unterstiitzung. Dadurch sind wir in der Lage, unseren Beschaftigten unkom-
pliziert und zeitnah ein Beratungsangebot in schwierigen personlichen Lebenssituationen anzubieten. Zur Pré-
vention finden regelméaRig Entspannungstrainings bzw. -Ubungen und Seminare statt, die Uber das interne Schu-

lungsprogramm von den Beschéftigten gebucht werden kénnen.
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Die Sicherheit am Arbeitsplatz stellen wir durch die Umsetzung der Vorgaben nach dem Arbeitsschutzgesetz
(ArbSchG) sicher.

Zur Beratung uber den Arbeitsschutz fanden im Jahr 2023 vier Sitzungen des Arbeitsschutzausschusses statt. In
diesen Sitzungen werden alle Fragen rund um den Arbeitsschutz unter Beteiligung der Personalvertretung, des
betriebsarztlichen Dienstes und der Arbeitssicherheitsbeauftragten bearbeitet. Die Beschéaftigten kdnnen von
ihnen erkannte Sicherheitsmangel oder Anderungsvorschlage an die im Intranet veréffentlichten Unternehmens-
beauftragten fir Arbeitssicherheit oder die Personalvertretung melden. Diese Sachverhalte werden anschliel3end

im Arbeitsschutzausschuss eingebracht, bewertet und bearbeitet.

Kennzahlen: H16 Gesundheit

Gesundheitsférderung Vorjahr

Anzahl Arbeitsplatze mit ergonomischer Ausstattung 160 149
Anzahl Arbeitsplatze mit ergonomischem Burostuhl 360 325
Krankheitsbedingte Abwesenheitsquote (in %) 6,1 7,3

5.2.2 Grundlagen und Rahmenbedingungen fir die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

Die Sparkasse fuhlt sich der Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben verpflichtet. Fir familiengerechte
Arbeitsbedingungen engagieren wir uns umfassend und mit groRer Uberzeugung. Dazu gehort auch, dass wir in
der Sparkasse eine Kultur der Kollegialitat fordern, in der die Ricksichtnahme auf familiare Erfordernisse ein Tell

einer teamorientierten Arbeitsorganisation ist.

Wir mochten auBerdem fur Frauen und Méanner bessere Voraussetzungen schaffen, um ihren Karriereweg mit
den Anforderungen des Familienlebens in Einklang zu bringen. Ebenso wollen wir sie starker ermutigen, Zeit far

die Familie zu investieren- dabei fordern wir auch die Pflege von Angehérigen.

5.2.3 MaBnahmen zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie
Mit einer Vielzahl von Mal3nahmen und Angeboten hat die Sparkasse Firth die notwendigen Rahmenbedingun-
gen dafiir geschaffen, dass die Beschéftigten die unterschiedlichen Anforderungen von Beruf und Familie gut

oder besser in Einklang bringen kénnen. Diese MalRnahmen und Angebote sind:

e Der Einsatz der variablen Arbeitszeit in der Sparkasse ermdglicht den Beschéftigten bei der Einbringung
der Arbeitszeit eine hohe Flexibilitéat durch die vereinbarten zeitlichen Bandbreiten.

e Mit verschiedenen Teilzeitmodellen kommen wir dem Bedurfnis nach flexiblen Arbeitszeiten entgegen
und ermdglichen unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern den Grad ihres Engagements je nach Le-
benssituation (z. B. Kindererziehung, Pflege von Angehdérigen) im Einklang mit betrieblichen Belangen
frei zu wéhlen. Um auf aktuelle Erfordernisse zu reagieren werden die Arbeitszeitanpassungen auch fur

befristete Zeitraume vorgenommen.
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e  Zur Erhéhung der Flexibilitat erfolgt in mehreren Tatigkeitsbereichen verstarkt die Mdglichkeit der mobilen
Arbeit. In Absprache mit den Fuhrungskraften kdnnen Anteile der Tatigkeit von zu Hause eingebracht
werden.

e  Durch die Méglichkeit des Erwerbes zusatzlicher arbeitsfreier Tage (mittels einer befristeten Arbeitszeit-
reduzierung), kbnnen insbesondere Betreuungszeiten wahrend der Schulferien flexibel Gberbriickt wer-

den.

Kennzahlen: H15 Beruf und Familie

2023 Vorjahr

Anzahl Anzahl
Inanspruchnahme von Elternzeit o Manner | Frauen | Divers - Manner | Frauen Divers

Beschétftigte, die familienfreundliche Teil- ) 252 _
zeitangebote nutzen (ohne Altersteilzeit)

Beschéftigte in Elternzeit 31 9 22 - 29 6 23 --
Rickkehr nach Elternzeit 16 8 8 - 11 5 6 --
Beschaftigte mit einer Dienstvereinbarung| 5. 138 197 : 303 132 171 _
zur mobilen Arbeit

Beschéftigte mit zusétzlichen arbeits-

freien Tagen 92 32 60 - 88 25 63 -

5.3 H17 Weiterbildung/ lebenslanges Lernen

5.3.1 Grundlagen der Aus- und Weiterbildung

Wir legen Wert auf gut ausgebildete Beschéftigte und fordern das lebenslange Lernen sowie die Weiterentwick-
lung der personlichen Fahigkeiten. Die Bewaltigung der durch den Werte- und Kulturwandel, die demografische
Entwicklung, Digitalisierung und die Nachhaltigkeit ausgeldsten Transformationsprozesse hat fir uns als Spar-

kasse oberste Prioritéat.

Die Sparkasse Furth bietet in Zusammenarbeit mit Partnern aus der Sparkassen-Finanzgruppe ein breites Spekt-
rum an Weiterbildungsangeboten an. Hierdurch eréffnen wir unseren Beschéftigten langfristige berufliche Per-

spektiven sowohl in den Fach- als auch in den Fihrungsebenen unseres Hauses.

Menschliche Nahe unterscheidet uns von unseren Mitbewerbern — diesen persdnlichen Kontakt wollen wir trotz
des notwendigen Umbaus der Filialstruktur auf allen Wegen erhalten. Um dies zu gewabhrleisten, liegt weiterhin
ein besonderer Schwerpunkt auf der Qualifikation unserer Beschaftigten fir eine kanalliibergreifende Kundenbe-
treuung. Damit dies gelingt, nutzen wir neben hauseigenen Fortbildungen vor allem das Qualifizierungsangebot

der Sparkassenakademien.

Nach der Ausbildung bieten wir vielen Mitarbeitenden die Weiterbildung zur ,Sparkassenfachwirtin® bzw. zum
~Sparkassenfachwirt” oder zur ,Bankfachwirtin® bzw. zum Bankfachwirt* an den Sparkassenakademien an. An-

schlieend ist die Weiterbildung zur ,Sparkassenbetriebswirtin“ bzw. zum ,Sparkassenbetriebswirt” oder zur
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.Bankbetriebswirtin“ bzw. zum ,Bankbetriebswirt* mdoglich. Studieninteressierten Beschaftigten férdern wir das

berufsintegrierte Studium zum ,Bachelor of Science” an der verbundeigenen Hochschule der Sparkassen-Finanz-

gruppe.

Das Qualifizierungsprogramm zur oberen Fuhrungsebene umschlief3t neben fachbezogenen Seminaren den Be-
such des Lehrinstituts an der Hochschule fur Finanzwirtschaft & Management in Bonn mit dem Abschluss zur
.diplomierten Sparkassenbetriebswirtin“ bzw. zum ,diplomierten Sparkassenbetriebswirt‘. Besonders leistungs-
starke Bachelorabsolventinnen oder -absolventen kénnen ein Studium zum ,Master of Business Administration

(MBA)“ anschlief3en, welches fir obere Fihrungsaufgaben qualifiziert.

Die Hochschule fur Finanzwirtschaft & Management der Sparkassen-Finanzgruppe (HFM) bietet in enger Koope-
ration mit der Hochschule Koblenz seit Ende 2018 ein gemeinsames Studienprogramm an. Das ,Lehrinstitut mit
MBA* flhrt die Starken der bestehenden Angebote — Lehrinstitut und MBA-Studium — zu einem einzigartigen
Studienkonzept zusammen. Die Studierenden erhalten einen Doppelabschluss: zum einen die ,diplomierte Spar-
kassenbetriebswirtin“ bzw. den ,diplomierten Sparkassenbetriebswirt* sowie den Abschlussgrad ,Master of Busi-
ness Administration (MBA)*. Ziel ist es, talentierte Beschaftigte mit erster Fiihrungserfahrung auf die Ubernahme
anspruchsvoller Management- und Fihrungsaufgaben in Finanzdienstleistungsunternehmen vorzubereiten. Auch
einen Zertifizierungs-Lehrgang fir Nachhaltigkeitsverantwortliche bietet die HFM im Rahmen ihrer Weiterbil-

dungsangebote fur Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Sparkasse an.

Erganzend besteht fur ambitionierte Nachwuchskréafte die Mdglichkeit, zusammen mit dem Bereich Personalent-
wicklung und dem Vorstand eine individuell geeignete Qualifikation mit Studiengéngen bei unseren Kooperati-

onspartnern zu planen und zu absolvieren.

5.3.2 WeiterbildungsmalRnahmen

Der Qualifizierungsbedarf der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wird von uns vor dem Hintergrund sich wandelnder
Anforderungen, die sich zum Beispiel aus der Digitalisierung, aus Anderungen des Produkt- und Dienstleistungs-
angebots sowie aus regulatorischen Anforderungen ergeben, laufend analysiert. Daraus resultiert die kontinuier-
liche Fortschreibung der Weiterbildungsziele fiir einzelne Beschéftigte, Teams oder die gesamte Sparkasse, wel-

che durch interne und externe Schulungen verfolgt werden.

In die Weiterbildung von 455 Beschaftigten haben wir im Berichtsjahr knapp 390 Tsd. Euro investiert. Im Durch-

schnitt hat jede bzw. jeder Beschéaftigte knapp drei Weiterbildungstage im Jahr erhalten.
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5.3.3 Weiterbildungen im Kontext der Nachhaltigkeit

Anlage-Beratung

Um die Berucksichtigung von nachhaltigen Anlageprodukten in den Beratungsgesprachen sicherzustellen, wer-
den die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Anlageberatung kontinuierlich zu diesem Thema geschult. Bei
Erweiterung der Produktpalette fir nachhaltige Anlagen wird regelmé&Rig der Einsatz von Schulungsmaf3nahmen

konzipiert und in geeigneter Form durchgefuhrt.

Kredit- und Transformations-Beratung

Im Firmenkundengeschéft erfolgt zunehmend der Einbezug von Nachhaltigkeitsaspekten in die Beratung. Die
Transformationsbegleitung- und finanzierung bildet immer mehr einen Schwerpunkt in der Zukunftsausrichtung.
Um fur diese Entwicklung die notwendige Qualifikation bereitzustellen, wurden im Jahr 2023 mehrere Seminare
zu diesem Thema von Mitarbeitenden der Firmenkundenabteilung mit einer anschlieBenden Zertifizierung absol-
viert.

Um auch flr die energetischen Herausforderungen bei Wohnobjekten gewappnet zu sein, wurden in einem ersten

Schritt zwei Beratende fir Baufinanzierungen zu diesem Thema weitergebildet- weitere Malinhahmen folgen.

Ubergreifend
Der Nachhaltigkeitsheauftragte der Sparkasse Furth durchlief im Berichtsjahr ein Seminarprogramm im Bereich

Nachhaltigkeitsmanagement zur Erweiterung der Fachkenntnisse. Die weitere Vertiefung der Qualifikation ist mit
zusatzlichen Seminar- und Tagungsbesuchen im Jahr 2024 geplant.

Kennzahlen: H17 Weiterbildung/ lebenslanges Lernen

| 2023 Vorjahr

Anzahl <30 30-50 ° Anzahl <30 3050 >50

VELITET E S HETE oll@ U g TiE Sl e gesamt Jahre Jahre ahre gesamt Jahre Jahre | Jahre

Teilnehmende an WeiterbildungsmaRnahmen 455 94 191 170 509 107 208 194

Personentage fur Fortbildung 1.550 775 486 289 1.844 830 669 345

Investitionen in Fort- und Weiterbildung Vaorjahr

Ausgaben fur Fort- und Weiterbildung gesamt (in T€) 388,7 390,8

Durchschnittliche jahrliche Anzahl Tage fur Aus- und Weiterbildung pro Beschéf-
tigten (in Tagen)

2,6 3,0
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6 Corporate Governance

6.1 H18 Verhaltensstandards fur Mitarbeitende

6.1.1 Rechtlicher Rahmen

Die gesellschaftlichen und politischen Anforderungen an Finanzinstitute in Bezug auf Transparenz und Mitwirkung
bei der Verhinderung von Geldwasche und Korruption haben sich in den letzten Jahren weiter erhéht. Sie fihren
auch zu strikteren regulatorischen Vorgaben, in deren Mittelpunkt neben der effizienten Uberwachung aller Fi-
nanztransaktionen und Intensivierung des internen Risikomanagements auch der kontinuierliche Dialog mit und
zwischen den verschiedenen Interessengruppen (Aufsichtsorgane, Eigentiimer, Vorstand, Beschéftigte, Kundin-

nen und Kunden und Dienstleister, breite Offentlichkeit) einem systematischen Verbesserungsprozess unterliegt.

Die entsprechenden Anforderungen an Finanzdienstleister sind unter anderem in folgenden Gesetzen und Richt-

linien formuliert:

e Capital Requirements Regulation (CRR)

o Gesetz Uber das Kreditwesen (KWG)

e Gesetz Uber den Wertpapierhandel (WpHG)
o Gesetz Uber Geldwéasche (GWG)

e Handelsgesetzbuch (HGB)

e Mindestanforderungen an das Risikomanagement (MaRisk)

Der Verhaltenskodex der Sparkasse Firth enthélt auf der Grundlage der gesetzlichen Regelungen, insbesondere
des Sparkassengesetzes flr das Land Bayern, eine Vielzahl konkreter Vorgaben flr gute und verantwortungs-
volle Unternehmensfihrung sowie fur das verbindliche, verlassliche und gesetzeskonforme Verhalten der Be-

schéftigten nach innen und auf3en.

Der Kodex beschreibt die Verpflichtung von Vorstand und Verwaltungsrat, im Einklang mit den geltenden Rechts-
vorschriften und dem Unternehmensinteresse, die Geschaftstatigkeit und die nachhaltige Erfullung des offentli-
chen Auftrags langfristig zu gewéahrleisten und alle unternehmerischen Entscheidungen an dieser Aufgabe aus-

zurichten.

Zu diesem Zweck arbeiten beide Organe vertrauensvoll und eng zusammen. Der Verwaltungsrat legt die ge-
schéaftspolitischen Richtlinien fest. Der Vorstand leitet die Sparkasse in eigener Verantwortung und bestimmt in
Rucksprache mit dem Verwaltungsrat die geschéfts- und risikostrategische Ausrichtung. Er tragt ebenfalls Sorge
fur die Beachtung und Einhaltung der rechtlichen Bestimmungen und internen Richtlinien (Compliance), wéhrend
der Verwaltungsrat zustandig fir die Uberwachung der Geschaéftsfiihrung ist. Dazu ist der Vorstand verpflichtet,
regelméaRig, zeitnah und umfassend uber alle fir die Unternehmensfiihrung relevanten Informationen insbeson-
dere der Geschéftsentwicklung, der Strategie, der Risikolage und der Compliance zu berichten. Dies erfolgt tiber
die regelmafig stattfindenden Verwaltungsratssitzungen und den dort enthalten Bericht zur Geschéfts- und Risi-

kostrategie.
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6.1.2 Werte und Handlungsrichtlinien

Verantwortungsvolle Unternehmensfuhrung verlangt nicht nur rechtskonformes, sondern auch ethisch fundiertes
Handeln. Die FUhrungsorgane sollen sich der Bedeutung der gesellschaftlichen Rolle der Sparkasse und der
Berlcksichtigung der Belange ihrer Anspruchsgruppen sowie der Wechselwirkung von der Geschéftstatigkeit mit
sozialen und 6kologischen Aspekten bewusst sein und diese Faktoren bei der Fuhrung und Uberwachung im
Rahmen des Unternehmensinteresses beriicksichtigen. Zu diesem Zweck werden in der Unternehmensstrategie,
im Risikomanagement und im internen Kontrollsystem neben wirtschaftlichen Zielen auch nachhaltigkeitsbezo-

gene Aspekte integriert.

Alle Mitglieder der Organe sind den Interessen der Sparkasse Furth verpflichtet und darfen bei ihren Entschei-
dungen keine persodnlichen Absichten verfolgen. Der Vorstand nimmt eine wichtige Vorbildfunktion ein und halt
die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu gesetzeskonformem und fairem Verhalten an. Es gehort zu den Aufgaben

der Unternehmensfiihrung adaquate Verhaltensregeln fiir die Beschaftigten zu kodifizieren.

Im Sinne der Gemeinwohlorientierung und des Selbstverstandnisses der Sparkasse Furth liegen auch den Ver-
haltensstandards fir die Mitarbeitenden zentrale Werte zugrunde. Verantwortung, Verlasslichkeit, Vertrauens-
wurdigkeit sowie Transparenz und Integritét sind fest in unserer Haltung verankert. Zudem sind die Achtung so-
zialer und 6kologischer Nachhaltigkeit sowie Kooperationsbereitschaft, Respekt und Toleranz in das Wertever-

standnis der Sparkasse Firth eingebunden.

Die Sparkasse Furth duldet kein beléstigendes oder diskriminierendes Verhalten und keine Benachteiligung auf-
grund von Herkunft, Hautfarbe, Religion, Weltanschauung, Nationalitat, Alter, Beeintrachtigung, Geschlecht, Fa-
milienstand, sexueller Orientierung oder jeglichen anderen personlichen Eigenschaften. Damit verbunden sind
die Achtung und der Schutz von Menschenrechten. Diese Haltung pragt sowohl das interne Miteinander als auch
den Umgang mit Kundinnen und Kunden, Geschéaftspartnern, der Offentlichkeit und weiteren Anspruchsgruppen.
Damit verbunden ist ein klares Bekenntnis zur européischen Wertegemeinschaft und zur demokratischen Grund-

ordnung.

In diesem Sinne sind auch alle Mitarbeitenden dazu verpflichtet, persénliche und unternehmensbezogene Daten
streng hochsensibel zu behandeln und vor Missbrauch zu schiitzen. Geschéftsgeheimnisse werden in der Spar-
kasse Furth gewahrt und streng vertraulich behandelt. Es wird sichergestellt, dass entsprechende Informationen

nur den damit befassten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zuganglich gemacht werden.

Zudem sind alle Mitarbeitenden zur Beachtung der einschlagigen kapitalmarktrechtlichen Vorschriften insbeson-
dere des Insiderhandelsverbots verpflichtet. Auch unlautere Wettbewerbsmethoden wie Boykottaufrufe oder Ab-
sprachen mit Wettbewerbern, Lieferanten und sonstigen Unternehmen mit Auswirkungen auf die Wettbewerbssi-
tuation sind ausdricklich untersagt. Unlautere Vorteilsgewahrung, Bestechung und Marktmanipulation sind ver-

boten und entsprechende Prozesse und Richtlinien zu deren Verhinderung sind implementiert. Dazu gehort auch
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der sachgerechte und transparente Umgang mit Geschenken und Zuwendungen. Interessenkonflikte sind in die-
sem Sinne dringend zu vermeiden, zumindest aber, wenn sie im Geschéftsalltag dennoch auftreten, transparent
offenzulegen. Verfahren zur Handlungsorientierung in entsprechenden Situationen sind in den Richtlinien der

Sparkasse Furth festgelegt und werden regelmafig geschult.

Der Verhaltenskodex der Sparkasse Furth biundelt die einzuhaltenden gesetzlichen Bestimmungen, freiwillig ein-
gegangenen Selbstverpflichtungen, unternehmensinternen Richtlinien, ethischen Grundsatze und Wertmal3stabe
sowie Verhaltensregeln fur alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Er ist Leitfaden fur die tagliche berufliche Praxis
und konkrete Orientierungshilfe in Konfliktsituationen. Er tragt zugleich zur Entwicklung eines entsprechenden
Risikobewusstseins in Hinblick auf die Bedeutung der Rechtstreue fiir den Geschéaftserfolg bei und ist ein wichti-

ger Teil der Risiko- und Compliancekultur in der Sparkasse Frth.

6.2 H19 Compliance und Korruptionsbekampfung

6.2.1 Bewertung von Risiken im Bereich Bekdmpfung von Korruption und Bestechung

Sparkassen als Finanzinstitute unterliegen spezialgesetzlichen Regelungen zur Pravention und Bekadmpfung von
kriminellen Handlungen wie Geldwéasche, Terrorismusfinanzierung, Betrug, Korruption, Insiderhandel,
Marktmanipulation, Wirtschaftskriminalitdt und sonstigen strafbaren Handlungen. Daneben sind Regeln zum
Datenschutz und Embargovorschriften/Finanzsanktionen einzuhalten. Die Sparkasse Firth bekennt sich

ausdricklich zum Ziel, illegale Tatigkeiten zu bekampfen.

Die Beauftragten der Sparkasse Firth, der Compliance-Beauftragte MaRisk, die Compliance-Beauftragte nach
WpHG, die Geldwaschebeauftragte und die Datenschutzbeauftragte, stellen tiber Vorkehrungen und detaillierte
Gegenmalnahmen sicher, dass im Einklang mit den gesetzlichen Vorgaben gehandelt wird, um Vermdgens- und
Reputationsschaden fur die Sparkasse Fiarth zu verhindern. Eine regelmafRige Bestandsaufnahme und
Bewertung der rechtlichen Regelungen und Vorgaben unter Nutzung der Verbandsunterstitzung ermdéglicht eine
Identifizierung von maoglichen Compliance-Risiken. Auf neue rechtliche Entwicklungen werden die

Geschaftsbereiche hingewiesen.

6.2.2 Instrumente zur Bekdmpfung von Korruption und Bestechung

Wir erwarten von unseren Beschaftigten, dass sie stets rechtskonform handeln, das heif3t, dass sie sowohl
externe als auch interne Regeln und Gesetze befolgen. Fiir die Uberwachung dieser Vorgaben in unserem Haus
sind die vorgenannten Beauftragten verantwortlich. Sie sind unabhangig vom operativen Geschéaft, haben

umfassende Befugnisse und einen uneingeschrankten Informationszugang.

Die Beauftragten identifizierten zudem mdogliche Interessenkonflikte. Dartber hinaus wird die Einhaltung der
internen  Verhaltensregeln geprift. Hierzu gehort insbesondere die Einhaltung der allgemeinen
Geschaftsanweisung und unseres Verhaltenskodex, der die Basis fir unsere Compliance-Grundsatze bildet.

Weiter unterstiitzen und beraten sie den Vorstand bei der Einhaltung rechtlicher Vorgaben. Die Beauftragten
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erstatten sowohl jahrlich als auch anlassbezogen Bericht an den Vorstand. Die Informationen werden an die

interne Revision und an den Verwaltungsrat weitergeleitet.

In unserem Haus pflegen wir eine Compliance-Kultur. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden im Rahmen
regelmaliger Schulungen auf die von der Sparkasse festgelegten Praventionsmallinahmen in den oben
genannten Bereichen hingewiesen. Darlber hinaus werden die Beschéaftigten bezlglich der Einhaltung der

kapitalmarktrechtlichen Wohlverhaltensregeln unterrichtet.

Um Compliance-VerstoRe zu vermeiden, sind alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aufgefordert, sich mit ihren
Fragen und Hinweisen an ihre Fuhrungskrafte, Fachbereiche oder die Beauftragten zu wenden. Damit
UnregelmaRigkeiten frih erkannt werden kdnnen, geben wir unseren Beschéaftigten die Mdéglichkeit, diese

vertraulich anzuzeigen (sog. Hinweisgebersystem).

Die Sparkasse Furth tragt dafir Sorge, dass ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, aber auch externe Dritte die
Moglichkeit haben, auf Auffalligkeiten und VerstéRe gegen Richtlinien und Gesetze innerhalb der Sparkasse
sowie durch Geschaftspartner und Kundinnen bzw. Kunden hinzuweisen. Hierfiir bietet die Sparkasse Fiirth
geschiitzte schriftliche und mindliche Meldekanale an. Eine strikt vertrauliche Behandlung der Hinweise wird

zugesichert. Zur Wahrung von Neutralitdt und Sicherheit der Person kann die Meldung auch anonym erfolgen.

6.2.3 Politische Interessenvertretung

Die Sparkasse Furth ist Mitglied im Sparkassenverband Bayern (SVB) und Uber diesen dem Deutschen Sparkas-
sen- und Giroverband e. V. (DSGV) in Berlin angeschlossen. Der DSGV vertritt die Interessen der Sparkassen-
Finanzgruppe gegeniiber staatlichen Stellen und in der Offentlichkeit und organisiert die Willensbildung innerhalb

der Gruppe.

Dariiber hinaus legt er die strategische Ausrichtung der Sparkassen-Finanzgruppe fest. Hierzu erarbeiten seine
Mitglieder und Verbundunternehmen mit dem DSGV Konzepte fiir eine erfolgreiche Marktbearbeitung. Der DSGV
ist Trager der zentralen Bildungseinrichtung der Sparkassen-Finanzgruppe, der Hochschule fir Finanzwirtschaft
& Management. Weitere Gemeinschaftseinrichtungen sind zum Beispiel die Stiftung fir die Wissenschaft, die
Eberle-Butschkau-Stiftung sowie die Sparkassenstiftung fur internationale Kooperation. Der DSGV verwaltet zu-
dem die institutssichernden Einrichtungen nach dem Einlagensicherungs- und Anlegerentschadigungsgesetz und
das Sicherungssystem der Sparkassen-Finanzgruppe sowie den Sicherungsfonds der Girozentralen und den Si-

cherungsfonds der Landesbausparkassen.

Wir spenden nicht an Parteien und Politikerinnen und Politiker. Weiterhin erfolgen keine Spenden an verfassungs-

feindliche, demokratiegefahrdende oder menschenverachtende Organisationen oder Vereinigungen jeder Art.
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6.2.4 Steuern
Steuern sind die wichtigste Einnahmequelle eines Staates fiir die Erfullung seiner hoheitlichen Aufgaben, insbe-
sondere der umfassenden Daseinsvorsorge fur die Burgerinnen und Burger. Steuern dienen damit auch der Er-

fullung der Aufgaben, die mit einer nachhaltigen Entwicklung der Staaten verbunden sind.

Als offentlich-rechtliches Kreditinstitut berticksichtigt die Sparkasse umfassend und bei allen relevanten Ge-
schaftstatigkeiten die jeweils glltigen steuerrechtlichen Anforderungen. Die Sparkasse hélt die jeweils geltenden
Steuergesetze und -vorschriften in Bezug auf ihre eigenen Steuerverbindlichkeiten ein. Wir kommunizieren an-
lassbezogen aktiv, transparent und konstruktiv mit den jeweils zustandigen Steuerbehérden. Steuerhinterziehung
ist illegal und steht im Widerspruch zu unserer Unternehmenskultur sowie zu unseren Werten und Uberzeugun-

gen.
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7 Kommunikation

7.1 H20 Dialog mit Anspruchsgruppen

7.1.1 Unsere Anspruchsgruppen

Sparkassen sind aus der birgerschaftlichen Motivation heraus gegriindet worden, mdglichst vielen Menschen
wirtschaftliche und damit soziale Teilhabe zu ermdglichen. Damit gehdrt Gemeinwohlorientierung seit unserer
Grindung 1827 zu unserem Selbstverstandnis. Aus dem gesellschaftlichen Auftrag ergeben sich die Anspruchs-
gruppen der Sparkasse Furth. Menschen, Unternehmen und Kommunen in unserem Geschéftsgebiet sollen von
unserer Geschaftstatigkeit profitieren. Als nicht kapitalmarktorientiertes Finanzinstitut ist die Sparkasse Firth den-
jenigen verpflichtet, die in der Region tétig sind. Die fir Sparkassen relevanten Anspruchsgruppen wurden 2012

in einer wissenschaftlichen Studie vom Institut fir Kreditwesen der Universitat Mlnster erarbeitet.
Auf dieser Grundlage definieren wir die Anspruchsgruppen fur unser Institut wie folgt:

e Kundinnen und Kunden, Geschéaftspartner

e Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

e Trager (Verwaltungsrat, kommunalpolitische Entscheiderinnen und Entscheider)
e Lokale Institutionen (Wirtschaft, Behtrden, Presse und Wissenschaft)

e Zivilgesellschaftliche Akteure, Nichtregierungsorganisationen

e Breite Offentlichkeit (Biirgerinnen und Biirger)

7.1.2 Kommunikation mit Anspruchsgruppen

Die Sparkasse ebenso wie die Mehrzahl ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind in der Region verwurzelt. Als
kommunal verankertes Kreditinstitut fihren wir im Rahmen unserer Geschéftstatigkeit und unseres gesellschaft-
lichen Engagements einen kontinuierlichen Austausch mit unseren Kundinnen und Kunden, den Tragern, der

Wirtschaft, den gesellschaftlichen Institutionen und den Birgerinnen und Biirgern in der Region.

Diese Dialoge stellen die regelméRige Interaktion und den Austausch mit unseren Anspruchsgruppen in den lo-
kalen Gemeinschaften sicher. Sie waren bislang haufig nicht im Sinne der Nachhaltigkeit formalisiert, umfassen
aber ein breites Spektrum an Themen, die fur die zukunftsfahige wirtschaftliche und gesellschaftliche Weiterent-

wicklung der Region wesentlich sind.

Fir ein reprasentatives Sparkassenbild zu Nachhaltigkeitsthemen verschiedener Anspruchsgruppen hat eine Ar-
beitsgruppe im DSGV ein umfassendes Instrument zur Befragung und Analyse entwickelt. Damit kbnnen Spar-
kassen auf lokaler bzw. regionaler Ebene die Anliegen, Perspektiven und Erwartungen aller ihrer Anspruchsgrup-
pen zur Nachhaltigkeit ermitteln, vergleichen und in ihre Wesentlichkeitsanalysen (s. nachsten Abschnitt) einbin-
den. Der Basisfragebogen, mit dem alle Anspruchsgruppen die Nachhaltigkeitsleistungen der Sparkasse und die

Wichtigkeit einzelner Nachhaltigkeitsthemen beurteilen, wird fur die Gruppen Mitarbeitende, Privatkunden und
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Firmenkunden zusatzlich um zielgruppenspezifischen Fragen ergénzt. Alle Anspruchsgruppen haben zudem die
Méglichkeit, Freitexte einzugeben, welches ein umfassendes Feedback erlaubt. Dieses Instrument planen wir

Uber die nachsten Jahre zu nutzen um ein detailliertes Bild der Anliegen und Themen unserer Stakeholder zu

erhalten.

Im Folgenden sind die wichtigsten Dialogformate und ihre Themen aufgefihrt:
Anzahl

Zielgruppe/Anspruchsgruppe

Dialoge

Art des Dialogs

Wesentliche Themen/In-
halte

Ergebnisse

. . Abstimmung und Entschei- | Strategische Ausrich-
Entscheider zur 6-8x Nachhaltig- g . 9 .
S . . dungen zur weiteren Aus- tung, operative MaRRnah-
Nachhaltigkeit jahrl. keitsteam-Sitzung | .
richtung men
Verstandnis fiir die ge-

. . i . . chéftspolitische Aus-
viertel- | Fuhrungskraftever-| Informationen zur Ausrich- S SPOIlS us
jahrlich | anstaltungen tung der Geschéftspolitik richtung schatfen und
J 9 9 P Plattform zum Dialog

inkl. Ideenaustausch
Schaffung von mehr
Nachhaltigkeitsbewusst-
Information der Mitarbeite- | sein bei den Mitarbeite-
mind. rinnen und Mitarbeiter zu rinnen und Mitarbeitern
Intranet-
monat- kommunikation aktuellen Unternehmens-
lich entwicklungen in Sachen Nutzung des Ideenpools
Nachhaltigkeit zum Einbringen von
Verbesserungsvorschla-
gen
Y/ I lifikations-
orsteliung Qualifi at.lons_ Aufnahme von Anregun-

. Jahresauftaktver- | mafRnahme Nachhaltigkeit
Einmal gen zum Thema nach-
je Bera- anstaltungen haltige Geldanlagen und
J fur das Anlagege- | Sensibilisierung der Berate- g. 9
tenden « . . Spezialberatungen

schaft rinnen und Berater fur den S
. o . . Nachhaltigkeit
Mitarbeiterinnen und Mitar- hauseigenen Beratungspro-
beiter zess
Vermittlung von Grund- und Infor_mannswgtergabe
1-2 . . . an die Beraterinnen und
Webinare Nachhal-{ Aufbauwissen nachhaltiger
& S . Berater
bei Be- tigkeit in der Anla- | Geldanlagen im Rahmen
geberatung der Basisqualifikation fur . .
darf . Dialogrunde mit Fragen
Beraterinnen und Berater
und Antworten
Informationsgewinnung
und -aufbereitung
Mark I Nachhaltigkei .
arktanalyse Nachhaltigkeit Erarbeitung von konkre-
Anlageausschuss- ;irsllgn;snetzungsvor-
sitzung mit einem | Erarbeitung von MafRnah- 9
12 Schwerpunkt im men und konkreten Umset- | Bereichs- und abtei-
Bereich zungsschritten fir mehr lungsibergreifende Ein-
,Nachhaltigkeit im | Nachhaltigkeit im Kernge- bindung von Mitarbeite-
Anlagegeschaft" schaft der Sparkasse rinnen und Mitarbeiter
im Sinne der Weiterent-
wicklung der Sparkasse
in Sachen Nachhaltig-
keit
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Wesentliche Themen/In-
halte

Anzahl

hal s Ergebnisse

Zielgruppe/Anspruchsgruppe

Art des Dialogs

Posts und Stories Aufnahme von Anregun-
auf unseren gen der Kundinnen und
mehr- | Social-Media-Ka- . Kunden
N Informationen zu aktuellen
mals | nélen . .
R wesentlichen gesellschaftli- . .
wo- aktive Reaktion und
chen und/ oder produktbe- . .
chent- | (Sparkassenblog, ~ogenen Themen Austausch mit Kundin-
lich Facebook, Insta- 9 nen und Kunden unter
gram, Twitter, Beachtung des Daten-
YouTube) schutzes
Digitale Abendver-
nstaltung zum . .
ansta) t%l g "u . L Einfihrung in das
. Planspiel Borse  [Informationen fir teilneh- .
Kundinnen und Kunden - Thema Nachhaltige
mende Schulen und ihrer Geldanlage
Lehrkrafte zum Nachhaltig- 9
1+1 .
keitswettbewerb des Plan- . .
. . . Dialogrunde mit Fragen
Sponsoring einer |spiels
ST und Antworten
Nachhaltigkeitsver-
anstaltung am
Gymnasium
Vortréage in Kooperation mit
dem Beratungsdienst Geld
4 Digitale Kunden- und Haushalt, z.B.Finanzen| Stérkung der finanziel-
veranstaltungen unter Kontrolle auch in der | len Eigenverantwortung
Krise; Die Rente finanziell
gut vorbereitet
Bedarfsermittlung bzgl. Un-
. . terstutzungsleistungen
Arbeitsgruppensit- )
grupp . durch den Verband Informationsaustausch
zung ,Nachhaltig- .
keitsmanagement mit dem Sparkassenver-
. . . g Vorstellung der verbands- band Bayern, den Ver-
Geschaftspartner 1 in bayerischen " . .
P seitigen Unterstitzungsleis-| bundpartnern und den
Sparkassen® beim o )
tungen beteiligten bayerischen
Sparkassenver-
band Bavern Sparkassen
y Abstimmung der weiteren
Vorgehensweise
Vorstellung der Geschéfts-
und Risikostrategie inkl.
Nachhaltigkeitsstrategie
Trager (Verwaltungsrat, . N
" Verwaltungsratssit-| Feststellung der nichtfinan-
kommunalpolitische Ent- 3 . .
. zungen ziellen Berichterstattung
scheider)
Information Uber die Eigen-
anlagen in Immobilienspezi-
alfonds
Kostenlose Bereitstellung
sog. ,Klimakoffer” an weiter-{ Plastische Darstellung
. . . . fuhrenden Schulen in Versuchsform von
Meinungsbilder / Mei- Bereitstellung von i . oo
nungsbildnerinnen 3 Klimakoffern okologisch-physikali-
g Sponsoring des Nachhaltig-| schen Zusammenhén-
keitspreises des Landrats- | gen
amts




NICHTFINANZIELLER BERICHT 2023 — SPARKASSE FURTH m

Anzahl : Wesentliche Themen/In-
: Art des Dialogs
Dialoge halte

Zielgruppe/Anspruchsgruppe

Ergebnisse

Pressetexte zu
Nachhaltigkeitsthe-
men und finanziel-
22 ler Eigenstandig-
keit

Verbindung der UN-Nach-
haltigkeitsziele zu den Akti-
vitaten der Sparkasse und
den dazu angebotenen L6-
sungen der Sparkasse flr
Kundinnen und Kunden und
Aufbereitung finanziell rele-

Verbreiterung der Infor-
mationsbasis in Stadt

Anzeigen zu den und Landkreis
5 Nachhaltigkeitszie-

len der UN in Ver-

Lokale Institutionen (Wirt-
schaft, Behorden, Presse,

Wirtschaft) bindung mit der vanter Alltagsthemen
Sparkasse
Wunsche / Anregungen
1 Klima Gespréach Teilnahme am ersten Klima \é?jr: il:;%irggze: u;jf
der Stadt Furth Gesprach der Stadt Firth 9 9

die nachhaltige Entwick-
lung

7.1.3 Wesentlichkeitsprifung

Im Rahmen dieser Dialoge mdchte die Sparkasse Firth tatsdchliche und potenzielle, positive und negative Aus-
wirkungen ihrer Geschéftstatigkeit auf ihnre Anspruchsgruppen erfassen. Die Ergebnisse der Dialoge werden ana-
lysiert und in wesentliche Entscheidungen mit einbezogen, um die Auswirkungen auf die Anspruchsgruppen zu
steuern. Insbesondere durch die geplanten Befragungen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, sowie unserer pri-
vaten und gewerblichen Kundinnen und Kunden mdchte die Sparkassen ein regional nachvollziehbares und be-
lastbares Feedback erheben. Des Weiteren erlauben uns auch die bereits in anderen Sparkassen erhobenen
Vergleichswerte eine gute Einschatzung. Die Ergebnisanalyse, die insbesondere einen in- und externen Vergleich
und Priorisierung erlaubt, zur Bewertung der Nachhaltigkeitsleistung unserer Sparkasse sowie deren Wichtigkeit
werden wir anschlieRend in die Wesentlichkeitsanalyse einflieRen lassen.

Daneben nutzen wir den Austausch, um unsere Geschaftspolitik, unser Produktangebot und unsere gesellschaft-
lichen Initiativen weiterzuentwickeln. Aus diesen Erkenntnissen lassen sich fir die Sparkasse Firth folgende As-
pekte fir die Umsetzung ihrer Nachhaltigkeitsstrategie ableiten:
e Aktive Begleitung unserer gewerblichen Kundinnen und Kunden in den Fragstellungen der Nachhaltig-
keit und Transformation

e Unterstltzung unserer Kundengruppen bei energetischen Modernisierungsmafinahmen
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8 Nachhaltige Anlageprodukte

8.1 P1 Nachhaltigkeitsorientierte Anlageprodukte
8.1.1 Nachhaltigkeitsfonds
Als regionales Kreditinstitut bieten wir allen Biirgerinnen und Birgern Zugang zu modernen Finanzdienstleistun-

gen. Dazu gehort auch das Angebot von Anlageprodukten mit Nachhaltigkeitsmerkmalen.

Mit den von uns und unseren Vertriebspartnern angebotenen Anlageprodukten mit Nachhaltigkeitsmerkmalen
verfliigen wir Uber ein umfangreiches Sortiment an Renten-, Aktien- und Mischfonds, ETFs, Anleihen und Zertifi-
katen, das allen Kundinnen und Kunden passende Produkte je nach Risikoneigung, Liquiditatsbedarf und per-
sonlicher Nachhaltigkeitspraferenz bietet. Abgerundet wird das Angebot tiber entsprechende Produkte im Bereich
der Edelmetallanlagen. Im Rahmen der Anlageberatung werden die Nachhaltigkeitspraferenzen der Kundschaft
gemal den gesetzlichen Anforderungen abgefragt. Kundinnen und Kunden mit entsprechenden Praferenzen be-
raten wir im Rahmen unserer Anlageberatung Uber entsprechende Investitionsmaoglichkeiten und empfehlen

ihnen fir sie geeignete Anlageprodukte mit Nachhaltigkeitsmerkmalen.

Das Anlagevolumen in Produkten mit Nachhaltigkeitsmerkmalen belief sich 2023 auf rund 63,7 Mio. Euro. Das

entspricht rund 40 Prozent der gesamten Wertpapieranlagen im Berichtsjahr.

Kennzahlen: P1 Nachhaltige Anlageprodukte

Anleihen und Zertifikate Volumen in T€ Vorjahr

Produkt mit Berticksichtigung von Umwelt- und Sozialthemen

(PAI-Strategie inkl. der entsprechenden Obergruppen) 47.308 39.856
Produkt mit Berticksichtigung von Umwelt- und Sozialthemen

und Auswirkungsbezug Nachhaltigkeit Nicht vorhanden Nicht vorhanden
(PAI-Strategie inkl. der entsprechenden Obergruppen und ESG)

Produkt mit Auswirkungsbezug Okologie (E) Nicht vorhanden Nicht vorhanden
Gesamt 47.308 39.856
Investmentfonds ‘ Volumen in T€ Vorjahr ‘
Produkt mit Berticksichtigung von Umwelt- und Sozialthemen 4.375 8.850
(PAI-Strategie inkl. der entsprechenden Obergruppen) ) '
Produkt mit Berlicksichtigung von Umwelt- und Sozialthemen

und Auswirkungsbezug Nachhaltigkeit 11.164 15.748
(PAI-Strategie inkl. der entsprechenden Obergruppen und ESG)

Produkt mit Auswirkungsbezug Okologie (E) 892 Nicht vorhanden
Gesamt 16.431 24.598

8.1.2 Nachhaltige Eigenemissionen

Die nachhaltige Transformation von Wirtschaft und Infrastruktur bietet fur die Burgerinnen und Burger Chancen,
nachhaltige Entwicklungsziele in der Region mit ihrer personlichen Geldanlage zu verbinden. Als Sparkasse legen
wir Wert darauf, unserer Kundschaft sichere und werterhaltende Geldanlagemdglichkeiten anzubieten. Nachhal-

tige Anlageprodukte in Form von Eigenemissionen hat die Sparkasse derzeit noch nicht im Produktangebot.



NICHTFINANZIELLER BERICHT 2023 — SPARKASSE FURTH

Unsere Kundinnen und Kunden kénnen jedoch jetzt schon attraktive nachhaltige Anlageprodukte in Form von
Wertpapierldsungen unserer Verbundpartner, wie im Punkt 3.5.3 im Abschnitt ,Unser Produktangebot" darge-

stellt, erwerben.

8.2 P2 Produkte zur Starkung sozialer Eigenvorsorge

Die Forderung der Ersparnisbildung in der Bevdlkerung gehort zu unseren zentralen Aufgaben als Sparkasse.
Besonders die aktuell herausfordernde Inflationsentwicklung erschwert die finanzielle Zukunftsvorsorge erheblich
und bringt vor allem Menschen mit geringeren Einkommen unter Druck. Die Anpassung der Eigenvorsorge unse-
rer Kundinnen und Kunden an die veranderten Rahmenbedingungen ist und bleibt eine vordringliche Aufgabe fur

uns als Sparkasse.

In Zusammenarbeit mit unseren Verbundpartnern bieten wir daher privaten Kundinnen und Kunden ein breites
Spektrum an Investmentfonds und Vorsorgeprodukten. Je nach personlichen Winschen, Zielen und Risikonei-
gung haben sie die Mdglichkeit, bereits mit Sparbetragen ab 25 Euro monatlich, langfristig Kapital aufzubauen.
Hierzu bieten wir auch den Vermégensaufbau mit Produkten an, die Giber Nachhaltigkeitsmerkmale verfiigen. Die
Menschen in der Region sind zunehmend bereit, fir die eigene (Alters-)Vorsorge selbst einzustehen. Jingere
fangen friher an, aus eigener Kraft Kapital aufzubauen, der Anteil der Nichtsparerinnen und -sparer geht generell

zuriick.

Bis Ende 2023 wurden insgesamt 25.615 Wertpapiersparvertrage zum Vermdgensaufbau bespart. Zusatzlich
wurden im Berichtsjahr 1.019 neue Versicherungsvertrage mit einer Gesamtvertragssumme von 27,2 Mio. Euro

abgeschlossen.

Durch regelmafiiges Sparen sorgten unsere Kundinnen und Kunden, auch im Umfeld von hoher Inflation, weiter-
hin vor. Uber 26 Mio. Euro waren im Berichtsjahr in rund 4.544 neue mittel- und langfristige Wertpapier-Sparpro-
dukte angelegt, die regelmafiig bespart werden. Davon waren Mittel in Héhe von 4,5 Mio. EUR in Produkte zur
Altersvorsorge investiert, wie zum Beispiel Deka-BonusRente, Deka-ZukunftsPlan, Deka-BasisRente, betriebli-

ches Fondssparen, fondsgebundene Versicherungsprodukte und sonstige Vertrage.

Kennzahlen: P2 Produkte zur Starkung sozialer Eigenvorsorge (Altersvorsorge)

Produktbezeichnung Volumen in T€ Vorjahr

Versicherungsprodukte 25.479 17.992
Fondsgebundene Versicherungsprodukte 2.366 4.603
Deka-ZukunftsPlan 1.247 1.322
Deka-BonusRente 740 709
Betriebliches Fondssparen 109 460
Sonstige Altersvorsorgeprodukte 51 46
Deka-Zielprodukte 12 12
Deka-Basis Rente 7 7
Gesamt 30.011 25.151
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9 Nachhaltige Kreditprodukte

9.1 P3Kredite fur 6kologische Zwecke

Energieunabhéngigkeit ist ein wesentlicher Schlussel fur den Erhalt des Wohlstands in Deutschland und Europa.
Der Ukraine-Krieg und die mit ihm verbundene Energiekrise machen deutlich, dass Klimaschutz und wirtschattli-
che Stabilitat zusammengehdren. Die Umstellung unserer Energieversorgung auf erneuerbare Energien und die
parallele Senkung des Energieverbrauchs schiitzen unsere industrielle Basis und die damit verbundenen Arbeits-

platze.

Nach der Corona Pandemie stellt uns der nachhaltige Umbau der Wirtschaft vor die nachste grofl3e Herausforde-
rung. Die Transformation zu mehr Nachhaltigkeit erfordert das wahrscheinlich grofite Investitionsprogramm dieser
Dekade. Wir verstehen es als wichtigen Teil unseres offentlichen Auftrags, diese Transformation hin zu einer
COz-neutralen und damit auch unabhangigen, krisensicheren Kreislaufwirtschaft zu begleiten. Fir unsere ge-
werblichen und privaten Kundinnen und Kunden hier in der Region stellen wir dazu passende Produkte und L6-

sungen bereit.

Bei den nachfolgenden Zahlen im Kapitel 9 gilt, dass derzeit noch technische Restriktionen in der Zuordnung der
Kreditmittel zu den einzelnen Kategorien der Nachhaltigkeit bestehen. Die Erfassungsmoglichkeiten werden ak-
tuell aufgebaut, so dass in den Folgejahren bessere Aussagen maoglich sein werden. Konkret nachvollziehbar
sind bislang nur die Kredite aus 6ffentlichen Forderprogrammen sowie die Kredite aus dem sparkasseneigenen
S-Klimakredit sowie die neu eingefiihrten Aufschreibungen im Kreditbearbeitungsvorgang zu Nachhaltigen Finan-

Zierungen.

Insgesamt stellte die Sparkasse im Berichtsjahr Kredite fir 6kologische Zwecke in Hohe von 56,4 Mio. Euro bereit.

Die Refinanzierung dieser Kredite erfolgte Uber staatliche Forderbanken oder iber Eigenmittel der Sparkasse.

Gesamtbetrachtung

Kredite fur 6kologische Zwecke Neuzusagen Volumen in T€

Kfw Bank (Wohnwirtschaftlich) 36.714
KfW Bank (Gewerblich) 722

LR Landwirtschaftliche Rentenbank -
LfA Forderbank Bayern --

Eigenmitteldarlehen (S-Klimakredit) 2.469
Eigenmitteldarlehen (S-Mobilitatskredit) 124
Eigenmitteldarlehen (Ermittlung: Verwendungszweck) 13.858
Eigenmitteldarlehen (Ermittlung Aufschreibung) 2.559

Gesamt 56.444
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Um die damit verbundenen Investitionen zu ermdglichen, bieten die Foérderbanken des Bundes (Kreditanstalt fir
Wiederaufbau — KfW, Landwirtschaftliche Rentenbank - LR) und des Landes Bayern mit der LfA Férderbank den
Sparkassen und Banken mit staatlicher Unterstiitzung zinsgiinstige Refinanzierungen an. Als Sparkasse verste-
hen wir es als wichtigen Teil unseres 6ffentlichen und gesellschaftlichen Auftrags, allen potenziellen Empfange-
rinnen und Empfangern einen komfortablen und professionellen Zugang zu den Férderprogrammen des Bundes
und der Lander zu ermdglichen. Wir vergeben flachendeckend Forderkredite, mit denen wichtige gesellschaftliche

Zielsetzungen, wie etwa Klimaschutz und Nachhaltigkeit, erreicht werden kénnen.

Nachhaltige Unternehmen sind widerstandsfahiger — besonders in turbulenten Zeiten. Besonders wichtige Hand-
lungsfelder waren die Senkung der Emissionen durch private und gewerbliche Gebaude sowie die CO2-Reduzie-
rung im Bereich der produzierenden Unternehmen. Daruber hinaus finanzieren wir als Sparkasse den Ausbau
der erneuerbaren Energien, wie Photovoltaikanlagen mit Warmepumpen und Speicher, sowie Hackschnitzel- und

Pelletheizungen in der Region.

9.1.1 Kredite fir Umweltschutz, Energie- und Ressourceneffizienz

Die energetische Modernisierung sowie die Senkung der Emissionen in privaten und gewerblichen Gebauden
und die CO2-Reduzierung im Bereich der produzierenden Unternehmen férdern wir als Sparkasse aktiv im Sinne
unserer Kundinnen und Kunden sowie der Gemeinschaft. Als fihrender Partner fir die Finanzierung von Wohnim-
mobilien engagiert sich die Sparkasse umfassend fur 6kologisch vertragliches Bauen und Wohnen. Insgesamt
stellten wir im Jahr 2023 Kredite in Hohe von 36,7 Mio. Euro fir energieeffizientes Sanieren und Bauen, gegen-
Uber 22,1 Euro im Vorjahr, bereit. Die Refinanzierung dieser Kredite erfolgte Uber Férderbanken oder Uiber Eigen-

mittel der Sparkasse.

9.1.2 Transformationsfinanzierung fur mittelstandische Unternehmen

Unternehmerisches Handeln und Klimaschutz gehen kinftig nur zusammen. Die am 1. Januar 2022 in Kraft ge-
tretenen technischen Bewertungskriterien der EU-Taxonomie definieren die Standards fir nachhaltige Wirt-
schaftsaktivitaten. lhre Einhaltung wird in den kommenden Jahren zu einem entscheidenden Faktor fiir den Zu-

gang zu Kapital und fir die Wettbewerbsfahigkeit von Unternehmen.

Viele Mittelstandlerinnen und Mittelstandler in unserer Region treiben den Umbau in Richtung einer nachhaltige-
ren Wirtschaftsweise bereits engagiert voran. Sie sehen darin auch die Chance, ihre Vorreiterrolle in den europé-

ischen und internationalen Markten auszubauen und einen Beitrag zum Erreichen der Klimaziele zu leisten.

Als Finanzpartner beraten wir unsere mittelstandischen Kundinnen und Kunden zu diesen wesentlichen Zukunfts-
fragen im Bereich der nachhaltigen Unternehmensfinanzierung. Ein wichtiger Baustein sind dabei 6kologische
Forderprogramme. Hierzu zahlt beispielsweise das Programm ,Klimaschutzoffensive fir Unternehmen® der KfW,

das sich als zinsguinstiges Darlehen fur Investitionen in MalRnahmen zur Verringerung und Vermeidung als auch
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zum Abbau von Treibhausgasemissionen an technischen Kriterien der EU-Taxonomie fiir nachhaltiges Wirtschaf-
ten anlehnt. Oder das Férderprogramm ,Bundesforderung fir Energie- und Ressourceneffizienz in der Wirtschaft®
der KfW, dessen sehr glinstige Refinanzierungsmoglichkeiten wir als Sparkasse im Sinne unserer Kundinnen und

Kunden ganz bewusst in der Beratung einsetzen und nutzen.

Unsere Berater und Beraterinnen wurden im Jahr 2023 hierzu speziell ausgebildet, um unsere Firmen, Hand-
werksbetriebe, Dienstleister bei lhren Investitionen und der Umsetzung ihrer Nachhaltigkeitsstrategien zu unter-

stitzen. Dies wird auch durch die Fachkompetenz der Spezialisten aus der Sparkassen-Finanzgruppe erganzt.

Im Berichtsjahr hat die Sparkasse auch Kredite fir 6ékologische Investitionen in die Transformation von Unterneh-
men, darunter auch landwirtschaftliche Betriebe und Unternehmen der verarbeitenden Industrie, bereitgestellt.

Die Refinanzierung dieser Kredite erfolgte Uber Férderbanken oder Uber Eigenmittel der Sparkasse.

9.1.3 Finanzierung des Ausbaus erneuerbarer Energien

Als Sparkasse finanzieren wir Investitionen, die sowohl die Erzeugung als auch die Infrastruktur fir die Nutzung
von Warme und Strom aus regenerativen Energien verbessern. Ob Solarkollektoranlagen, Biomasseanlagen,
Warmenetze die aus erneuerbaren Energien gespeist werden, Biogasleitungen, Warmespeicher, Warmepumpen,
Anlagen zur kombinierten Strom- und Warmeerzeugung — das Spektrum an technologischen Verfahren und wirt-
schaftlichen Einsatzmdglichkeiten ist sehr breit gefachert, ihr Einsatz braucht passgenaue Finanzierungslésun-

gen.

Das Umsteuern auf diese Form der Energieerzeugung muss jetzt in sehr kurzer Zeit erfolgen. Als Hausbank
beraten wir unsere Kundinnen und Kunden bei der tragféahigen Finanzierung erneuerbarer Energien. Dabei ist es
uns ein Anliegen, private Kundinnen und Kunden, Sparerinnen und Sparer, Verbraucherinnen und Verbraucher,
Unternehmen und Institutionen vor Ort in die 6kologische Weiterentwicklung unserer Region einzubeziehen. Fur

den Ausbau der erneuerbaren Energien stellte die Sparkasse im Berichtsjahr Kredite in Héhe von 17 Mio. Euro.

Kennzahlen: P3 Kredite fur 6kologische Zwecke (Erneuerbare Energien)

 Kredite fir erneuerbare Energien

Forderkredite Neuzusaigi]e_lr]€Volumen Vorjahr

Kfw Bank 722 618
LR Landwirtschaftliche Rentenbank 0 946
LfA Forderbank Bayern 0 -
Eigenmitteldarlehen (S-Klimakredit) 2.469 2.218
Eigenmitteldarlehen 13.858 7.583
Gesamt 17.049 11.365
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9.1.4 Okologische Kreditprogramme der Sparkasse

Mit regionalen Investitionsprogrammen setzen wir gezielte Impulse fur nachhaltige Projekte und férdern gleich-
zeitig die heimische Wirtschaft. Die Sparkasse hat dafiir Kreditprogramme mit Sonderkonditionen aufgelegt.
Diese bieten den Kundinnen und Kunden besonders attraktive Konditionen fir energetische Sanierungen und PV
Anlagen (S-Klimakredit), aber auch fur Anschaffungen im Bereich der E-Mobilitét (S-Mobilitétskredit). Zusétzlich
werden bei Abschluss jedes S-Klimakredits 2€ je 1.000€ Kreditvolumen an regionale Nachhaltigkeits-Projekte in

der Region gespendet.

Im Berichtsjahr wurden 2,5 Mio. Euro Uber das 6kologischen Kreditprogramm ,S-Klimakredit®, und fur den S-
Mobilitéatskredit 0,1 Mio. Euro bewilligt.

Kennzahlen: P3 Kredite fir 6kologische Zwecke (Kreditprogramme der Sparkasse)

Okologische Sonderkreditprogramme fiir die Region

Bezeichnung ‘ Neuzusagen Volumen in T€ Vorjahr
S-Klimakredit (alte Bezeichnung: S-Photovoltaikkredit) 2.469 2.218

Technisch keine
Zuordnung mdoglich

Gesamt 2.593 2.218

S-Mobilitatskredit 124

9.2 P4 Kredite fur soziale Zwecke

Finanzierung kommunaler und sozialer 6ffentlicher Einrichtungen

Grundlage fur Lebensqualitat und wirtschaftliche Prosperitat ist eine moderne Infrastruktur in der Region. Neben
einer guten Verkehrsanbindung und schnellem Internet gehdren dazu 6ffentliche Einrichtungen wie Schulen, Bib-

liotheken, Museen, Sportstatten, Krankenhéuser sowie auch die Mdéglichkeit, sich Wohnraum leisten zu kénnen.

Im Berichtsjahr hat die Sparkasse Kredite in Hohe von 142,5 Mio. Euro fiir soziale Investitionen bereitgestellt bzw.
vermittelt. Die Refinanzierung dieser Kredite erfolgte in Teilen aus Eigenmitteln der Sparkasse (71,7 Mio. Euro),
Vermittlung von Krediten der Landesbausparkasse Sid (42,8 Mio. Euro) und Vermittlung von Krediten der Baye-
rischen Landesbodenkreditanstalt (28 Mio. EUR). Die Mittel kommen einem breiten Spektrum von sozialen Vor-
haben zugute, wie beispielsweise der Schaffung bezahlbaren Wohnraums, dem Ausbau der Infrastruktur fur Breit-
band und Kommunikation, der Sanierung von 6ffentlichen Geb&uden, Schulen und Bildungseinrichtungen sowie

dem Bau von Kitas und Krankenh&usern.
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10 Beratung / Service mit Nachhaltigkeitsbezug

10.1 P5 Zugéange zu Finanzdienstleistungen
Als 6ffentlich-rechtliches Kreditinstitut ist es unsere gesetzliche Aufgabe, allen Bevodlkerungskreisen den Zugang
zu modernen Bankdienstleistungen zu eréffnen. Diesen Auftrag erfiillen wir umfassend und verlasslich. Wir bele-

ben so auch den kreditwirtschaftlichen Wettbewerb in der Region.

Unser Filialnetz und die personliche Beratung sind verknipft mit der Sparkassen-Internetfiliale, mit mobilen An-
wendungen und kontaktlosen Bezahlverfahren. Unsere Beschaftigten bleiben ein wichtiger Erfolgsfaktor und brin-

gen neben ihrer digitalen auch ihre soziale Kompetenz im Kontakt mit den Kundinnen und Kunden ein.

10.1.1 Finanzwirtschaftliche Grundversorgung far wirtschaftlich schwachere Privatpersonen
Mit der Fihrung von Basiskonten ermdglichen wir es jeder Verbraucherin und jedem Verbraucher (mit rechtma-
RBigem Aufenthalt in der EU) unabhangig von der personlichen Situation, dem Einkommen, dem Alter oder der

Nationalitat ein Girokonto zu fiihren und damit am bargeldlosen Zahlungsverkehr teilzunehmen.

Das Basiskonto wird auf Guthabenbasis gefuhrt, sodass keine Verschuldung mdglich ist. Der Anspruch auf Ab-
schluss eines Basiskontovertrags kann nur unter bestimmten Bedingungen verweigert werden: zum einen, wenn
bereits ein Zahlungskonto vorhanden ist, bei strafbarem Verhalten bzw. beim Verstol3 gegen ein gesetzliches
Verbot oder bei einer friilheren Kiindigung wegen Zahlungsverzuges. Ein Basiskontovertrag kann nur aus wichti-
gen Grunden gekindigt werden, etwa weil Dienstleistungen missbraucht oder weil die Verbraucherin bzw. der
Verbraucher bei der Nutzung des Basiskontos gegen ein gesetzliches Verbot verstol3t oder weil bei Abschluss
des Basiskontovertrags unzutreffende Angaben gemacht wurden. Im Berichtsjahr haben wir 92.351 Privatgiro-
konten (Vorjahr: 91.633) gefiihrt, 1.394 davon waren Basiskonten (Vorjahr: 1.482).

10.1.2 Filialnetz und digitale Zugangswege

Wir bieten hochwertige Leistungen zu marktgerechten Preisen und sind mit 17 stationaren und einer medialen
Filiale Giberall im Geschéftsgebiet personlich erreichbar. Wer in die Geschéftsstelle kommt, sucht dort vor allem
sehr qualifizierte Beratung. Wir passen deshalb unser Geschéftsstellennetz diesen veréanderten Kundenbediirf-

nissen an und schaffen in Hinblick auf Beratungsmdglichkeiten und -qualitéat deutlich aufgewertete Standorte.

An insgesamt 31 Standorten stehen modernste Gerate wie Geldausgabeautomaten, Einzahlungs- und Auszah-
lungsautomaten sowie weitere SB-Gerate zur Verfigung. Zudem bieten wir mit unserem KundenServiceCenter
direkte Unterstiitzung fur unsere Kundinnen und Kunden per Telefon, Chat oder auch Videoberatung.

Als Sparkasse sind wir in der analogen wie auch in der digitalen Welt der Lebens- und Geschéaftsbegleiter unserer
Kundinnen und Kunden. Mit der Sparkassen-Internetfiliale bieten wir unserer Kundschaft eine digitale Basis fur
alle Finanzgeschafte. Dartiber hinaus bieten wir mit den Apps der Sparkassenfinanzgruppe und unserer Verbund-

partner einen weiteren zeitgemaflen Zugangsweg zu unseren Bankdienstleistungen an.



NICHTFINANZIELLER BERICHT 2023 — SPARKASSE FURTH

Aufgrund veranderter Kundenbedirfnisse und dem immer starker digitalisierten Alltag verzeichneten wir auch
2023 eine Zunahme der digitalen Kontakte. So erledigten 99.853 private Kundinnen und Kunden (Vorjahr: 96.838)

ihre Bankgeschéfte per Online- bzw. Mobile Banking.

Die Nutzung der digitalen und mobilen Bezahlangebote der Sparkasse wéchst kontinuierlich: 76.348 Kundinnen
und Kunden (Vorjahr: 73.029) nutzten im vergangenen Jahr ihre Girocard fir Zahlungen im Handel — und sorgten
damit fiir 16 Prozent mehr Zahlungen als im Vorjahr. Vor allem die kontaktlosen Zahlungen haben dabei tber-
durchschnittlich zugelegt. Dazu zahlen kontaktlose Zahlungen mit physischer Karte und mit der digitalen Girocard
im Smartphone. Die Anzahl der Zahlungen mit der App ,Mobiles Bezahlen® istim Berichtsjahr auf 128.999 Trans-
aktionen ebenfalls deutlich gestiegen. Auch die Alternative von Apple Pay wird in gro3en Umfang von unseren

Kundinnen und -kunden genutzt.

Mit den Sparkassen-Apps bieten wir unseren Kundinnen und Kunden leistungsféahige und vor allem sichere Lo6-
sungen an, die wir durch die personliche Beratung Uber digitale Kanale erganzen. Die App ,Sparkasse” hat sich

fur viele Kundinnen und Kunden zum wichtigsten Zugang zu ihrer Sparkasse entwickelt.

2022 wurde dieses Angebot um die neue App ,Sparkasse Business” erweitert. Sie ist das erste mobile Angebot
der Sparkassen-Finanzgruppe fir Geschéfts- und Gewerbekunden, die ihr Banking selbst erledigen. Neben der
Nutzung des S-Firmenkundenportals und der Business Center mit den Beraterinnen und Beratern vor Ort haben
diese nun mit der App jederzeit und liberall die Ubersicht tiber ihre Konten, Umsétze und Uberweisungen — auf
Wunsch auch Uber Konten bei anderen Kreditinstituten. Zusatzlich kénnen sie mit den integrierten Lexoffice-
Funktionalitdten auch die Buchhaltung mit dem Smartphone vorbereiten. Belege wie Kassenbons, Quittungen

oder Rechnungen kénnen einfach fotografiert und direkt in die Buchhaltungssoftware Lexoffice geladen werden.

Uns ist wichtig, die menschliche N&he, die uns von unseren Wettbewerbern unterscheidet, trotz des notwendigen
Umbaus der Filialstruktur auf allen Wegen zu erhalten. Um dies zu gewahrleisten, liegt weiterhin ein besonderer

Schwerpunkt auf der Qualifikation der Beschéftigten fir eine kanaltbergreifende Kundenbetreuung.

Als Sparkasse sind wir eine datennutzende Organisation. Die IT-Sicherheit unserer Systeme hat hdchste Prioritét.

Nahere Informationen dazu stellen wir in der Sparkassen-Internetfiliale bereit.



https://www.sparkasse-fuerth.de/de/home/toolbar/datenschutz.html?n=true&stref=footer
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Kennzahlen: P5 Zugange zu Finanzdienstleistungen

Anzahl Vorjahr
Privatgirokonten gesamt 92.351 91.633
Davon: Basiskonten 1.394 1.482

l

Filialen (personenbesetzt) 17 17
Anzabhl digitale Filialen 1 1
SB-Filialen 14 13
SB-Gerate (inkl. Kontoserviceterminals) 38 41
Geldausgabeautomaten 9 13
Ein- und Auszahlungsautomaten 44 47
Nutzer/-innen Online-/Mobile Banking 99.853 96.838
Nutzer/-innen der Sparkassen-Apps 44.606 38.365

10.2 P6 Angebot fir benachteiligte Bevdlkerungsgruppen
Die Sparkasse bekennt sich zu ihrer Verantwortung fur die Menschen in der Region. Faire Partnerschaft heif3t fir
uns auch, niemanden von modernen Finanzdienstleistungen auszuschliel3en. Unser Ziel ist es, unsere Produkte

und Dienstleistungen fir jede Kundin und jeden Kunden gleichberechtigt zuganglich zu machen.

10.2.1 Sprachservices

Wir stellen besondere Angebote fur benachteiligte Zielgruppen bereit z.B. fir Menschen mit Migrationshintergrund
sowie auch altere und kranke Personen und Kundinnen und Kunden mit Beeintrachtigungen. Zudem bieten auch
Beratung in Fremdsprachen an, um die erfolgreiche Einbindung von Menschen mit Zuwanderungsgeschichte in
unsere Gesellschaft und in das Wirtschaftsleben zu unterstitzen. Daruber hinaus steht die App ,Sparkasse* auf

Deutsch, Englisch, Tschechisch, Polnisch und auf Ukrainisch zur Verfugung.

10.2.2 Barrierefreiheit

Schritt fir Schritt bauen wir auch den barrierefreien Zugang zu unseren Filialen, zu den Selbstbedienungsgeraten,
zu unserem Internetauftritt und zu unserem gesamten Beratungsangebot aus. Von unseren Prasenz- und SB-
Filialen sind 30 ganz oder teilweise rollstuhlgerecht. An 15 Standorten befinden sich barrierefreie Geldautomaten
bzw. SB-Terminals mit Sehbehindertenunterstitzung. Den néchstgelegenen Standort — inklusive Angaben zur

barrierefreien Ausstattung und eventuellen Offnungszeiten — zeigen die Filialsuche auf sparkasse-fuerth.de, spar-

kasse.de bzw. die Sparkassen-Apps an.

Wir bieten ein weitgehend barrierefreies Onlinebanking fir Smartphone und PC an, das sich durch einfache Be-
dienbarkeit auszeichnet und zum Beispiel auch Vorleseprogrammen (,Screen Reader) unterstiitzt. Darliber hin-
aus stellen wir Informationsmaterialien zu den angebotenen Finanzdienstleistungen als barrierefreie Dokumente

in leichter Sprache sowie als Videos in Gebardensprache bereit.


https://www.sparkasse-fuerth.de/de/home/toolbar/filialen.html?n=true&stref=footer
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Auch Menschen, die nicht in der Lage sind, in eine Filiale zu kommen, werden von der Sparkasse Firth betreut.

Fur altere Menschen oder fur langfristig erkrankte Kundinnen und Kunden bieten wir bei Bedarf auch Hausbesu-

che an.

Kennzahlen: P6 Angebote flr benachteiligte Bevdlkerungsgruppen

Anzahl Vorjahr ‘
Ganz oder teilweise barrierefreie Standorte mit Geldausgabeautomaten 31 31
Davon: rollstuhlgerecht 31 31
Davon: sehbehindertenunterstiitzend 20 15
Davon: rollstuhlgerecht und sehbehindertenunterstiitzend 20 15
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11 Produkte mit regionaler und kommunaler Wirkung

11.1 P7 Kreditversorgung der regionalen Bevolkerung

Wir sind der verlassliche Finanzpartner fir alle Menschen in der Region, unabh&ngig von Einkommen und Status.
Fur Privatpersonen haben wir im Berichtsjahr ein Kreditvolumen in H6he von rund 146,6 Mio. Euro bereitgestellt
(zzgl. Mittel in Kooperation mit der Bayerischen Landesbausparkasse). Wir sind dabei nicht nur der Finanzpartner
fur gréRere Investitionen wie den Erwerb eines Eigenheims, auch fir kleinere private Ausgaben stellen wir Kredite
zu fairen und verlasslichen Konditionen bereit. So entfiel im Berichtsjahr ein Volumen von 29,2 Mio. Euro auf

Anschaffungs- und kleinere Modernisierungsdarlehen.

Unsere Verantwortung bei der Vergabe von Darlehen nehmen wir sehr ernst und beraten unsere Kundinnen und
Kunden so, dass eine fir sie tragfédhige Einnahmen- und Ausgabensituation gewahrleistet bleibt. Wenn Kundin-
nen und Kunden etwa durch eine unvorhersehbare Notlage in Zahlungsschwierigkeiten geraten, begleiten wir sie
umsichtig und verantwortungsvoll. Wichtig ist in einer solchen Lage, kurzfristig den Kontakt mit der Beraterin oder
dem Berater in der Sparkasse aufzunehmen, um zu prifen, welche Mdglichkeiten zum Aufschub von Zins- und

Tilgungszahlungen bestehen.

Kennzahlen: P7 Kreditversorgung der regionalen Bevdlkerung

Volumen in T€ ‘ Vorjahr ‘
Kredite an Privatpersonen 146.627 214.194
Davon: Kleinkredite 29.183 27.484

11.2 Kreditversorgung der regionalen Wirtschaft (P8)

Im vergangenen Jahr haben wir gewerbliche Kredite in H6he von 91,4 Mio. Euro fir kleine und mittlere Unterneh-
men sowie auch fur Selbststéndige in der Region bereitgestellt. Wie bereits in der Pandemie war auch im vom
Ukraine-Krieg sowie den hohen Energiepreisen und der Inflation geprégten Jahr 2023 die Sicherung der Liquiditat
haufig eine entscheidende Voraussetzung fir eine weitere Auftragsabwicklung in kleinen und mittleren Betrieben.
Durch diese Kreditversorgung leistet die Sparkasse auch einen Beitrag zur Sicherung von Arbeitsplatzen in ihrem

Geschaftsgebiet.

Kennzahlen: P8 Kreditversorgung der regionalen Wirtschaft (Gesamt)

Volumen in T€ Vorjahr

Kredite an Unternehmen und Selbststandige 91.376 180.383
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11.2.1 Férderung von Innovation im Mittelstand

Die Starkung von Innovationsfahigkeit und Resilienz ist eine wichtige Grundlage firr das Gelingen der nachhalti-
gen Transformation. Als Sparkasse unterstiitzen wir mittelstindische Unternehmen gezielt bei der Entwicklung
und Markteinfihrung innovativer Produkte, Maschinen und Dienstleistungen ebenso wie bei der Realisierung von
gréRBeren Innovationsvorhaben. Damit leisten wir einen wichtigen Beitrag zur Starkung der Wettbewerbsféhigkeit

der regionalen Unternehmen.

Im Berichtsjahr haben wir zwei Innovationsvorhaben mit einem Kreditvolumen von insgesamt 0,6 Mio. Euro finan-

ziert. Die Refinanzierung dieser Kredite erfolgte Uber staatliche Forderbanken LfA.

Kennzahlen: P8 Kreditversorgung der regionalen Wirtschaft (Innovationen)

Foérderung von Innovationen Neuzusagen Volumen in T€ Vorjahr

Forderkredite 600 2.113

11.2.2 Forderung des Auslandsgeschafts

Auch als regional verankertes Kreditinstitut unterstiitzen wir unsere Kundinnen und Kunden beim Auslandsge-
schéft und begleiten Sie bei ihren weltweiten Aktivitdten. Mit unserer Tochtergesellschaft, der S-International
Nordbayern, steht unseren mittelstdéndischen Kundinnen und Kunden das gré3te Kompetenzcenter fur das inter-

nationale Geschéft in der Region Mittel-, Ober- und Unterfranken, Niederbayern und der Oberpfalz zur Verfligung.

Die Spezialisten der S-International garantieren ein individuelles Betreuungskonzept, dass die optimalen Ldsun-
gen fir die Kundin und den Kunden biindelt. Die Nahe zu unserer Kundschaft spielt dabei eine entscheidende
Rolle, um auf Verhandlungen mit internationalen Geschaftspartnern schnell reagieren zu kénnen. Dies erhéht die
Planungssicherheit flir die heimischen Unternehmen und bietet gleichzeitig die wirtschaftliche Sicherheit, Risiko-
faktoren im Vorfeld der Geschéfte zu minimieren. Uber 100 international tatige Firmenkunden unserer Sparkasse

nutzen diese Dienstleistungen.

Statt isolierter Produktabschlisse, stehen eine professionelle Aufklarung und Beratung im Fokus, mit dem Ziel
ganzheitlicher Losungskonzepte, die der aktuellen Bedarfslage der jeweiligen Kundin bzw. des jeweiligen Kunden
gerecht werden. Mit dieser Qualitatsoffensive und der Fokussierung auf den mittelstdndischen Firmenkunden der
Sparkasse, ubertrifft die S-International viele Gro3banken in der Metropolregion. Im Netzwerk mit Verbanden und
Gremien engagieren sich neben der Sparkasse auch Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der S-International fir die

Weiterentwicklung des heimischen Wirtschaftsstandorts im Rahmen einer internationalen Marktausschopfung.

Mithilfe des EuropaService der Sparkassen-Finanzgruppe informieren und beraten wir unsere mittelstandischen

Kundinnen und Kunden ber wichtige Fragen rund um den europaischen Binnenmarkt, Uiber dessen wirtschaftli-
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che und rechtliche Auswirkungen sowie Uber die Umsetzung von EU-Forderprogrammen. Exporteuren und Im-
porteuren helfen wir, auslandische Geschaftspartner zu finden. Firmenkunden mit intensiveren Auslandsgeschaf-

ten erhalten Beratung zu den Bedingungen fiir Investitionen in mehr als 40 Landern.

Daruber hinaus begleitet die S-Finanzgruppe uber die S-CountryDesk Unternehmenskunden der Sparkassen bei
ihren internationalen Geschéaften und stellt Auslandskontakte, Finanzierungspartner und Anlaufstellen zur Verfi-
gung. Dank dieser personlichen Beziehungen zu den Partnern im Ausland kdnnen Anfragen von Unternehmen

unbiirokratisch und ergebnisorientiert bearbeitet werden.

Kennzahlen: Forderung des Auslandsgeschéfts

Durchgefiihrte Beratungen Anzahl
Internationales Geschéft 34
Zinssicherungsgeschafte 3

11.3 P9 Forderung von Unternehmensgriindungen

Die Forderung von Unternehmensgrindungen gehért zu unserem gesellschaftlichen Auftrag. Durch Begleitung
von Existenzgrindungen als Hausbank leisten wir einen wichtigen Beitrag zur regionalen Wirtschaftsentwicklung,
zur Schaffung neuer Arbeitsplatze und zu einer nachhaltigen Entwicklung in der Region. 31 Grindungsberatun-
gen haben wir im Berichtsjahr durchgefiihrt. Insgesamt finanzierten wir 9 Existenzgrindungen mit 1,2 Mio. Euro,
davon waren zwei Neugrindungen und vier entfielen auf Ubernahmen bestehender Unternehmen. Die Refinan-

zierung dieser Kredite erfolgte Uber Férderbanken oder Uber Eigenmittel der Sparkasse.

Als Sparkasse beraten wir Grinderinnen und Grinder ganzheitlich und langfristig. Ein personlicher Existenzgriin-
dungsberater begleitet die ersten Schritte von der Geschéftsidee bis zum Businessplan und weiter bis zur Grin-
dungsfinanzierung. Auch die spéateren Entwicklungsphasen des Unternehmens begleitet die Sparkasse durch
eine personliche Beraterin oder Berater sowie mit passenden Finanzierungen. Wir unterstiitzen Griinderinnen
und Griinder dariiber hinaus mit Marktinformationen sowie durch unsere Netzwerke und Partnerschaften in der

Region.

Die Sparkasse Firth beteiligt sich auch am ,Deutschen Griinderpreis®, der von den Sparkassen gemeinsam mit
stern, ZDF und Porsche ausgelobt wird. Mit der bedeutendsten Auszeichnung fur herausragende Unternehme-
rinnen und Unternehmer in Deutschland werden unternehmerische Vorbilder in unterschiedlichen Unternehmens-
phasen — vom Existenzgrinder-Planspiel fir Schilerinnen und Schiler bis zur Auszeichnung in der Kategorie
Lebenswerk — gewdrdigt. Der Deutsche Grunderpreis wird fur vorbildhafte Leistungen bei der Entwicklung von
innovativen und tragféahigen Geschéaftsideen und beim Aufbau neuer Unternehmen verliehen. Ziel ist es, erfolg-
reiche Grinderinnen und Grinder sowie ihre Unternehmen sichtbar und durch unsere vielfaltige Unterstiitzung

noch erfolgreicher zu machen. Damit stéarken wir den Unternehmergeist und die Innovationskraft in Deutschland.
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Kennzahlen: P9 Férderungen von Unternehmensgriindungen

Existenzgrindungskredite

Forderkredite ‘ Neuzusagen Volumen in T€ Vorjahr
KfW/LfA 145 905
Gesamt Forderkredite 145 905
Eigenmittelkredite Neuzusagen Volumen in T€ Varjahr
Sparkassendarlehen 1.001 670
Sonstige Eigenmittelkredite 75 55
Gesamt Eigenmittelkredite 1.076 725
Gesamt Existenzgrindungskredite 1.221 1.630
Griindungsberatungen Anzahl Vorjahr
Griindungsberatungen gesamt 31 43
Davon:
Frauen 13 1
Griinder/-innen mit Migrationshintergrund 12 18
Griindungen nach Branchen Anzahl Vorjahr
Handel 0 1
Gastronomie 2
Handwerk / Handel 1 3
6 10

Dienstleistung

Existenzgriindungskundinnen/-kunden Anzahl Vorjahr

Existenzgriindungskundinnen/-kunden gesamt 9 15

Davon:

Neugriindungen

Ubernahmen

Beteiligungen

Wl o] N
gl N B~ D

Sonstiges

11.4 P10 Kredite fur kommunale Infrastruktur

11.4.1 Finanzpartner fir Kommunen und kommunale Unternehmen

Die Sparkassen mit ihnren Verbundpartnern in der Sparkassen-Finanzgruppe sind als Marktfiihrer im Kommunal-
kreditgeschéft ein aktiver, verlasslicher und fachlich kompetenter Finanzpartner fir die Entwicklung tragféhiger

Lésungsmodelle zur Finanzierung von Infrastruktur und von Investitionen in die Daseinsvorsorge.

Wichtige kommunale Investitionsprojekte z.B. ErschlieBungsmalnahmen von Baugrundstiicken, Neubau und Sa-
nierung von Sportstatten, Neubau und Sanierung von Kliniken, Neubau und Sanierung vieler Kindergéarten und
Kindertagesstatten, Sanierung von Schulen und Neubau von Senioren und Pflegeheimen sowie Ausstattung der
Kliniken mit modernsten medizinischen Geraten missen aktuell und in den kommenden Jahren in unserer Region
finanziert werden. Im Berichtsjahr stellte die Sparkasse in Zusammenarbeit mit der Bayerischer Landesbodenk-

reditanstalt dafiir Kommunalkredite in H6he von ca. 142,5 Mio. Euro bereit.
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11.4.2 Liquiditatsmanagement fir Kommunen

Die Sparkasse unterstitzt die Kommunen und die kommunalen Betriebe nach Kraften bei allen Aktivitaten und
Vorhaben, die eine Riickgewinnung und Starkung kommunaler Handlungsautonomie zum Ziel haben. Angesichts
der strukturellen Herausforderungen, vor denen der Standort Deutschland als Ganzes und auch die Kommunen

stehen, sind tragfahige kommunale Finanzen essentiell.

Als verlasslicher Finanzpartner unterstitzt die Sparkasse ihre kommunalen Kundinnen und Kunden mit einem
differenzierten Instrumentarium bei der Optimierung der Liquiditat. Eine wichtige Saule sind dabei weiterhin die
Kassenkredite, auf die im Berichtsjahr ein Volumen von Gber 240 Mio. Euro entfiel. Auch die Steuerung der kurz-
fristigen Geldanlagen leistet einen wichtigen Beitrag zu einem erfolgreichen Liquiditdtsmanagement, so verwal-
tete die Sparkasse im Berichtsjahr ein Volumen von 117,4 Mio. Euro an Einlagen fir die Kommunen (Stichtag
31.12.2023) in der Region.

11.4.3 Beratung und Schulung fur Kommunen und kommunale Unternehmen

Als Sparkasse beraten wir unsere kommunalen Kundinnen und Kunden ganzheitlich. Dabei berticksichtigen wir
langfristige Zielsetzungen fir die Region. Ein erfahrene Kommunalkundenberater betreut die Kommunen person-
lich und kontinuierlich. Im Rahmen der Beratung wird zunachst die Ausgangslage der Kommune, der kommunal-
nahen Unternehmen und der Institutionen gemeinsam analysiert. Bereits fixierte Malinahmen und Planungen
werden in einen vorlaufigen Umsetzungsplan Uberfuhrt. Auf dieser Grundlage ermitteln wir dann systematisch
den Bedarf einer Kommune in den Bereichen Liquiditat, Anlage, Investitionen, Risikomanagement, Immobilien
und Liegenschaften ebenso wie ihren Bedarf an strategischer Begleitung. Gemeinsam mit den kommunalen Kun-
dinnen und Kunden entwickeln wir ein stimmiges, mittelfristig tragfahiges Gesamtkonzept sowie einen Fahrplan
fur die weitere Zusammenarbeit zwischen Kommune und Sparkasse, um die gesetzten Ziele zu erreichen. Das

Vorgehen wird jahrlich Gberprtft und gegebenenfalls justiert.

Kennzahlen: P10 Kredite fir kommunale Infrastruktur

Volumen in T€ ‘ Vorjahr ‘
Kassenkredite 240.317 195.378
Kommunaldarlehen 142.545 41.800
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Taxonomie - Berichterstattung nach DelVO (EU) 2021/2178 und DelVO (EU) 2022/1214 (Kernenergie und fossiles Gas)

Stand: 15. Dezember 2023

Ifd. Nummer regulatorische Basis DelVO | Erstmalige Veréffentlichung
Meldebogen .

Meldebogen (EV) ... fiir GJE

1 0. Uberblick iiber die von Kreditinstituten nach Artikel 8 der Taxonomieverordnung offenzulegenden KPI 2021/2178 2023

2 1. Vermogenswerte flir die Berechnung der GAR (Basis Umsatz)* 2021/2178 2023

3 1. Vermogenswerte fiir die Berechnung der GAR (Basis CapEx)* 2021/2178 2023

4 2. GAR-Sektorinformationen (Basis Umsatz)* 2021/2178 2023

5 2. GAR-Sektorinformationen (Basis CapEx)* 2021/2178 2023

6 3. GAR KPI Bestand (Basis Umsatz)* 2021/2178 2023

7 3. GAR KPI Bestand (Basis CapEx)* 2021/2178 2023

8 4. GAR KPI-Zufllsse (Basis Umsatz)* 2021/2178 2023

9 4. GAR KPI-Zufliisse (Basis CapEx)* 2021/2178 2023

10 5.KPI auRerbilanzielle Risikopositionen (Bestand - Basis Umsatz)* 2021/2178 2023

11 5. KPI auBerbilanzielle Risikopositionen (Zufliisse - Basis Umsatz)* 2021/2178 2023

12 5. KPl auRerbilanzielle Risikopositionen (Bestand - Basis CapEx)* 2021/2178 2023

13 5. KPI auBerbilanzielle Risikopositionen (Zufllsse - Basis CapEx)* 2021/2178 2023

14 6. KPI Geblihren- und Provisionsertrdage aus anderen Dienstleistungen als Kreditvergabe und Vermogensverwaltung (Basis Umsatz)* 2021/2178 2025

15 6. KPI GebUhren- und Provisionsertrage aus anderen Dienstleistungen als Kreditvergabe und Vermégensverwaltung (Basis CapEx)* 2021/2178 2025

16 7. KPI Handelsbuchbestand (Basis Umsatz)* 2021/2178 2025

17 7. KPI Handelsbuchbestand (Basis CapEx)* 2021/2178 2025

18 Meldebogen 1 Tatigkeiten in den Bereichen Kernenergie und fossiles Gas 2022/1214 2023

19 Meldebogen 2 Taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten (Nenner) (Basis Umsatz)* 2022/1214 2023 (siehe Kapital 4.2)

20 Meldebogen 2 Taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten (Nenner) (Basis CapEx)* 2022/1214 2023 (siehe Kapital 4.2)

21 Meldebogen 3 Taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten (Zahler) (Basis Umsatz)* 2022/1214 2023 (siehe Kapital 4.2)

22 Meldebogen 3 Taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten (Zahler) (Basis CapEx)* 2022/1214 2023 (siehe Kapital 4.2)

23 Meldebogen 4 Taxonomiefahige, aber nicht taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten (Basis Umsatz)* 2022/1214 2023 (siehe Kapital 4.2)

24 Meldebogen 4 Taxonomiefahige, aber nicht taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten (Basis CapEx)* 2022/1214 2023 (siehe Kapital 4.2)

25 Meldebogen 5 Nicht taxonomiefahige Wirtschaftstatigkeiten (Basis Umsatz)* 2022/1214 2023 (siehe Kapital 4.2)

26 Meldebogen 5 Nicht taxonomiefahige Wirtschaftstatigkeiten (Basis CapEx)* 2022/1214 2023 (siehe Kapital 4.2)
Zusatzlich |Qua|itative Angaben 2021/2178 2021

* Zu Erlauterungszwecken erganzt
Anmerkung: Die Meldebégen sind in der konsolidierten Fassung der DelVO 2021/2178 zu finden. Diese wurde zuletzte durch die DelVO 2023/2486 vom 27. Juni 2023 geédndert.




0. Uberblick iiber die von Kreditinstituten nach Artikel 8 der Taxonomieverordnung offenzulegenden KPI

Anlage "Taxonomie-Meldebdgen" | Nichtfinanzieller Bericht 2023 | Sparkasse Fiirth

Gesamte 6kologisch nachhaltige

% Erfassung (an den

% der Vermoégenswerte, die
nicht in den Zahler der GAR
einbezogen werden
(Artikel 7 Absédtze 2 und 3
sowie Anhang V

% der Vermodgenswerte, die
nicht in den Nenner der GAR
einbezogen werden (Artikel 7
Absatz 1 und Anhang V

Vermogenswerte KPI (***%*) KPI (*****)  |Gesamtaktiva) (***) Abschnitt 1.1.2) Abschnitt 1.2.4)
Haupt-KPI Bestand Griine Aktiva-Quote (GAR) 23 0,6 0,62 0,56 43,01 6,89
% der Vermogenswerte, die
nicht in den Zdhler der GAR % der Vermogenswerte, die
einbezogen werden nicht in den Nenner der GAR
(Artikel 7 Absétze 2 und 3 einbezogen werden (Artikel 7
Gesamte dkologisch nachhaltige % Erfassung (an den sowie Anhang V Absatz 1 und Anhang V
Tatigkeiten KPI KPI Gesamtaktiva) Abschnitt 1.1.2) Abschnitt 1.2.4)
Zusdtzliche KPI GAR (Zufliisse) 2 0,67 0,67 66,95 26,45 19,98
Handelsbuch (*) 0 0 0
Finanzgarantien 0 0 0
Verwaltete Vermégenswerte 0 0 0
(Assets under management)
Geblihren- und Provisionsertrdge (**) 0 0 0

(*) Fur Kreditinstitute, die die Bedingungen von Artikel 94 Absatz 1 oder Artikel 325a Absatz 1 der Kapitaladaquanzverordnung nicht erfillen
(**) Gebuhren- und Provisionsertrage aus anderen Dienstleistungen als Kreditvergabe und AuM
Die Institute legen fir diese KPI zukunftsgerichtete Informationen offen, einschlieflich Informationen in Form von Zielen, zusammen mit relevanten Erlauterungen zur angewandten Methodik.
(***) % der fur den KPI erfassten Vermogenswerte im Verhaltnis zu den Gesamtaktiva der Banken
(****) basierend auf dem Umsatz-KPI der Gegenpartei
(*****) basiert auf dem CapEx-KPI der Gegenpartei, auRer fiir das Kreditgeschaft; fur das allgemeine Kreditgeschaft wird der Umsatz-KPI verwendet




1. Vermogenswerte fiir die Berechnung der GAR - Basis Umsatz

Anlage "Taxonomie-Meldeb6gen" zum Nichtfinanziellem Bericht der Sparkasse Fiirth 2023

a I c I d I e f I 2 I h I i I i [ ab [ ac [ ad [ ae [ af
Offenlegungsstichtag T
(ccm) an den (CcA) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
Davonin Sektoren Davon in taxonomierelevanten Sektoren bavonin anten Sektoren
(taxonomiefahig)
Gesamt
Mio. EUR [brutto]- N
buchwen v " Pavon oclogich nachhal oavon rachhatie
Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon
Verwendung | Ubergangstati [ermoglichende Verwendung |erméglichende U
der Erlése gkeiten Tatigkeiten der Erlése Tatigkeiten der Erlése gkeiten
GAR —im Zahler und im Nenner erfasste |
Nicht zu Handelszwecken gehaltene Darlehen und Kredite, Schuldverschreibungen 1. Der vorliegende Meldebogen enthilt
! und Eigenkapitalinstrumente, die fir die GAR-Berechnung anrechenbar sind 2040 335 B 0 0 0 0 0 0 0 335 B 0 0 0 Informationen zu Darlehen und Krediten,
2 o A o 5 o 5 o 5 o 5 A 5 o 5 o Schuldverschreibungen und
3 224 8 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0 0 0 0 umenten im .
4 Darlehen und Kredite 220 8 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0 0 0 0 6 ! ! en,
Schuldverschreibungen, einschlieBlich solcher, bei denen die nichtfinanziellen Kapitalgesellschaften (NFK),
5 Verwendung der Erlése bekannt st 0 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 einschlieRlich KMU, privaten Haushalten
6 instrumenty 0 0 0 | B 0 0 0 T o 0 0 T o 0 (einschlieBlich Wohnimmobilien-,
7 Sonstige finanzielle {90 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Hausrenovierungs- und lediglich Kfz-Kredite) und
8 davon Wertpapierfirmen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 orperschaften/Kommunen
9 Darlehen und Kredite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (Wot ung).
10 Schuldverschre\bung.en, emschheﬁhch solcher, bei denen die 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0
Verwendung der Erlose bekannt it 2. Die R tenvon
12 davon Ver 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 beridl \: 2u fortgefiihrten
13 Darlehen und Kredite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 N N
‘Schuldverschreibungen, einschlieRlich solcher, bel denen die Anschaffungskosten bewertete finanzielle
14 Verwendng der Erlose bekannt it 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Vermogenswerte, erfolgsneutral zum
16 davon Versicherungsunternehmen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Ergebnis bewertete finanzielle Vermogenswerte,
17 Darlehen und Kredite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 [ Beteiligungen an Tochterunternehmen,
Schuldverschreibungen, einschlielich solcher, bei denen die Gemeinschaftsunternehmen und assozilerten
18 Verwendung der Erlose bekannt ist 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Unternehmen, erfolgswirksam zum beizulegenden
19 - ment 0 0 0 _0 0 0 0 _D 0 0 _D 0 Zeitwert bewertete finanzielle Vermogenswerte,
2 Nichi 15 S o 0 o A o A 0 A > A 0 A o und nicht zu Handelszwecken gehaltene finanzielle
21 Darlehen und Kredite 15 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 Vermédgenswerte, die erfolgswirksam zum
2 Schuldverschre\bung.en, emschheﬁhch solcher, bei denen die o o o o o o o o o o o o o o belzulegendgn Zewtwer}t»be\n‘/ertet V\{erden‘
Verwendung der Erlése bekannt st miissen; sowie Immobiliensicherheiten, die von
23 instrument 0 0 0 T 0 0 0 Ho 0 0 T o 0 Kreditinstituten durch Inbesitznahme im
24 Private 1702 325 23 0 0 0 0 0 0 0 325 23 0 0 0 Austausch gegen den Erlass von Schulden erlangt
25 davon durch besicherte Kredite 1303 227 13 0 0 0 0 0 Jo Jo 227 13 0 0 0 werden.
26 davon gskredite 189 89 2 0 0 0 0 0 0 0 89 2 0 0 0
z Savon Kfz Kredite 2 2 2 2 2 2 *0 o o o 2 2 2 2 2 3. Banken mit einer Nicht-EU-Tochtergesellschaft
29 o " erung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 sollten diese Informationen separat fiir
30 Sonstige Finanzierungen lokaler perschaften 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Zi5ik°P°5i:i?“e’;Ee$f'1“ﬁe’ N;Ch"fUh't w
Durch Inbesitznahme erlangte Sicherheiten: Wohn- und egenparteien bereitstellen. Fiir Nicht-EU-
31 i ili ¢ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Risikopositionen bestehen zwar zusétzliche
3 die nicht in den Zéhler fiir die GAR: 1752 o 0 o 0 o 0 0 0 o 0 o 0 o 0 Herausforderungen aufgrund fehlender
werden (im Nenner gemeinsamer Offer forderungen und -
33 Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen 1633 methoden, da die EU-Taxonomie und die
KMU und NFK (die keine KMU sind), die nicht der Offenlegungspflicht Richtlinie Gber die Angabe nichtfinanzieller
34 der Richtlinie tiber die Angabe nichtfinanzieller Informationen 1633 Informationen nur auf EU-Ebene gelten, aber
unterliesen angesichts der Relevanz dieser Risikopositionen
35 Darlehen und Kredite 1048 PP N
36 davon durch Gewer besicherte Darlehen 384 fur Kreditinstitute mit Nicht-EU- o
37 davon gskredite s Tochtergesellschaften sollten diese Institute eine
38 Schuldverschreibungen 0 separate GAR fir Nicht-EU-Risikopositionen
39 585 offenlegen, und zwar nach bestem Bemiihen in
Gegenparteien aus Nicht-EU-Ldndern, die der Offenlegungspflicht der Form von Schitzungen und Bandbreiten, unter
40 Richtlinie iiber die Angabe nichtfinanzieller Informationen nicht 0 Verwendung von Naherungswerten und unter
unterliegen Erlauterung der Annahmen, Vorbehalte und
a1 Darlehen und Kredite 0 Einschrankungen.
42 Schuldverschreibungen 0
43 - i itali 0 4. Bei Kfz-Krediten beziehen die Institute nur
44 DE"Va_te_ 0 solche Risikopositionen ein, die nach dem
45 Kurzfristige 10 N
26 ittel und 19 Zeitpunkt der Anwendung der Offenlegung
gewidhrt wurden.
47 Sonstige (2.B. Waren usmn)lg_9
48 AR: 3790
49 Nicht fiir die GAR erfasste 281
50 und i 250
51 31
52 0
53 i 4073 0 0 0 0
AuRerbilanzielle Risikopositionen — Unternehmen, die der Offenlegungspflicht der Richtlinie iiber die Ar 0 o[o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
54 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
55 Verwaltets 1 te (Assets under ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
56 Davon eibungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
57 Davon Eij 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




1. Vermogenswerte fiir die Berechnung der GAR - Basis CapEx

Anlage "Taxonomie-Meldebdgen" | Nichtfinanzieller Bericht 2023 | Sparkasse Fiirth

d | e | f | g | h i | i | ab I ac

ad | ae | af

Offenlegungsstichtag T

K: haften (NFK),

bewertete finanzielle

(ccm) an den (CCA) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
Davon in t levanten Sekt
Davon in ten Sektoren avon In Laxonomierelevanten Seidoren Davon in taxor Sektoren (taxonomiefahig)
(taxonomiefahig)
Gesamt
Mio. EUR [bruttol- bavon s ! Davon ékologisch nachhaltig Davon s )
buchwert (taxonol m) (taxonomiekonform) (taxonol m)
Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon
Verwendung |Ubergangstiti [erméglichende Verwendung |erméglichende Verwendung |Ubergangstiti [erméglichende
der Erlose gkeiten Tatigkeiten der Erlose Tatigkeiten der Erlose gkeiten Tatigkeiten
i s e st Vermigemver - | . ..
1. Der vorliegende Meldebogen enthalt
) Nicht 2u Handelszwecken gehaltene Darlehen und Kredite, Schuldverschreibungen |, o 235 " o o o o o o o 235 2 o o o Informationen zu Darlehen und Krediten,
und umente, die fiir die GAR-Berechnung anrechenbar sind Schuldverschrelbungen und
2 hmen 314 9 0 0 0 0 0 0 0 0 9 0 0 0 0 i italinstrumenten im Ar
3 Kre 224 9 0 0 0 0 0 0 0 0 9 0 0 0 0 gegeniiber finanziellen Kapitalgesellschaften,
4 Darlehen und Kredite 220 8 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0 0 0 0 nichi i i
5 Schuldverschrew’bungen, einschlieRlich solcher, bei denen die |, o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 einschlielich KMU, privaten Haushalten
Verwendung der Erlése bekannt ist (einschlieRlich Wohnimmobilien-,
6 — umente 0 0 0 T 0 0 0 T 0 0 T 0 Hausrenovierungs- und lediglich Kfz-Kredite) und
7 Sonstige haften 90 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Gebietskdrperschaften/Kommunen
8 davon Wertpapierfirmen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Woh pf. N
9 Darlehen und Kredite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (Wohnraumfinanzierung).
Schuldverschreibungen, einschlieBlich solcher, bei denen die
10 Verwendung der Erlése bekannt ist 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2. Die folgenden Rechnungslegungskategorien von
1 italinstrumente 0 0 0 T 0 0 0 T 0 0 T 0 finanziellen Vermogenswerten sind zu
12 davon Verwaltur haften 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 beriicksichtigen: Zu fortgefiihrten
13 Darlehen und Kredite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Anschaf
1 Schuldverschreibungen, einschiieBlich solcher, bei denen die | o o o o o o o o o o o o o o Vermégenswerte, erfolgsneutral zum
Verwendung der Erlése bekannt ist i Zeitwert ber das sonstige
12 T ””;e"‘eh g g g _0 g g g g _0 g g g _0 g g Ergebnis bewertete finanzielle Vermdgenswerte,
avon Versicherungsunternehmen ™
| r
17 Darlehen und Kredite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Beteiligungen an Tochterunternehmen,
- - - Gerr haftsunternehmen und assoziierten
Schuldverschreibungen, einschlieBlich solcher, bei denen die N 5
18 Verwendung der Erlose bekannt ist 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Un.ternehmen,erfo\g§W|rk§am zum b.elzulegenden
19 i umente 0 0 0 _g 0 0 0 _g 0 0 _g 0 Zeitwert bewertete finanzielle Vermogenswerte,
20 Nicht-Fi 15 2 1 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 und nicht zu Handelszwecken gehaltene finanzielle
21 Darlehen und Kredite 15 2 1 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 Vermogenswerte, die erfolgswirksam zum
2 Schuldverschrewbungen, einschlieRlich solcher, bei denen die o o o o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 bev!zulegendevn Zenwer.t‘bevyertet w.erden‘
Verwendung der Erlése bekannt ist missen; sowie Immobiliensicherheiten, die von
23 i italinstrumente 0 0 0 I o 0 0 0 HO 0 0 T o 0 Kreditinstituten durch Inbesitznahme im
24 Private Haushalte 1702 325 23 0 0 0 0 0 0 0 325 23 0 0 0 Austausch gegen den Erlass von Schulden erlangt
25 davon durch besicherte Kredite 1303 227 13 0 0 0 0 0 lo lo 227 13 0 0 0 werden.
26 davon d gskredite 89 89 2 0 0 0 0 0 0 0 89 2 0 0 0 :
27 davon Kfz-Kredite 0 0 0 0 0 0 *0 0 0 0 0 - .
28 " lokaler 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3. Banke.n mit einer Ntht-EU-Tochtergese\\schaft
29 » ” 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 s(.)l!ten dlgsVe Informat\o.nen sgparat fir
30 Sonstige Finanzierungen lokaler brperschaften 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ [ [ Risikopositionen gegeniiber Nicht-EU-
Durch Inbesitznahme erlangte Sicherheiten: Wohn- und Gegenparteien bereitstellen. Fir Nicht-EU-
31 i il 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Risikopositionen bestehen zwar zusitzliche
P = —
2 v die nicht in den Zihler fiir die werden 1752 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Herau‘sforderungen aufgrund fehlender
(im Nenner gemeinsamer Offenlegungsanforderungen und -
33 Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen 1633 methoden, da die EU-Taxonomie und die
KMU und NFK (die keine KMU sind), e nicht der Offenlegungspflicht Richtlinie tber die Angabe nichtfinanzieller
34 dez R\Ithhme (iber die Angabe nichtfinanzieller Informationen 1633 Informationen nur auf EU-Ebene gelten, aber
unterliegen . . A -
= Darlehen und Kredite 1038 af\gesmr!t.s dgr Relevvanz‘dleser Risikopositionen
36 davon durch Gewer besicherte Darlehen 384 fur Kreditinstitute mit Nicht-EU- o
37 ‘davon 4 ite 5 Tochtergesellschaften sollten diese Institute eine
38 i 0 separate GAR fiir Nicht-EU-Risikopositionen
39 Eig instruments 585 offenlegen, und zwar nach bestem Bemiihen in
Gegenparteien aus Nicht-EU-Landern, die der Offenlegungspflicht der Form von Schatzungen und Bandbreiten, unter
40 Richtlinie iber die Angabe nichtfinanzieller Informationen nicht 0 Verwendung von Naherungswerten und unter
unterliegen Erlduterung der Annahmen, Vorbehalte und
41 Darlehen und Kredite 0 Einschrénkungen.
42 eibungen 0
43 T ————— umente 0 4. Bei Kfz-Krediten beziehen die Institute nur
44 Derivate 0 solche Risikopositionen ein, die nach dem
45 Kurzfristige Interbankenkredite 10 5 Isikopositi ’
26 ittel und " wandte - ™ 10 Zeitpunkt der Anwendung der Offenlegung
gewahrt wurden.
47 Sonstige Ver tkategorien (z. B. L Waren usw.) |00
48 GAR-Vermdgenswerte insgesamt 3792
49 Nicht fiir die GAR-Berechnung erfasste Vermd, te 281
50 Zentralstaaten und supranationale Emittenten 250
o vovr - . 31
52 Handelsbuch 0
53 i 4073 0
AuBerbilanzielle Risikopositionen — Unternehmen, die der Offenlegungspflicht der Richtlinie iiber die Anga (] (] 0jo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
54 Finar 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
55 Verwaltete te (Assets under ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
56 Davon Schuldverschreibungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
57 Davon Ei instrumente. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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2. GAR-Sektorinformationen - Basis Umsatz

a b | c d e f L g | h y z aa | ab
Kli (ccm) an den Kli (ccA) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
Nichtfinanzielle Kapitalgesellschaften (unterliegen KMU und andere NFK, die nicht der Richtlinie | Nichtfi i i haften (unterliegen [ KMU und andere NFK, die nicht der Richtlinie [Nichtfinanzielle Kapitalgesellschaften (unterliegen| KMU und andere NFK, die nicht der Richtlinie
der Richtlinie tiber die Angabe nichtfinanzieller | Gber die Angabe nichtfinanzieller Informationen | der Richtlinie tiber die Angabe nichtfinanzieller | Gber die Angabe nichtfinanzieller Informationen | der Richtlinie Gber die Angabe nichtfinanzieller | Gber die Angabe nichtfinanzieller Informationen
Informationen) unterliegen Informationen) unterliegen Informationen) unterliegen
Aufschliisselung nach Sektoren — NACE 4-Stellen-Ebene
(Code und Bezeichnung) [Brutto]buchwert [Brutto]buchwert [Brutto]buchwert [Brutto]buchwert [Brutto]buchwert [Brutto]buchwert
" . . . . . . . davon okologisch davon &kologisch
D: kol h D kol h D kol h D kol h
Mio. EUR e fcgg\;) Mio. EUR e ("cgc'i;] Mio. EUR i ‘(’cg'g;) Mio. EUR i ‘(’cg'g;) Mio. EUR nachhaltig (CCM + CCA + Mio. EUR nachhaltig (CCM + CCA +
B 8 8 8 WTR + CE + PPC + BIO) WTR + CE + PPC + BIO)
1 C29 Herst. von Kraftwagen u.Kraf i 7 0 0 0 7 0

1. Die Kreditinstitute legen in dem vorliegenden Meldebogen Informationen tber Risikopositionen im Anlagebuch gegeniiber den von der Taxonomie erfassten Sektoren (NACE-Sektor, 4 Ebenen) offen, wobei sie die einschlagigen NACE-Codes gemaR der Haupttétigkeit der Gegenpartei verwenden
2. Bei der Sektor-Einstufung einer Gegenpartei ist ausschlieRlich die unmittelbare Gegenpartei zugrunde zu legen. Bei Risikopositionen, die von mehreren Schuldnern i i 1 wurden, erfolgt die Einstufung anhand der Merkmale des bei der Gewahrung der Risik fiir das Institut icheren oder stérker ausschlaggebenden Schuldners.
Die Zuordnung von il eingegangenen Risik gemaR NACE-Codes richtet sich nach den Merkmalen des relevanteren oder entscheidenderen Schuldners. Die Institute legen die Informationen zu den NACE-Codes gemaR der im geforderten Aufschli e offen.
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2. GAR-Sektorinformationen - Basis CapEx

a b | c d e f L g | h y z aa | ab
Kli (ccm) an den Kli (ccA) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
Nichtfinanzielle Kapitalgesellschaften (unterliegen KMU und andere NFK, die nicht der Richtlinie | Nichtfi i i haften (unterliegen [ KMU und andere NFK, die nicht der Richtlinie [Nichtfinanzielle Kapitalgesellschaften (unterliegen| KMU und andere NFK, die nicht der Richtlinie
der Richtlinie Giber die Angabe nichtfinanzieller | Gber die Angabe nichtfinanzieller Informationen | der Richtlinie tiber die Angabe nichtfinanzieller | Gber die Angabe nichtfinanzieller Informationen | der Richtlinie Gber die Angabe nichtfinanzieller | Gber die Angabe nichtfinanzieller Informationen
Informationen) unterliegen Informationen) unterliegen Informationen) unterliegen
Aufschliisselung nach Sektoren — NACE 4-Stellen-Ebene
(Code und Bezeichnung) [Brutto]buchwert [Brutto]buchwert [Brutto]buchwert [Brutto]buchwert [Brutto]buchwert [Brutto]buchwert
" . . . . . . . davon okologisch davon &kologisch
D: kol h D kol h D kol h D kol h
Mio. EUR e fcgg\;) Mio. EUR e ("cgc'i;] Mio. EUR i ‘(’cg'g;) Mio. EUR i ‘(’cg'g;) Mio. EUR nachhaltig (CCM + CCA + Mio. EUR nachhaltig (CCM + CCA +
B 8 8 8 WTR + CE + PPC + BIO) WTR + CE + PPC + BIO)
1 C29 Herst. von Kraftwagen u.Kraf i 7 1 0 0 7 1

1. Die Kreditinstitute legen in dem vorliegenden Meldebogen Informationen tber Risikopositionen im Anlagebuch gegeniiber den von der Taxonomie erfassten Sektoren (NACE-Sektor, 4 Ebenen) offen, wobei sie die einschlagigen NACE-Codes gemaR der Haupttétigkeit der Gegenpartei verwenden
2. Bei der Sektor-Einstufung einer Gegenpartei ist ausschlieRlich die unmittelbare Gegenpartei zugrunde zu legen. Bei Risikopositionen, die von mehreren Schuldnern i i 1 wurden, erfolgt die Einstufung anhand der Merkmale des bei der Gewahrung der Risikoposition fiir das Institut icheren oder starker 1den Schuldners.
Die g von i i 1en Risil itionen gemaR NACE-Codes richtet sich nach den Merkmalen des rel oder entsc Schuldners. Die Institute legen die Informationen zu den NACE-Codes gemiR der im Meldebogen geforderten Aufschliisselungsebene offen.




3. GAR KPI-Bestand - Basis Umsatz
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w N e

IS

a | b | c | d | e | f g | h | i aa | ab | ac | ad | ae af
Offenlegungsstichtag T
(ccm) an den (cca) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, . L .
Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die ) § R s X . Anteil der gesamten erfassten Vermégenswerte, durch die
N . ) o durch die taxonomierelevante Sektoren finanziert . ) . P
taxonomierelevante Sektoren finanziert werden (taxonomiefahig) . taxonomierelevante Sektoren finanziert werden (taxonomiefahig)
werden (taxonomiefahig)
% (im Vergleich zu den gesamten erfassten Vermogenswerten im Nenner) Anteil d rf: Anteil der
d nteil der gesamten erfassten
Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die ' . 8 R Anteil der gesamten erfassten Vermégenswerte, durch die | gesamten
A ) ) Vermdgenswerte, durch die A iy i
taxonomierelevante Sektoren finanziert werden N ) . taxonomierelevante Sektoren finanziert werden erfassten
) taxonomierelevante Sektoren finanziert A i
(taxonomiekonform) R (taxonomiekonform) Verméogens
werden (taxonomiekonform)
werte
D D D
Davon Davon av?n . Davon av?n . Davon Davon avt.J_n .
- ... |ermoglichen ermoglichen = ... |ermoglichen
Verwendung  |Ubergangstatig de Verwendung de Verwendung |Ubergangstitig de
der Erlose keiten i der Erlose i der Erlése keiten i )
Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten
GAR —im Zshler und im Nenner erfasste Vermégenswerte
Nicht zu Handelszwecken gehaltene Darlehen und Kredite,
1 Schuldverschreibungen und Eigenkapitalinstrumente, die fiir die GAR- 8,83 0,6 0 0 0 0 0 0 0 8,83 0,6 0 0 0 53,81
Berechnung anrechenbar sind
2 Fi net 0,22 0 0 0 0 0 0 0 0 0,22 0 0 0 0 8,29
3 Kreditinstitute 0,22 0 0 0 0 0 0 0 0 0,22 0 0 0 0 591
4 Darlehen und Kredite 0,21 0 0 0 0 0 0 0 0 0,22 0 0 0 0 5,79
- - T n n
5 Schu\dverschrelbungen, elnschheF ich solcher, bei denen die 0,01 0 o 0 0 0 0 0 0 0,21 0 0 0 0 0,12
Verwendung der Erl6se bekannt ist
6 Eigenkapitalinstrumente 0 0 _ 0 0 0 0 _ 0 0,01 0 _ 0 0 0
7 Sonstige finanzielle Kapitalgesellschaften 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,38
8 davon Wertpapierfirmen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 Darlehen und Kredite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 Schu\dverschrelbun;.en, emschheﬁllch solcher, bei denen die 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Verwendung der Erlose bekannt ist
11 Eigenkapitalinstrumente 0 0 _ 0 0 0 0 _ 0 0 0 _ 0 0 0
12 davon Verwaltur haften 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13 Darlehen und Kredite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14 Schu\dverschrelbungen, EInSCh\I?BhCh solcher, bei denen die 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o
Verwendung der Erl6se bekannt ist
15 Eigenkapitalinstrumente 0 0 _ 0 0 0 0 _ 0 0 0 _ 0 0 0
16 davon Versicherungsunternehmen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
17 Darlehen und Kredite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
18 Schu\dverschrelbun;.en, emschheﬁllch solcher, bei denen die 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Verwendung der Erlose bekannt ist
19 Eigenkapitalinstrumente 0 0 _ 0 0 0 0 _ 0 0 0 _ 0 0 0
20 Nicht-Fi nehmen 0,05 0,01 0 0 0 0 0 0 0 0,05 0,01 0 0 0 04
21 Darlehen und Kredite 0,05 0,01 0 0 0 0 0 0 0 0,05 0,01 0 0 0 0,4
2 Schu\dverschrelbungen, EInSCh\I?BhCh solcher, bei denen die 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o
Verwendung der Erl6se bekannt ist
23 Eigenkapitalinstrumente 0 0 _ 0 0 0 0 _ 0 0 0 _ 0 0 0
24 Private | 8,56 0,6 0 0 0 0 0 0 0 8,56 0,6 0 0 0 44,87
25 davon durch Wohnimmobilien besicherte Kredite 5,99 0,34 0 0 0 0 0 0 0 5,99 0,34 0 0 0 34,35
26 davon Gebaudesanierungskredite 2,36 0,04 0 0 0 0 0 0 0 2,36 0,04 0 0 0 2,36
28 Finanzierungen lokaler Gebietskorperschaften 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,24
29 Wohnraumfinanzierung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
30 Sonstige Finanzierungen lokaler Gebietskorperschaften 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,24
31 Durch Inl?esmnaAlfme erlangte Sicherheiten: Wohn- und 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gewerbeimmobilien
32 |[GAR 6 te i 8,83 0,6 0 0 0 0 0 0 0 8,83 0,6 0 0 0 100

Diese Information wiirde die Angaben zum KPI bezogen auf 6kologisch nachhaltige Vermogenswerte im Vergleich zu den gesamten erfassten Vermogenswerten unterfiittern.

. Die Kreditinstitute duplizieren diesen Meldebogen fiir einnahmen- und fir CapEx-basierte Offenlegungen.

. Informationen tiber die GAR (Green Asset Ratio der ,anrechenbaren” Aktivitdten) sind mit Informationen Uber den Anteil der Gesamtaktiva, die von der GAR erfasst werden, zu versehen.

. Das Institut legt in dem vorliegenden Meldebogen die GAR-KPI zum Kreditbestand offen, die auf der Grundlage der in Meldebogen 1 offengelegten Daten zu den erfassten Vermogenswerten und unter Anwendung der in diesem Meldebogen angegebenen Formeln berechnet werden.

. Kreditinstitute kénnen zusatzlich zu den in dem vorliegenden Meldebogen enthaltenen Informationen den Anteil der Vermégenswerte auffiihren, durch den taxonomierelevante Sektoren finanziert werden, die 6kologisch nachhaltig sind (taxonomiekonform).
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w N e

IS

a | b | C | d | e | f g | h | i aa | ab | ac | ad | ae af
Offenlegungsstichtag T
(ccm) an den (cca) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, . L .
Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die ) § . s X . Anteil der gesamten erfassten Vermégenswerte, durch die
N . ) o durch die taxonomierelevante Sektoren finanziert . ) . P,
taxonomierelevante Sektoren finanziert werden (taxonomieféhig) e taxonomierelevante Sektoren finanziert werden (taxonomieféhig)
werden (taxonomieféhig)
% (im Vergleich zu den gesamten erfassten Vermégenswerten im Nenner) Anteil d rf: Anteil der
o nteil der gesamten erfassten
Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die ' . 8 R Anteil der gesamten erfassten Vermégenswerte, durch die | gesamten
A ) ) Vermdgenswerte, durch die A iy i
taxonomierelevante Sektoren finanziert werden N ) . taxonomierelevante Sektoren finanziert werden erfassten
) taxonomierelevante Sektoren finanziert A i
(taxonomiekonform) R (taxonomiekonform) Verméogens
werden (taxonomiekonform)
werte
D D D
Davon Davon av?n . Davon av?n . Davon Davon avt.J_n .
- ... |ermoglichen ermoglichen = ... |ermoglichen
Verwendung  |Ubergangstatig de Verwendung de Verwendung  |Ubergangstitig de
der Erlose keiten i der Erlose i der Erlose keiten S
Tatigkeiten Tatigkeiten Tatigkeiten
Nicht zu Handelszwecken gehaltene Darlehen und Kredite,
1 Schuldverschreibungen und Eigenkapitalinstrumente, die fir die GAR- 8,84 0,62 0 0 0 0 0 0 0 8,84 0,62 0 0 0 53,81
Berechnung anrechenbar sind
2 Fil nehmen 0,23 0 0 0 0 0 0 0 0 0,23 0 0 0 0 8,29
3 Kreditinstitute 0,23 0 0 0 0 0 0 0 0 0,23 0 0 0 0 591
4 Darlehen und Kredite 0,22 0 0 0 0 0 0 0 0 0,22 0 0 0 0 5,79
5 Schuldverschrelbun%en, elnschhe.ﬂhch solcher, bei denen die 0,01 0 0 0 0 0 0 0 0 0,01 0 0 0 0 0,12
Verwendung der Erlése bekannt ist
6 Eigenkapitalinstrumente 0 0 _ 0 0 0 0 _ 0 0 0 _ 0 0 0
7 Sonstige finanzielle Kapit haften 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,38
8 davon Wertpapierfirmen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 Darlehen und Kredite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 Schuldverschrelbung.en, emschlle.l'ihch solcher, bei denen die 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0
Verwendung der Erlose bekannt ist
11 Eigenkapitalinstrumente 0 0 _ 0 0 0 0 _ 0 0 0 _ 0 0 0
12 davon Verwaltur lschaften 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13 Darlehen und Kredite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14 Schuldverschrelbun%en, elnschhe.ﬂhch solcher, bei denen die 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 o 0
Verwendung der Erlése bekannt ist
15 Eigenkapitalinstrumente 0 0 _ 0 0 0 0 _ 0 0 0 _ 0 0 0
16 davon Versicherungsunternehmen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
17 Darlehen und Kredite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
18 Schuldverschrelbung.en, emschlle.l'ihch solcher, bei denen die 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0
Verwendung der Erlose bekannt ist
19 Eigenkapitalinstrumente 0 0 _ 0 0 0 0 _ 0 0 0 _ 0 0 0
20 Nicht-Fi nehmen 0,05 0,02 0 0 0 0 0 0 0 0,05 0,02 0 0 0 04
21 Darlehen und Kredite 0,05 0,02 0 0 0 0 0 0 0 0,05 0,02 0 0 0 04
» Schuldverschrelbun%en, elnschhe.ﬂhch solcher, bei denen die 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 o 0
Verwendung der Erlése bekannt ist
23 Eigenkapitalinstrumente 0 0 _ 0 0 0 0 _ 0 0 0 _ 0 0 0
24 Private | 8,56 0,6 0 0 0 0 0 0 0 8,56 0,6 0 0 0 44,87
25 davon durch Wohnimmobilien besicherte Kredite 5,99 0,34 0 0 0 0 0 0 0 5,99 1 0 0 0 34,35
26 davon Gebaudesanierungskredite 2,36 0,04 0 0 0 0 0 0 0 2,36 0,04 0 0 0 2,36
] davon KizKredite 0 0 0 0 - |
28 Finanzierungen lokaler Gebietskdrperschaften 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,24
29 Wohnraumfinanzierung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
30 Sonstige Finanzierungen lokaler Gebietskorperschaften 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,24
31 Durch Inl?esnzna-hme erlangte Sicherheiten: Wohn- und 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0
Gewerbeimmobilien
32 [GAR-Vermogenswerte insgesamt 8,84 0,62 0 0 0 0 0 0 0 8,84 0,62 0 0 0 100

Informationen ber die GAR (Green Asset Ratio der ,anrechenbaren” Aktivitdten) sind mit Informationen tiber den Anteil der Gesamtaktiva, die von der GAR erfasst werden, zu versehen.

Diese Information wiirde die Angaben zum KPI bezogen auf 6kologisch nachhaltige Vermogenswerte im Vergleich zu den gesamten erfassten Vermégenswerten unterfiittern.

. Die Kreditinstitute duplizieren diesen Meldebogen fiir einnahmen- und fiir CapEx-basierte Offenlegungen.

. Das Institut legt in dem vorliegenden Meldebogen die GAR-KPI zum Kreditbestand offen, die auf der Grundlage der in Meldebogen 1 offengelegten Daten zu den erfassten Vermdgenswerten und unter Anwendung der in diesem Meldebogen angegebenen Formeln berechnet werden.

. Kreditinstitute konnen zusatzlich zu den in dem vorliegenden Meldebogen enthaltenen Informationen den Anteil der Vermégenswerte auffiihren, durch den taxonomierelevante Sektoren finanziert werden, die 6kologisch nachhaltig sind (taxonomiekonform).
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4. GAR KPI-Zufliisse - Basis Umsatz

a | b | c | d | e | f | g | h | i | aa | ab | ac | ad | ae af
Offenl ichtag T
Klimaschutz (CCM) A an den Klii jel (CCA) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
) N . Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die ; . |
Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die . ) R Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die
. ) i o taxonomierelevante Sektoren finanziert werden . ) i o
taxonomierelevante Sektoren finanziert werden (taxonomiefahig) . taxonomierelevante Sektoren finanziert werden (taxonomiefahig)
(taxonomiefahig)
' " . Anteil der gesamten erfassten ' . i
9% (im Vergleich zum Zufluss der gesamten taxonomiefahigen Vermégenswerte) Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die Vermogenswerte. durch die Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die | Anteil der gesamten
taxonomierelevante Sektoren finanziert werden R 8 ! ! . taxonomierelevante Sektoren finanziert werden neuen erfassten
. taxonomierelevante Sektoren finanziert )
(taxonomiekonform) . (taxonomiekonform) Vermédgenswerte
werden (taxonomiekonform)
Davon Davon
Davon Davon Davon Davon erméglichen Davon Davon erméglichen
Verwendung |Ubergangstiti |erméglichend Verwendung de 8 Verwendung Ubergangstitig de 8
der Erlose gkeiten e Tatigkeiten der Erlose L der Erlose keiten L
Tatigkeiten Tatigkeiten
GAR - im Zshler und im Nenner erfasste Vermégenswerte
Nicht zu Handelszwecken gehaltene Darlehen und Kredite,
1 Schuldverschreibungen und Eigenkapitalinstrumente, die fiir die GAR- 31,92 0,67 0 0 0 0 0 0 0 31,92 0,67 0 0 0 66,95
Berechnung anrechenbar sind
2 Fi h 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6,48
3 Kreditinstitute 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6,48
4 Darlehen und Kredite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6,48
5 Schuldverschrelbungﬂen, emschlle_féllch solcher, bei denen die 0 0 o 0 o o o 0 0 0 o o 0 0 o
Verwendung der Erlése bekannt ist
6 Eigenkapitalinstrumente 0 o 1N 0 0 0 o T 0 o I 0 0 0
7 Sonstige finanzielle Kapital, llschaften 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 davon Wertpapierfirmen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 Darlehen und Kredite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 Schuldverschreibun%en, einschlielBIich solcher, bei denen die 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Verwendung der Erlése bekannt ist
1 Eigenkapitalinstrumente 0 o 1N 0 0 0 o TN 0 o 1IN 0 0 0
12 davon Verwaltur llschaften 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13 Darlehen und Kredite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14 Schuldverschreibun%en, einschlielBIich solcher, bei denen die 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Verwendung der Erlése bekannt ist
15 Eigenkapitalinstrumente 0 o 1N 0 0 0 o TN 0 o 1IN 0 0 0
16 davon Versicherungsunternehmen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
17 Darlehen und Kredite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
18 Schuldverschreibung?n, einschlie[%lich solcher, bei denen die 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Verwendung der Ertrage bekannt ist
19 Eigenkapitalinstrumente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20 Nicht-Fii nehmen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,26
21 Darlehen und Kredite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,26
2 Schuldverschreibungﬂen, einschligBIich solcher, bei denen die 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Verwendung der Erlése bekannt ist
23 Eigenkapitalinstrumente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
24 Private | hal 31,92 0,67 0 0 0 0 0 0 0 31,92 0,67 0 0 0 58,21
25 davon durch Wohnimmobilien besicherte Kredite 30,28 0,59 0 0 0 0 0 0 0 30,28 0,59 0 0 0 37,92
26 davon Gebaudesanierungskredite 16 0,04 0 0 0 I 0,04 0 0 0 16
27 davon Kfz-Kredite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
28 Finanzierung lokaler Gebietskorperschaften 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
29 Wohnraumfinanzierung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
30 sonstige Finanzierungen lokaler Gebietskorperschaften 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
31 Durch !nlfesutznflrme erlangte Sicherheiten: Wohn- und 0 0 o 0 o o o 0 0 0 o o 0 0 o
Gewer ilien
32 |GAR-Vermo, te i 31,92 0,67 0 0 0 0 0 0 0 31,92 0,67 0 0 0 100

1. Das Institut legt in dem vorliegenden Meldebogen die GAR-KPI zu Kreditzuflissen (neue Kredite auf Nettobasis) offen, die auf der Grundlage der in Meldebogen 1 offengelegten Daten zu den erfassten Vermogenswerten und unter Anwendung der in dem vorliegenden Meldebogen angegebenen Formeln berechnet werden
2. Die Kreditinstitute duplizieren diesen Meldebogen fiir einnahmen- und fiir CapEx-basierte Offenlegungen
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m
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A
|
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ac

aa | ab ad | ae

af

I
Offenl i T

Klimaschutz (CCM)

A an den Kl del (ch)

GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)

Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die
taxonomierelevante Sektoren finanziert werden (taxonomiefahig)

Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die
taxonomierelevante Sektoren finanziert werden
(taxonomiefahig)

Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die
taxonomierelevante Sektoren finanziert werden (taxonomiefahig)

' " . Anteil der gesamten erfassten ' . i
9% (im Vergleich zum Zufluss der gesamten taxonomiefahigen Vermégenswerte) Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die Vermégenswerte, durch die Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die | Anteil der gesamten
taxonomierelevante Sektoren finanziert werden R ! ! . taxonomierelevante Sektoren finanziert werden neuen erfassten
. taxonomierelevante Sektoren finanziert )
(taxonomiekonform) ) (taxonomiekonform) Vermégenswerte
werden (taxonomiekonform)
Davon Davon
Davon I?avon Davon Davon salichen Davon ?avon erméglichen
Verwendung [Ubergangstati |ermoglichend Verwendung Zremog c Verwendung Ubergangstatig de 8
der Erlése gkeiten e Tatigkeiten der Erlése . der Erlése keiten .
Tatigkeiten Tatigkeiten
GAR - im Zshler und im Nenner erfasste Vermégenswerte
Nicht zu Handelszwecken gehaltene Darlehen und Kredite,
1 Schuldverschreibungen und Eigenkapitalinstrumente, die fiir die GAR- 31,92 0,67 0 0 0 0 0 0 0 31,92 0,67 0 0 0 66,95
Berechnung anrechenbar sind
2 Fi h 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6,48
3 Kreditinstitute 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6,48
4 Darlehen und Kredite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6,48
5 Schuldverschreibungﬂen, einschlie_Blich solcher, bei denen die 0 0 o 0 o o o 0 0 0 o o 0 0 o
Verwendung der Erlése bekannt ist
6 Eigenkapitalinstrumente 0 o 1N 0 0 0 o T 0 o I 0 0 0
7 Sonstige finanzielle Kapital, llschaften 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 davon Wertpapierfirmen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9 Darlehen und Kredite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10 Schuldverschreibun%en, einschlielBIich solcher, bei denen die 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Verwendung der Erlése bekannt ist
1 Eigenkapitalinstrumente 0 o 1N 0 0 0 o TN 0 o 1IN 0 0 0
12 davon Verwaltur llschaften 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13 Darlehen und Kredite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14 SchuldverschrE|bun%en, eII’\SCh|IE.B|ICh solcher, bei denen die 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Verwendung der Erlése bekannt ist
15 Eigenkapitalinstrumente 0 o 1N 0 0 0 o TN 0 o 1IN 0 0 0
16 davon Versicherungsunternehmen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
17 Darlehen und Kredite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
18 Schuldverschreibung?n, einschlie[%lich solcher, bei denen die 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Verwendung der Ertrage bekannt ist
19 Eigenkapitalinstrumente 0 0 H 0 0 0 0 H 0 0 0 H 0 0 0
20 Nicht-Fii nehmen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,26
21 Darlehen und Kredite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,26
2 Schuldverschreibungﬂen, einschligBIich solcher, bei denen die 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Verwendung der Erlése bekannt ist
23 Eigenkapitalinstrumente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
24 Private | hal 31,92 0,67 0 0 0 0 0 0 0 31,92 0,67 0 0 0 58,21
25 davon durch Wohnimmobilien besicherte Kredite 30,28 0,59 0 0 0 0 0 0 0 30,28 0,59 0 0 0 37,92
26 davon Gebaudesanierungskredite 16 0,04 0 0 0 I 0,04 0 0 0 16
27 davon Kfz-Kredite 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
28 Finanzierung lokaler Gebietskorperschaften 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
29 Wohnraumfinanzierung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
30 sonstige Finanzierungen lokaler Gebietskorperschaften 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
31 Durch Inbesitznaﬁme erlangte Sicherheiten: Wohn- und 0 0 o 0 o o o 0 0 0 o o 0 0 o
Gewerk bilien
32 |GAR-Vermo, te i 31,92 0,67 0 0 0 0 0 0 0 31,92 0,67 0 0 0 100

1. Das Institut legt in dem vorliegenden Meldebogen die GAR-KPI zu Kreditzuflissen (neue Kredite auf Nettobasis) offen, die auf der Grundlage der in Meldebogen 1 offengelegten Daten zu den erfassten Vermogenswerten und unter Anwendung der in dem vorliegenden Meldebogen angegebenen Formeln berechnet werden

2. Die Kreditinstitute duplizieren diesen Meldebogen fiir einnahmen- und fiir CapEx-basierte Offenlegungen
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5. KPl auBerbilanzielle Risikopositionen - Bestand - Basis Umsatz

a

b

I c [ d

f [ [ h [ i

aa [ ab | ac | ad [ ae

g
Offenlegungsstichtag T

Klimaschutz (CCM)

an den Kli del (CCA)

GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)

% (im Vergleich zu den gesamten anrechenbaren auRerbilanziellen
Vermogenswerten)

Anteil der gesamten erfassten Vermégenswerte, durch die taxonomierelevante

Sektoren finanziert werden (taxonomiefdhig)

Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die
taxonomierelevante Sektoren finanziert werden

(taxonomiekonform)

Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die
taxonomierelevante Sektoren finanziert werden
(taxonomiefihig)

Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die
taxonomierelevante Sektoren finanziert werden (taxonomiefdhig)

Anteil der gesamten erfassten
Vermogenswerte, durch die

Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die
taxonomierelevante Sektoren finanziert werden

taxonomierelevante Sektoren finanziert werden (taxonomiekonform)
Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon
Verwendung der |Ubergangstatigk|erméglichende Verwendung ermoglichend Verwendung der |Ubergangstatigk |erméglichend
Erl6se eiten Tatigkeiten der Erlose e Tatigkeiten Erl6se eiten e Tatigkeiten
1 | Finanzgarantien (FinGar-KPI) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 | Verwaltete Vermoégenswerte (AuM-KPI) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1. Das Institut legt in dem vorliegenden Meldebogen die KPI fiir auRerbilanzielle Risikopositionen (Finanzgarantien und AuM) offen, die auf der Grundlage der in Meldebogen 1 offengelegten Daten zu den erfassten Vermégenswerten und unter Anwendung der in dem
vorliegenden Meldebogen angegebenen Formeln berechnet werden.
2

. Die Institute duplizieren diesen Meldebogen, um die Bestands- und die Zufluss-KPI fiir auRerbilanzielle Risikopositionen offenzulegen.
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5. KPl auBerbilanzielle Risikopositionen - Zufliisse - Basis Umsatz

a [ b [ C [ d [ e [ f [ g [ h [ i [ aa [ ab [ ac [ ad [ ae
Offenleg ichtag T
Klimaschutz (CCM) Ang an den Kli del (CCA) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die  [Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die taxonomierelevante
% (im Vergleich zu den gesamten anrechenbaren auRerbilanziellen Sektoren finanziert werden (taxonomieféhig) taxonomierelevante Sektoren finanziert werden Sektoren finanziert werden (taxonomieféhig)
N Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die Anteil der gesamten erfassten Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die
Vermogenswerten)
Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon

Verwendung der |Ubergangstitigk |erméglichende Verwendung ermdglichende Verwendung der |Ubergangstitigk |erméglichende

Erlose eiten Tatigkeiten der Erlose Tatigkeiten Erlse eiten Tatigkeiten
1 | Finanzgarantien (FinGar-KPI) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 [ verwaltete Vermé te (AuM-KPI) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1. Das Institut legt in dem vorliegenden Meldebogen die KPI fir auRerbilanzielle Risikopositionen (Finanzgarantien und AuM) offen, die auf der Grundlage der in Meldebogen 1 offengelegten Daten zu den erfassten Vermogenswerten und unter Anwendung der in dem
vorliegenden Meldebogen angegebenen Formeln berechnet werden.

2. Die Institute duplizieren diesen Meldebogen, um die Bestands- und die Zufluss-KPI fiir auRerbilanzielle Risikopositionen offenzulegen.
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5. KPl auBerbilanzielle Risikopositionen - Bestand - Basis CapEx

a

b [ c [ d

aa [ ab

ac

[ ad

[ ae

Klimaschutz (CCM)

an den Kli del (CCA)

GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)

% (im Vergleich zu den gesamten anrechenbaren auRerbilanziellen

Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die taxonomierelevante

Sektoren finanziert werden (taxonomieféhig)

Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die

Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die

taxonomierelevante Sektoren finanziert werden

Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die taxonomierelevante
Sektoren finanziert werden (taxonomiefahig)

. Anteil der gesamten erfassten Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die
Vermogenswerten)
Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon
Verwendung der |Ubergangstitigk |erméglichende Verwendung ermoglichende Verwendung der |Ubergangstitigk |erméglichende
Erlose eiten Tatigkeiten der Erlose Tatigkeiten Erlose eiten Tatigkeiten
1| Finanzgarantien (FinGar-KPI) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 Verwal Vermog te (AuM-KPI) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1. Das Institut legt in dem vorliegenden Meldebogen die KPI fir auBerbilanzielle Risikopositionen (Finanzgarantien und AuM) offen, die auf der Grundlage der in Meldebogen 1 offengelegten Daten zu den erfassten Vermégenswerten und unter Anwendung der in dem

vorliegenden Meldebogen angegebenen Formeln berechnet werden.

2. Die Institute duplizieren diesen Meldebogen, um die Bestands- und die Zufluss-KPI fiir auBerbilanzielle Risikopositionen offenzulegen.
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5. KPl auBerbilanzielle Risikopositionen - Zufliisse - Basis CapEx

a [ b [ C | d [ e f | g | h | i aa | ab [ ac [ | ae
Offenleg ichtag T
Klimaschutz (CCM) Anp g an den Kli del (CCA) GESAMT (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)
Anteil der gesamten erfassten Vermdogenswerte, durch die taxonomierelevante Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die

% (im Vergleich zu den gesamten anrechenbaren auRerbilanziellen

Sektoren finanziert werden (taxonomiefihig)

taxonomierelevante Sektoren finanziert werden

Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die

taxonomierelevante Sektoren finanziert werden (taxonomiefihig)
N Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die Anteil der gesamten erfassten Anteil der gesamten erfassten Vermogenswerte, durch die
Vermogenswerten)

Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon Davon
Verwendung der |Ubergangstatigk|erméglichende Verwendung ermaoglichend Verwendung der |Ubergangstitigk |erméglichend
Erlose eiten Tatigkeiten der Erlose e Tatigkeiten Erlose eiten e Tatigkeiten

1 | Fir antien (FinGar-KPI) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2 | Verwaltete Vermogenswerte (AuM-KPI) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

vorliegenden Meldebogen angegebenen Formeln berechnet werden.

1. Das Institut legt in dem vorliegenden Meldebogen die KPI fir auRerbilanzielle Risikopositionen (Finanzgarantien und AuM) offen, die auf der Grundlage der in Meldebogen 1 offengelegten Daten zu den erfassten Vermogenswerten und unter Anwendung der in dem

2. Die Institute duplizieren diesen Meldebogen, um die Bestands- und die Zufluss-KPI fur auRerbilanzielle Risikopositionen offenzulegen.
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Meldebogen 1 Tadtigkeiten in den Bereichen Kernenergie und fossiles Gas

Zeile Tatigkeiten im Bereich Kernenergie

Das Unternehmen ist im Bereich Erforschung, Entwicklung, Demonstration und Einsatz innovativer
Stromerzeugungsanlagen, die bei minimalem Abfall aus dem Brennstoffkreislauf Energie aus Nuklearprozessen erzeugen,
1 tatig, finanziert solche Tatigkeiten oder halt Risikopositionen im Zusammenhang mit diesen Tatigkeiten.

Ja

Das Unternehmen ist im Bau und sicheren Betrieb neuer kerntechnischer Anlagen zur Erzeugung von Strom oder
Prozesswarme — auch fiir die Fernwarmeversorgung oder industrielle Prozesse wie die Wasserstofferzeugung — sowie bei
deren sicherheitstechnischer Verbesserung mithilfe der besten verfligbaren Technologien tatig, finanziert solche Tatigkeiten
2 oder hélt Risikopositionen im Zusammenhang mit diesen Tatigkeiten.

Ja

Das Unternehmen ist im sicheren Betrieb bestehender kerntechnischer Anlagen zur Erzeugung von Strom oder
Prozesswarme — auch fir die Fernwarmeversorgung oder industrielle Prozesse wie die Wasserstofferzeugung — sowie bei
deren sicherheitstechnischer Verbesserung tatig, finanziert solche Tatigkeiten oder halt Risikopositionen im Zusammenhang
3 mit diesen Tatigkeiten.

Ja

Tatigkeiten im Bereich fossiles Gas

Das Unternehmen ist im Bau oder Betrieb von Anlagen zur Erzeugung von Strom aus fossilen gasférmigen Brennstoffen tatig, Ja
4 finanziert solche Tatigkeiten oder halt Risikopositionen im Zusammenhang mit diesen Tatigkeiten.

Das Unternehmen ist im Bau, in der Modernisierung und im Betrieb von Anlagen fur die Kraft-Warme/Kalte-Kopplung mit
fossilen gasformigen Brennstoffen tatig, finanziert solche Tatigkeiten oder halt Risikopositionen im Zusammenhang mit Ja
5 diesen Tatigkeiten.

Das Unternehmen ist im Bau, in der Modernisierung und im Betrieb von Anlagen fir die Warmegewinnung, die Warme/Kalte
aus fossilen gasférmigen Brennstoffen erzeugen, tatig, finanziert solche Tatigkeiten oder halt Risikopositionen im Ja
6 Zusammenhang mit diesen Tatigkeiten.

Ergdnzung: Die Tatigkeiten beziehen sich dabei ausschlieflich auf indirekte bzw. indirekt mégliche Investments im Rahmen der Eigenanalgen.
Zweckgebundene Kredite wurden fiir diese Tatigkeiten nicht ausgegeben.
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Qualitative Angaben vom Kreditinstitut zu den veréffentlichten taxonomierelevanten Leistungsindikatoren

Zusatzlich zu den quantitativen KPI werden die folgenden qualitativen Angaben geliefert, um die Erlduterungen der Finanzunternehmen und das Verstandnis der Markte in Bezug

auf diese KPIl zu untermauern:

Nr. Qualitative Angabe Qualitative Angaben vom Kreditinstitut
1 Hintergrundinformationen zur Untermauerung der quantitativen Indikatoren, einschlieflich des
Umfangs der fur den KPI erfassten Vermogenswerte und Tatigkeiten, Informationen iber entsprechen den Ausfiihrungen im Kapital 4.2.1 des
Datenquellen und Beschrankungen; Nachhaltigkeitsberichts
2
Erldauterungen zu Art, Zielen der taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten und zur ihrer
Entwicklung im Laufe der Zeit, beginnend mit dem zweiten Jahr der Implementierung, wobei
zwischen geschaftshezogenen, methodischen und datenbezogenen Aspekten unterschieden wird; [siehe 4.2.2
3 Beschreibung der Einhaltung der Verordnung (EU) 2020/852 in der Geschéftsstrategie des
Finanzunternehmens, bei den Produktgestaltungsprozessen und der Zusammenarbeit mit Kunden
und Gegenparteien; siehe 4.2.3
4
Fiir Kreditinstitute, die keine quantitativen Angaben zu Handelskrediten offenlegen missen,
qualitative Angaben zur Anpassung der Handelsbestdnde an die Verordnung (EU) 2020/852,
einschliefllich der Gesamtzusammensetzung, beobachteten Trends, Ziele und Leitlinien; siehe 4.2.4
5 Zusatzliche oder ergdnzende Angaben zur Untermauerung der Strategien des
Finanzunternehmens siehe 4.2.5
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